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Carsharing-Anbieter Cambio hat eine weitere 
Station eröffnet, gemeinsam mit dem IT-Un-
ternehmen Team Neusta und dem Wohnungs-
unternehmen Gewoba. Am Schuppen Eins in 
der Überseestadt stehen jetzt zwei Ford Fiesta. 
Team Neusta-Beschäftigte und Mieter der Ge-
woba-Häuser in der Hafenstraße und am 
Überseetor dürfen die Autos nutzen. (WR)

Der Wissenschaftler Andreas Kreiter darf die 
Affenversuche an der Uni Bremen fortführen. 
Das Verwaltungsgericht gab dem Eilantrag der 
Uni statt. Danach dürfen die Versuche bis zum 
30. November 2022 weitergehen. Bis dahin 
muss die Behörde über den Uni-Antrag auf 
Verlängerung entscheiden. (WR)

Neue Carsharing-Station

Affenversuche gehen weiter

Der Naturschutzverband BUND Bremen nimmt 
wieder alte Mobiltelefone an. Funktionstüch-
tige Geräte will er weitergeben, andere umwelt-
gerecht recyceln lassen. Allein 2019 sammelte er 
hier 2.633 alte Handys ein. Alte Handys können 
im BUND-Büro Am Dobben 44 zu den norma-
len Öffnungszeiten abgegeben werden. (WR)

Alte Handys gesucht

Auflagenstärkste Anzeigenzeitung in Bremen und Umgebung
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Kampf gegen Schrottimmobilien
RI K E FÜ L L E R

„Das ist eine absolute Dreck ecke“. 
empört sich Torsten Wolff über 
das Haus nebst Grundstück am 
Buntentorsteinweg, Ecke Sedan-
straße. Seit dort Ende 2014 die 
Rechtsanwalts- und Notarkanzlei 
schloss, steht der Flachdachbau 
leer und verrottet. Wolff ist der di-
rekte Nachbar und muss mit anse-
hen, wie das Gebäude verfällt. Die 
Tür zum Innenhof steht immer of-
fen. „Auf dem Grundstück wird 
Müll und Unrat entsorgt, die 
Brombeeren und der Efeu wu-
chern und ranken an unserer Fas-
sade hoch“, sagt Wolffs Schwester 
Britta Schmidt. 

Dabei darf in Bremen Wohn-
raum nicht länger als sechs Mona-
te leerstehen. So schreibt es das 
Wohnraumschutzgesetz vor, das 
Mitte 2021 in Kraft trat. Es soll ver-
hindern, dass Wohngebäude zu 
Schrottimmobilien verkommen. 

Aber Wolff sieht nicht, dass sich 
an seinem Nachbarhaus etwas tut. 
Wenn er oder seine Schwester ver-
suchen, den Eigentümer, den Ex-
Werderprofi Aaron Hunt, zu errei-

chen werden sie abgewimmelt, 
wie Wolff berichtet. Also spreche 
er in regelmäßigen Abständen mit 
dem Kontaktpolizisten, der 
schließlich aktiv wird. „Dann 
kommt meist jemand von einer 
Firma und schneidet die Brom-
beeren zurück oder entfernt den 
Müll“, sagt Wolff.

Das ehemalige Kanzleigebäude 
am Buntentorsteinweg ist nicht 
das einzige dieser Art in Bremen. 
Allein in seiner Nähe befinden 
sich weitere Immobilien, die seit 
Jahren leerstehen und verrotten.

So auch in der Nollendorfer 
Straße in Huckelriede. „Das Haus 
steht seit 2009 leer. Wir kennen 
den Eigentümer auch, der macht 
aber nichts. Auch das Ordnungs-
amt war schon da. Passiert ist aber 
dann auch nichts mehr“, kritisiert 
der direkte Nachbar.

Das Wohnraumschutzgesetz 
kennt Ausnahmen von der Sechs-
monatsregel. Mit behördlicher Er-
laubnis darf Wohnraum auch län-
ger leerstehen, etwa wenn eine Sa-
nierung geplant ist oder das Ge-
bäude für einen Neubau abgeris-
sen wird. „Solche Gründe sind der 

Behörde dann anzuzeigen“, sagt 
Jens Tittmann, Sprecher des Bau-
ressorts. Ein Grenzbereich ergibt 
sich, wenn beispielsweise zu-
nächst die Erben einer Immobilie 
ausfindig gemacht werden müs-
sen.

An der prominenten Ecke im 
Buntentor sollte schon lange ein 
Neubau stehen. Der frühere Ei-

gentümer, der die Immobilie von 
dem Rechtsanwalt erwarb, hatte 
alles von einem Architekten pla-
nen lassen: ein viergeschossiges 
Mehrfamilienhaus mit Empore. 
Auch die Baugenehmigung lag be-
reits vor, alles war bezahlt. „Dann 
hat der damalige Eigentümer alles 
wieder verkauft“, erinnert sich 
Wolff. „Und es passierte gar nichts 
mehr.“ 

Die Baugenehmigung lief nach 
drei Jahren ab, Hunt beantragte 
angeblich 2020 eine Verlängerung, 
wollte die Pläne des Vorbesitzers 
umsetzen. Doch auch danach tat 
sich am Buntentorsteinweg nichts 
mehr. Auf Nachfrage war der Fuß-
ball-Profi nicht zu erreichen.  

„Es herrscht Wohnungsnot und 
hier stehen Häuser leer“, kritisiert 
Wolff und fordert den Senat auf, 
das Gesetz auch anzuwenden.

„Es gibt partiellen Leerstand in 
der Stadt, da sind wir aber hinter-
her“, sagt Ressortsprecher Titt-
mann und verweist auch auf das 
Baulückenkataster. Zudem sei das 
Gesetz erst seit Kurzem in Kraft; 
Erfahrungen, so Tittmann, müss-
ten jetzt gemacht werden.

Nachbarn von leerstehenden Häusern fordern: Senat soll Gesetz anwenden

Seit Ende 2014 steht der Flachdachbau an der Ecke Sedanstraße/Buntentorsteinweg leer und verfällt. Ein Neubau war bereits geplant – vor Jahren 
schon. Fotos: Schlie

An der Alexanderstraße wurde be-
reits eine Absperrung errichtet, 
um Fußgänger zu schützen.
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MalerMeisterBergert

Kattenturmer Heerstr. 69 · 28277 Bremen ·( 5 28 88 68

4 Möbel ab- und aufbauen/verstellen, Teppich + Laminat verlegen
4 FLIESEN-VERLEGUNG: auch ganze BADEZIMMER!
4 Lackieren, Tapezieren etc. von deutschen Facharbeitern:
4 Vollständiges Abdecken der Einrichtung + Müll-Abtransport

Maler-Seniorenservice! Komplette Renovierungen

über

20
Jahre
25

Maler-Seniorenservice! Komplette Renovierungen
✔ Möbel- ab- und aufbauen, alles Abdecken- und Müll abfahren!
✔ Facharbeiter: für Lackieren, Tapezieren, Bodenverlegen
✔ Wir: nehmen allen Müll mit, kein Schmutz kein Chaos
✔ und: decken alles vollständig ab!

Maler-Seniorenservice!  Komplette Renovierungen!
Haus-Fassaden: Putzrisse/Schäden sanieren mit eigenem Gerüst
✔ Möbel: ab- und aufbauen, Wohn-Gesunde Farben + Materialien!
✔  Facharbeiter: für Lackieren, Tapezieren, Bodenverlegen
✔ Alles wird komplett und vollständig abgedeckt: Müll mit entsorgen!

Kurreisen, bequemmitunseremReisebus ins
BöhmischeBäderdreieckundnachKolbergan

derpolnischenOstseeküste
Wir bieten 8/15 oder 22 Übernachtungen inMarienbad oder Franzensbad und

7/14 oder 21 Übernachtungen in Kolberg inklusive Kuranwendungen und Verpflegung an.

Marienbad: Hotel Flora
24.04.-01.05.22; 01.05.-08.05.22; 08.05.-15.05.22 9Tg. HP ab 749,-€
Marienbad: Resort Reitenberger
24.04.-01.05.22; 01.05.-08.05.22; 08.05.-15.05.22 9Tg. HP ab 999,-€
Franzensbad: Spa & Kurhotel Praha
24.04.-01.05.22; 01.05.-08.05.22; 08.05.-15.05.22 9Tg. HP ab 799,-€
Kolberg*: Hotel Ikar
22.04.-30.04.22; 29.04.-07.05.22; 06.05.-14.05.22 9Tg. HP ab 649,-€
Kolberg*: Hotel Olymp IV
22.04.-30.04.22; 29.04.-07.05.22; 06.05.-14.05.22 9Tg. HP ab 679,-€
*Bei Anreise nach Kolberg ist auf der Hinreise eine Zwischenübernachtungmit HP in Stettin inklusive.
Die Rückfahrt erfolgt direkt in die Zustiegsorte.

Janssen ReisenWittmund GmbH & Co. KG · Alter Postweg 29 · 26409Wittmund

Ihre Urlaubs-Hotline: 0 44 62/888 40

Reisen
wie auf

Wolken.

Alle Preise pro Person im DZ. Alle Reisen werden gemäß der zum Reisezeitpunkt geltenden Reise- und Hygienevorschriften durchgeführt!

AusführlicheFahrtbeschreibung,weitereHotelsundAngeboteunter
www.janssen-reisen.deund inunseremneuenKatalog,denwir Ihnengernezusenden.

002_Kurreisen_92x103mm.indd 1 02.02.22 11:53

Neu leben lernen
He r m a n n J .  Ol b e r m a n n

War’s das schon? Niedersachsen, Bay-
ern und das Saarland haben die 2G-
Regel für den Einzelhandel längst 

aufgehoben, Hessen und Schleswig-Holstein 
folgen in den nächsten Tagen, Mecklenburg-
Vorpommern prüft den Schritt. Und der Bre-
mer Senat will übermorgen die Vorschrift kippen. Ende der Wo-
che darf dann auch hier jeder in jedem Laden einkaufen, egal 
ob genesen, geimpft und oder gar nichts. Beim Bund-Länder-
Treffen in anderthalb Wochen will Bürgermeister Andreas Bo-
venschulte dafür kämpfen, dass die Regelung bundesweit fällt. 
Doch Corona ist noch nicht vorbei. Allerdings ist die Lage nicht 
mehr so dramatisch wie während des Lockdowns. Es gibt aus-
reichend Impfstoff, viele Menschen, vor allem in Bremen, sind 
schon geimpft. Corona wird nicht über Nacht verschwinden, 
aber jetzt geht es darum, mit dem Virus leben zu lernen. Vorerst 
noch mit Maske, Händewaschen und Abstandhalten.
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Seine Büste steht noch im 
Bundeswirtschaftsministeri-
um. Sie erinnert auch den grü-
nen Wirtschaftsminister Ro-
bert Habeck an den ersten 
Mann in diesem Amt, an den 
legendären Wirtschaftswun-
derminister Ludwig Erhard, 
der vor 125 Jahren geboren 
wurde. Der einstige CDU-Poli-
tiker gilt als Vater der Sozialen 
Marktwirtschaft. Daran erin-
nert, pünktlich zum Geburts-
tag, Jörg Müller-Arnecke, Un-
ternehmer und Bremer Lan-
desvorsitzender des Wirt-
schaftsrats der CDU.

„Wir müssen wieder stärker 
als bisher die Leitlinien der 
Sozialen Marktwirtschaft be-
folgen“, mahnt Müller-Arne-
cke an und kann sich einen 
Seitenhieb auf die Politik des 
Bremer Senats nicht verknei-
fen. „Das Beispiel Bremen 
zeigt eindrücklich, welche Fol-
gen es hat, wenn Politik diesen 
Pfad verlässt.“ 30 Prozent der 
Kinder lebten hier in Armut, 
weitere 40 Prozent seien von 
Armut bedroht, sagt Müller-
Arnecke.

„Das Grundprinzip der So-
zialen Marktwirtschaft besteht 
aus einem freien Markt, auf 
dem sich Preise nach Angebot 
und Nachfrage bilden“, be-
lehrt der Unternehmer. „Auf 
der anderen Seite steht die so-
ziale Absicherung sowie das 
Eingreifen des Staates für ge-

rechte Wettbewerbsbedingun-
gen“, betont Müller-Arnecke.

Erhard hatte 1948 die bis 
dahin amtlich festgesetzten 
Preise freigegeben, das Kar-
tellrecht neu geordnet, das 
Gesetz für eine politisch un-
abhängige Bundesbank auf 
den Weg gebracht und damit 
begonnen, staatliche Unter-
nehmen zu privatisieren.

So wollte er „Wohlstand für 
Alle“ schaffen, wie der Titel 
seines 1957 erschienenen Bu-
ches lautet. Der Staat, schreibt 
er darin, müsse Schiedsrichter 
sein, dürfe aber nicht mitspie-
len. Klimapolitik war damals 
kein Thema. Da kann Habeck 
nichts von Erhard lernen.�(hjo)

Mahnung am Geburtstag
Wirtschaftsrat erinnert an Ludwig Erhard

Jörg Müller-Arnecke fordert 
mehr Erhard.� Foto: Schlie

He r m a n n J .  Ol b e r m a n n

Weser Report:       Herr Dub-
bers-Albrecht, was sind die 
drei wichtigsten Ziele, die Sie 
in Ihrer dreijährigen Amtszeit 
als Präses der Handelskam-
mer erreichen wollen?

Eduard Dubbers-Albrecht:  Die 
Stimme der Wirtschaft muss 
weiterhin gehört und auch 
aufgenommen werden. Das 
ist mir sehr wichtig, auch 
im Zusammenhang mit der 
Entwicklung der Innenstadt, 
dem Klimaschutz und – ganz 
wichtig – den Häfen. Ein wei-
terer Schwerpunkt ist die Bil-
dung. Und ganz persönlich 
sehe ich auch die Kultur als 
Messpunkt für die Attraktivi-
tät unseres Standortes.

Nicht nur bei diesen Themen 
nimmt die Handelskammer 
auch Einfluss auf die Politik. 
Wie sehen Sie das Verhältnis 
zum rot-grün-roten Senat und 
insbesondere zu Wirtschaftsse-
natorin Kristina Vogt, einer Po-
litikerin der Linkspartei?

Es ist ein gutes, konstruktives 
Verhältnis. Zu einzelnen The-
men können wir auch mal 
unterschiedlicher Auffassun-
gen sein, aber die besprechen 
wir miteinander. Als Han-
delskammer interessiert uns 
nur sekundär die politische 
Grundhaltung, uns sind die 
Themen und Lösungen wich-
tig.

Aber je nach politischer 
Grundhaltung kommt man zu 
anderen Lösungsvorschlägen?

Manchmal ist das so. Dann 
versuchen wir unsere Mei-
nung so zu äußern, dass es 
möglicherweise zu anderen 
Lösungen kommt, als die Se-
natorin oder der Senator sich 
das vorgestellt haben. Aber 
das klappt leider nicht im-
mer.

Zum Beispiel nicht bei der ge-
planten Ausbildungsabgabe, 
die Betriebe zahlen sollen, die 
nicht ausbilden?

Da ist das letzte Wort noch 
nicht gesprochen. Bislang ist 
es uns gelungen, diese Ab-
gabe zu verhindern, weil es 
absurd wäre, Ausbildungs-
betriebe finanziell weiter zu 
belasten, die trotz intensiver 
Suche keine Auszubilden-
den finden. Ausbildung ist 
ein wesentliches Thema der 

Handelskammer und trägt 
auch zu deren Erfolg bei und 
zum Erfolg des Standorts 
Deutschlands.

In Bremen gibt es viele Unter-
nehmen, an denen die Stadt 
oder das Land Bremen betei-
ligt sind. Behindert das die 
Entwicklung der Bremer Wirt-
schaft?

Das hängt von den einzelnen 
Unternehmen und deren Auf-
gaben ab. Im Immobilienbe-
reich beispielsweise funktio-
nieren private Lösungen sehr 
gut. Schwieriger wird es bei 
Unternehmen, die zum Teil 
hoheitliche Aufgaben erfül-
len oder mit großen Anlagen 
in Verbindung stehen, die der 
Stadt gehören. Aber ohne ins 
Detail zu gehen gibt es sicher 
Beispiele, wo Unternehmen 
besser in privater Hand auf-
gehoben wären, weil es die 
politischen Machtverhältnis-

se für öffentliche Unterneh-
men schwieriger machen, zu 
Lösungen zu kommen.
 
Die Häfen in Bremen und 
Hamburg sollen enger koope-
rieren, insbesondere die Termi-
nalbetreiber, um wettbewerbs-
fähiger zu werden. Wird Bre-
men als kleinerer Hafen dann 
nicht von Hamburg verdrängt?

Das sehe ich nicht so. Da Bre-
merhaven und Wilhelmsha-
ven kürzere Revierfahrten 
haben, sehe ich angesichts 
immer größer werdender 
Containerschiffe sogar stra-
tegische Vorteile. Der Fokus 
einer Kooperation ist ein 
ganz anderer: Wir müssen 
der zunehmenden Markt-
macht der drei Reedereikon-
sortien entgegentreten. Zu-
dem muss es darum gehen, 
die Marktanteilsverluste der 
deutschen Seehäfen gegen-
über Rotterdam und Antwer-

pen zu beenden und neues 
Wachstum an die deutsche 
Küste zu holen. Zur Stärkung 
der Wettbewerbsposition 
gehört aber auch, dass wei-
ter an der Verbesserung der 
Leistungsfähigkeit gearbeitet 
wird. In Bremerhaven gehört 
dazu beispielsweise die Sa-
nierung der Kaje. Wir werden 
auch in der Berliner Politik 
massiv gemeinsam dafür ein-
treten,

Startups beflügeln die Wirt-
schaft, ziehen neue Leute mit 
neuen Ideen an. Warum spielt 
Bremen da nicht in der ersten 
Reihe mit?

Richtig. Es fehlt an Entschie-
denheit, die Startups zu un-
terstützen. Zwar gibt es un-
terschiedliche Initiativen, 
aber die sind an unterschied-
lichen Stellen aufgehangen. 
Ein richtiger Ansatz, dies zu 
bündeln, sind das Starthaus 
Bremen und das Starthaus 
Bremerhaven. Außerdem 
müsste man sehr viel enger 
mit Zielrichtung Startups mit 
unserer erfolgreichen Hoch-
schullandschaft kooperieren, 
um Anreize für die Gründung 
von Unternehmen zu schaf-
fen. Und dann müssen wir an 
der Attraktivität der Stadt ar-
beiten. Bremen genießt aus-
wärts nicht immer den bes-
ten Ruf. Aber wenn Gäste erst 
einmal hier sind, sind sie von 
Bremen begeistert. Deshalb 
müssen wir mehr für unseren 
Ruf tun. Die Fernsehauftritte 
des Bürgermeisters wirken da 
positiv. Da geht es zwar meist 
um seine Corona-Politik, 
aber die Leute verstehen, da 
läuft was sehr positiv in Bre-
men.

Leiden die Startups in Bremen 
nicht auch darunter, dass sie 
hier zu wenig Geldgeber fin-
den?

Ich glaube, dass sich das än-
dert. In Bremen wird nicht 
immer über alles gesprochen. 
Es engagieren sich sehr viel 
mehr Bremer und Bremerha-
vener Unternehmer in Star-
tups, als das in der Öffent-
lichkeit bekannt ist. Wir ma-
chen das hier nicht mit einem 
Riesenhallo wie zum Beispiel 
die Berliner. Allerdings kön-
nen wir uns hier nicht zu-
rücklehnen. Als Kammer 
sehen wir die Unterstützung 
von Startups auch als unsere 
Aufgabe. Da müssen wir eini-
ges schaffen.

„Mehr für Bremens Ruf tun“
Was der neue Handelskammer-Präses Eduard Dubbers-Albrecht anpacken will 

Präses Eduard Dubbers-Albrecht ist geschäftsführender Gesell-
schafter der Firmengruppe Ipsen Logistics und Honorarkonsul 
von Dänemark.� Foto: Schlie

Nicht nur Kälte, Wind und 
Regen setzen den Zustelle-
rinnen und Zustellern des  
WESER REPORT zu. Auch die 
Corona-Pandemie geht nicht 
an allen von ihnen spurlos 
vorüber. Das gilt leider auch 
für die Druckereien und die 
Speditionen. Sie alle setzen 
alles daran, dass Sie, liebe Le-
serinnen und Leser, die Zei-
tung so schnell wie möglich 
erhalten. Trotz aller Hygiene-
regeln und Notfallpläne ste-
hen wir aber vor großen per-
sonellen Herausforderungen. 
Bitte haben Sie deshalb Ver-
ständnis dafür, wenn die Zei-
tung nicht immer überall zur 
gewohnten Stunde bei Ihnen 
ist. 

Die Zustellerinnen und Zu-
steller verdienen weiterhin 
höchsten Respekt. Und bitte 
öffnen Sie nicht die sicher vor 
Nässe geschützten Pakete an 
den Sammelstellen. Wissen-

schaftler gehen davon aus, 
dass die Pandemie im März 
abflacht und wir wieder zum 

gewohnten Alltag zurückkeh-
ren können. Das gilt auch für 
die Zustellung.� (WR)

Große Herausforderung
In eigener Sache: Bitte um Verständnis für die Zusteller

Im Winter haben es die Zusteller des WESER REPORT ohnehin 
schwer, in diesem besonders.� Foto: Schlie
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Dein Date 
mit dem Pflege-Team

Interesse an der Pflege-Ausbildung? Oder als 
aus gebildete Fachkraft neugierig auf das 
 Arbeitsumfeld in einer Fachklinik? Wir laden 
herzlich ein zum Pflege-Date am Donnerstag, 
17.  Februar, von 15 bis 17 Uhr. Unsere Pflege-
Kolleg:innen geben  praktische Einblicke in die 
Arbeitsbereiche und beantworten Deine Fragen 
zum beruflichen Alltag. Kurz anmelden unter 
pflegedate@roland-klinik.de. Wir freuen uns auf 
Dich.

Geprüfte Qualität 
beim Gelenkersatz

Externe Prüfer von EndoCert bestätigten er-
neut, dass Patient:in nen beim Gelenkersatz im 
RKK bestens  aufgehoben sind. Sie begutachte-
ten unter anderem die Qualität und Quantität 
der chirurgischen Eingriffe, die Qualifikation der 
Mitarbeitenden sowie die fachübergreifenden 
Behandlungspfade. Gelobt  wurde auch die 
»konstruktive, engagierte, freundliche und sehr 
gute Zusammenarbeit der Berufsgruppen« im 
RKK-Endoprothetikzentrum.

Experten für das 
Kniegelenk

Die DIAKO Gesundheitsimpulse laden am 
 Donnerstag, 10. Februar, um 18 Uhr zu dem 
 Online-Vortrag ›Das Kniegelenk aktuell – vom 
Gelenkerhalt bis zum Gelenkersatz‹ ein. Profes-
sor Dr. Michael Bohnsack, Chefarzt der Klinik 
für Orthopädie und Unfallchirurgie, informiert 
über moderne gelenkerhaltende und minimal-
invasive Behandlungsmöglichkeiten sowie über 
Gelenkersatz. Anmeldung bis zum 8. Februar un-
ter gesundheitsimpulse@diako-bremen.de.

Onkologische Tagesklinik 
 erweitert

Die Onkologische Tagesklinik des St. Joseph-
Stift hat neue, großzügige Räume im Ärztehaus 
Sankt Marien bezogen. Mit dem Umzug in das 
benach barte Ärzte haus konnte die Kapazität 
auf 20 Plätze verdoppelt werden. Neben der 
Größe ist vor allem das lichte, freundliche 
 Ambiente eine Wohltat für die Patient:innen, die 
hier ihre ambulante Chemotherapie erhalten. 
Seit über 20 Jahren ist diese Teil der Krebs-
behandlung in der Schwachhauser Klinik.

AK TUELLES FEBRUAR 2022

KE A NE E L A N D

Plötzlich bricht die Siebenjäh-
rige in Tränen aus, auch die 
Sitznachbarin weint. Eine der 
beiden Grundschülerinnen 
hat gerade erfahren, dass ihr 
Corona-Test positiv ausgefal-
len ist. Sie muss die Klasse 
verlassen und darauf warten, 
dass ihre Eltern sie abholen. 
So berichtet es eine betroffene 
Mutter, die namentlich nicht 
genannt werden möchte. 

„Die meisten Lehrkräfte 
machen es super, aber es gibt 
auch Fälle, die es gar nicht gut 
machen“, sagt Martin Stoeve-
sandt, Vorstandssprecher des 
Zentralen Elternbeirats (ZEB). 
Er hört immer wieder von El-
tern, dass Lehrkräfte nicht in 
der Lage sind, die Kinder zu 
beruhigen.  Dies treffe etwa 
auf ungeimpfte Lehrkräfte zu, 
die selbst Angst vor der Infek-
tion hätten und die Kinder so 
beunruhigten. Er schlägt vor, 
dass positiv getestete Kinder 
ganz normal mittags nach 
Hause gehen und dann einen 
offiziellen POC-Test machen. 

Pandemie und Lockdown 
belasten viele Kinder psy-
chisch, die Zahl der Anmel-
dungen in den Praxen und 
Kliniken der Kinder- und Ju-
gendpsychiatrie steigen, wie  
Katja Weidner sagt, Therapeu-
tin in der Praxis Altenwall für 
Kinder und Jugendpsychiat-
rie. „Insbesondere Angst- und 
Zwangsstörungen scheinen 
nach ersten Eindrücken zuge-
nommen zu haben.“ 

Sie rät, den Kindern immer 
wieder zu erklären, warum ge-
testet wird und dass eine Co-
rona-Erkrankung für Kinder 
in der Regel mild verläuft. 
Dies sollte man in den Worten 
der Kinder vermitteln und 
Beispiele nennen. „Die meis-
ten Kinder merken ein biss-
chen Schnupfen und Husten, 
können aber weiter spielen. 
Leider darf man dann nicht 
draußen spielen, um andere 
nicht anzustecken“, sagt 
Weidner. „Wenn das Kind die 
Klasse auf Grund eines positi-

ven Schnelltestes verlassen 
muss, wäre es schön, wenn es 
eben nicht alleine warten 
müsste, sondern ein Erwach-
sener mit auf ein Elternteil 
wartet, damit sich das Kind 
nicht ausgegrenzt fühlt“, 
empfiehlt die Expertin. 

Trotzdem, sagt ZEB-Vor-
standssprecher Stoevesandt, 
es gebe es keinen Grund, „was 
einen Wechsel in den Distanz-
unterricht rechtfertigen wür-
de.“ Auch Maike Wiedwald, 
Sprecherin des Bildungsres-
sorts, betont: „Es ist klar, dass 

das Testen eine schwierige Si-
tuation für alle ist, es unter-
bricht aber die Infektionsket-
ten. Wir haben gute Hygiene-
konzepte an Schulen und die 
sozialen Kontakte sind un-
glaublich wichtig für die Kin-
der. Das kann digitaler Unter-
richt nicht geben.“ 

Es sei wichtig, dass die 
Lehrkräfte damit gut umgin-
gen, um die Kinder zu ent-
spannen. „Ansonsten“, sagt 
Wiedwald, „können Eltern ih-
re Kinder zu Hause testen und 
dies unterschreiben.“

Angst vorm Stäbchen
Psychologen sind alarmiert / Wie Kindern der Corona-Test erleichtert werden kann

Ein positiver Schnelltest: Bei Kindern in der Schule kann das schnell belasten, weswegen Eltern 
und Lehrkräfte die Aufgabe haben, sie zu beruhigen.  Foto: Pixabay

In Hessen fällt sie morgen, 
in Schleswig-Holstein am 
Mittwoch: die  2G-Regel für 
den Einzelhandel. Der Bre-
mer Senat will sie am Diens-
tag aufheben. „Nachdem be-
reits in mehreren Bundes-
ländern, darunter auch in 
Niedersachsen, die 2G-Re-
gelung nicht mehr gilt, ist ei-
ne bundesweite Regelung 
nicht mehr zu halten“, be-
gründet Bürgermeister And-
reas Bovenschulte den Vor-
stoß, betont aber: „Um ei-
nen ausreichenden Infekti-

onsschutz zu gewährleisten, 
gilt weiterhin die Pflicht, ei-
ne FFP2-Maske zu tragen.“

Nach dem Senat muss 
noch die Bürgerschaft der 
Aufhebung der 2G-Regel zu-
stimmen. Das dürfte sie um-
gehend tun, dann können 
voraussichtlich schon am 
Wochenende die Menschen 
ohne Impfnachweis in allen 
Bremer Geschäften einkau-
fen.

Die 2G-Plus-Regel für die 
Gastronomie will der Senat 
nicht ändern. (hjo)

Nach der Empfehlung der 
Ständigen Impfkommission 
(Stiko) bietet Bremen von 
sofort an eine vierte Corona-
Impfung an und zwar in al-
len Impfzentren, Impfstellen 
und Impftrucks. Das betrifft 
alle Personen, die 1952 oder 
früher geboren wurden und 
ihre dritte Impfung vor min-
destens drei Monaten erhal-
ten haben. Zu den Pflegehei-
men schickt das Gesund-
heitsressort mobile Teams.

Das Impfzentrum Am Brill 

ändert seine Öffnungszei-
ten: Von dienstags bis sams-
tags impft es von 8 bis 20 
Uhr, sonntags und montags 
bleibt es geschlossen.

Die Impftrucks halten 
morgen und übermorgen in 
Rönnebeck und Marßel, am 
Mittwoch und Donnerstag 
in Woltmershausen und 
Gröpelingen und am Freitag 
nur in Gröpelingen. Vom 21. 
Februar an will Bremen 
auch den Impfstoff Novavax 
einsetzen. (WR)

2G-Regel für Handel fällt

Vierte Impfung möglich

Senat will die Vorschrift aufheben

Ab Ende Februar neuer Impfstoff

KE A NE E L A N D

Längst gehören Masken und 
Tests zum Alltag, dennoch ist 
mancher verunsichert, was er 
von wem verlangen darf.  
Müssen Handwerker eine 
Maske aufsetzen, wenn sie ei-
nen Kunden zu Hause besu-
chen? Dürfen die Kunden in 
ihren vier Wänden einen 
Impfnachweis verlangen?

„Kunden können Handwer-
ker natürlich nach dem Impf-
status fragen, haben aber aus 
Datenschutzgründen keinen 
Anspruch auf eine Antwort“, 
erklärt Oliver Brandt, Spre-

cher der Bremer Handwerks-
kammer. Der Handwerksbe-
trieb müsse aber laut Gesetz 
die 3G-Regel einhalten. „Das 
bedeutet, dass nur Mitarbei-
tende zur Arbeit gehen dür-
fen, die die 3G-Regel erfüllen. 
Und Arbeit bedeutet natürlich 
auch Arbeit in der Wohnung 
des Kunden“, verdeutlicht 
Brandt. 

Kunden hätten allerdings 
keinen Anspruch darauf, dass 
Handwerksbetriebe nur ge-
impfte Mitarbeitende schick-
ten, sagt Brandt. „Denn für die 
Einhaltung der 3G-Regeln am 
Arbeitsplatz genügt auch ein 

Testnachweis durch den Mit-
arbeitenden.“ Wenn Hand-
werker bei Kunden zu Hause 
arbeiten und ein Abstand von 
1,5 Metern nicht eingehalten 
werden kann, sollten Masken 
getragen werden. 

Aber wie ist es im umge-
kehrten Fall? Können die 
Handwerker einen Impfaus-
weis verlangen, bevor sie bei 
einem Kunden arbeiten? 
„Nein, es gibt keine Aus-
kunftspflicht, die Handwer-
kern erlaubt, von ihren Privat-
kunden einen 3G-Nachweis 
zu verlangen“, sagt Brandt. Al-
lerdings könnten sie verlan-

gen, dass eine Maske getragen 
wird. Schließlich gelten die 
normalen AHA-Regeln auch 
bei Terminen mit Handwer-
kern. 

Der Handwerkskammer-
Sprecher betont: „Um zu ver-
meiden, dass Handwerker we-
gen Unstimmigkeiten über 
Hygieneregeln unverrichteter 
Dinge wieder wegfahren und 
es dadurch zum Streit über 
Anfahrtskosten oder betriebli-
che Ausfallkosten kommt, 
sollte vorher offen angespro-
chen werden, was vom jewei-
ligen Gegenüber erwartet 
wird.“

Maske oder Impfpass?
Welche Rechte Kunden von Handwerkern während der Corona-Pandemie zustehen

Handwerker kommen für Reparaturen oft in private Räume. 
Masken gehören inzwischen zur Ausstattung. Aber sind sie 
Pflicht? Foto: amh online
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HE R M A N N J .  OL B E R M A N N

Weser Report:    Herr Meyer-
Heder, haben Sie spontan 
entschieden oder lange über-
legt, dass Sie bei der Bürger-
schaftswahl 2023 nicht mehr 
als Spitzenkandidat der CDU 
antreten wollen?

Carsten Meyer-Heder:   Ich 
habe lange überlegt, es gab 
ein Für und Wider. Es ist auf 
jeden Fall eine persönliche 
Entscheidung. Der Aspekt, 
wie meine Chancen bei der 
nächsten Wahl stehen, spiel-
te überhaupt keine Rolle.

Oder wollen Sie nicht mit dem 
neuen CDU-Vorsitzenden 
Friedrich Merz auf einer Büh-
ne stehen? 2019 lehnten Sie 
seine Wahlkampfhilfe ab.

Er hat sich vom Ego-Shooter 
zum Teamplayer entwickelt. 
Bei der Wahl zum Parteichef 
habe ich ihn jetzt gewählt. 
Als Opposition müssen wir 
laut sein. Das spüren wir in 
Bremen.

Als Grund für Ihre Absage als 
Spitzenkandidat nannten Sie 
berufliche Herausforderungen. 
Geht es Ihrem Unternehmen 
Team Neusta so schlecht?
Nein. 2019 war unser größter 

Kunde TUI gewesen. Aber 
Corona hat auch die Touris-
musbranche hart getroffen. 
TUI ist zwar noch Kunde, 
wir machen mit ihm aber 
nicht mehr den damaligen 
Umsatz. Insgesamt ist Team 
Neusta super durch die Pan-
demie gekommen, den Um-
satzverlust mit TUI haben 
wir sogar aufgeholt. Aber im 
Moment konsolidiert sich 
der IT-Markt, jeder will je-
den kaufen, und wir wollen 
selbstständig bleiben. Jetzt 
sind viele strategische Din-
ge zu tun. Wir merken, dass 
wir als kleiner Mittelständler 
jetzt antreten gegen Unter-
nehmen wie Ernst & Young 
und Capgemini. Das ist 
spannend, da braucht es den 
Gründer.

Für den Posten des CDU-Lan-
desvorsitzenden wollen Sie 
trotzdem erneut kandidieren?

Ja, ich fahre zwar mein En-
gagement in der Firma hoch, 
aber den Job als Landesvor-
sitzender kann ich super ma-
chen. Wir haben es als CDU 
in Bremen geschafft, uns neu 
aufzustellen. Ich habe in der 
Partei und in der Fraktion 
den Teamgedanken geprägt. 
Auch thematische Anstöße 
sind mir gelungen. Die Ar-

beit will ich gerne weiterfüh-
ren.

Wen haben Sie für die Spitzen-
kandidatur 2023 im Auge?

Wir haben jemanden aus 
Bremen im Auge, es ist aber 
noch nicht sicher. Vor oder 
nach dem Sommer werden 
wir einen Namen bekanntge-
ben. Es hängt auch davon ab, 
wen wir finden, ob er oder 
sie aus der Partei kommt 
oder nicht. Mein Ziel ist es, 
eine paritätisch besetzte Lis-
te für die Wahl 2023 aufzu-
stellen.
 
Kandidieren Sie für einen Sitz 
in der Bürgerschaft?

Das schließe ich nicht aus. 
Wenn es Sinn macht, werde 
ich kandidieren.

Welche Kriterien muss der 
neue Spitzenkandidat erfül-
len?

Nach ganz oben stelle ich 
die Teamfähigkeit. Und er 
oder sie sollte meine Hal-
tung, meinen Führungsstil 
fortsetzen. Außerdem muss 
es jemand sein, der Wahlen 
gewinnen kann, also empa-
thisch ist, ausdrucksstark 
und sympathisch. Wir wol-

len die Wahl 2023 gewinnen, 
auch wenn es schwerer wird 
als 2019.

Unter Ihrer Spitzenkandida-
tur wurde die CDU erstmals 
in Bremen stärkste Partei 
mit 26,6 Prozent, doch bei 
der Bundestagswahl 2021 er-
reichte sie in Bremen nur noch 
17,2 Prozent. Wie wollen Sie 
den Verlust aufholen?

Landtagswahlen sind ab-

gekoppelt von Bundestags-
wahlen. Ich gehe davon aus, 
dass sich die Stimmung bis 
2023 dreht. Wir erleben, wie 
Rot-Grün-Rot hier mit den 
Schwierigkeiten des Regie-
rens konfrontiert ist. Da wer-
den noch viele entzaubert. 
Wenn wir gute Oppositions-
arbeit machen, geschlossen 
bleiben, auch im Bund, dann 
geht es wieder aufwärts.

Welche Themen wollen Sie 

2023 groß herausstellen?

Gucken Sie sich den Wahl-
kampf 2019 an, seither hat 
sich für Bremen und Bre-
merhaven nichts geändert. 
Die Bildung ist immer noch 
desaströs, die Autobahn be-
kommen wir seit 40 Jahren 
nicht fertig. Wir haben viel 
Armut und eine hohe Ver-
schuldung. Fast überall ist 
Bremen Schlusslicht. Das 
wird auch 2023 so sein.

„2023 wird es 
schwerer als 2019“

CDU-Landeschef Carsten Meyer-Heder zur nächsten Wahl

Carsten Meyer-Heder, IT-Unternehmer und seit 2019  Landesvorsitzender der Bremer CDU, will 
2023 nicht mehr als Spitzenkandidat antreten, aber in der Politik bleiben. Foto: Schlie
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KraftfahrzeugmarKt

Verkauf

Service und Zubehör

AnkAuf Freizeit und erholung

Camping

An- und VerkAuf

Garten

Verkauf

AnkAuf

ImmobIlIenangebote

ImmobIlIengesuche

Mietangebote

Dienstleistungen

Bauen & Wohnen

Space Star Select 1.2 5-Gang                 NEU    52 kW    0 km    ab 10.790 E

1193 ccm, 52 kW, 5-türig, ABS, ESP, Multi-Infodisplay, ZV Fern-
bededienung, 6x Airbag, Klima, el. FH vorn, Metallic gegen Auf-
preis, Abb. zeigt Sonderausstattung, zzgl. Überführungskosten
Verbrauch (l/100 km): innerorts 5,4 l, außerorts: 4,0 l, komb. 4,5 l, 
CO2-Emission (g/km): kombiniert 104, Effizienzklasse: C

Space Star Select 1.2 5-GangSpace Star Select 1.2 5-Gang                NEU    52 kW    0 km    ab 10.790 NEU    52 kW    0 km    ab 10.790 

1193 ccm, 52 kW, 5-türig, ABS, ESP, Multi-Infodisplay, ZV Fern1193 ccm, 52 kW, 5-türig, ABS, ESP, Multi-Infodisplay, ZV Fern

Alle Neuwagen von MITSUBISHI 
MOTORS verfügen standardmäßig 
über eine 5 Jahre 
Hersteller-Garantie
*5 Jahre Hersteller-Garantie bis 100.000 km  
Details unter www.mitsubishi-motors.de/garantie

H.
AutohAus Fritz-Thiele-Straße 23 

Tel. 0421/83 86 25
28279 Bremen

Stuhr · Löwenzahnweg 10 · Telefon (04 21) 8 09 44 45
info@pflegedienst-braha.de · www.pflegedienst-braha.de

Intensivpflege

n Heimbeatmung
n	Außerklinische 
 Intensivpflege
n 1:1 Versorgung
n Versorgung in
 Wohngemein- 
 schaften

Wir sind ein Ausbildungsbetrieb

NEFZ (Neuer Europäischer Fahrzyklus) Messverfahren 
ECE R 10 Eclipse Cross Plug-in Hybrid 
Gesamtverbrauch: Stromverbrauch (kWH/100 km) kombiniert 19,3. 
Kraftstoffverbrauch (l/100 km) kombiniert 1,7 C02-Emission (g/km) 
kombiniert 39. Effizienzklasse A+. Zzgl. Überführungskosten, Metallic-, 
Perleffekt- und Premium-Metallic-Lackierung gegen Aufpreis.

Alle Neuwagen von MITSUBISHI 
MOTORS verfügen standardmäßig 
über eine 5 Jahre 
Hersteller-Garantie
*5 Jahre Hersteller-Garantie bis 100.000 km  
Details unter www.mitsubishi-motors.de/garantie
**Rechnerischer Wert, es besteht kein Rechtsan-
spruch auf Gewährung des Umweltbonus

NEFZ (Neuer Europäischer Fahrzyklus) Messverfahren 

Alle Neuwagen von MITSUBISHI 
MOTORS verfügen standardmäßig 
über eine 5 Jahre 
Hersteller-Garantie
*5 Jahre Hersteller-Garantie bis 100.000 km 
Details unter www.mitsubishi-motors.de/garantie
**Rechnerischer Wert, es besteht kein Rechtsan
spruch auf Gewährung des Umweltbonus

Eclipse Cross Plug-in Hybrid                  NEU   138 kW   0 km   ab 30.990 E**

Seewenjestraße 20 · 28237 Bremen-Gröpelingen
Tel. 0421 / 61 14 15 · www.mitsubishi-bremen.de

Ausstattung: 7 Airbags, Klima-Anlage, ZV, EFH u.v.m. 
Kraftstoffverbrauch (l/100 km) innerorts 8,4; außerorts 7,5; kombiniert 7,9. CO2-
Emission (g/km) kombiniert 206. Effizienzklasse C. L200 Kraftstoffverbrauch 
(l/100 km) kombiniert 7,9–7,5. CO2-Emission (g/km) kombiniert 208–198. Effizi-
enzklasse D–C. zzgl. Überführungskosten, Metallic-Lackierung gegen Aufpreis.

Alle Neuwagen von MITSUBISHI 
MOTORS verfügen standardmäßig 
über eine 5 Jahre 
Hersteller-Garantie
*5 Jahre Hersteller-Garantie bis 100.000 km  
Details unter www.mitsubishi-motors.de/garantie 

Mitsubishi L200    NEU   110 kW   0 km   ab 32.190 E

Ausstattung: 7 Airbags, Klima-Anlage, ZV, EFH u.v.m. 

Alle Neuwagen von MITSUBISHI 
MOTORS verfügen standardmäßig 
über eine 5 Jahre 
Hersteller-Garantie
*5 Jahre Hersteller-Garantie bis 100.000 km 
Details unter www.mitsubishi-motors.de/garantie 

Autohaus Pleus GmbH 
An der Schmiede 1-2   | 28816 Stuhr-Varrel
Telefon: 0 42 21/37 17 | www.autohaus-pleus.de

Fenster aus Polen
Deutsches Profil Veka & Winkhaus Beschläge

 2- oder 3-fach-Verglasung, kostenlose Angebote.
Fenster, Haustüren (auch mit Briefkasten), Rollladen

Wartburgstraße 14, Utbremen

mobil 0175 93 00 24 0
 0421 / 89 77 44 66

Trockenbau - M. Kircher 0171/78 18 188  

www.bremer-fensterdiscount.de

Monteure 

gesucht!

Kleinanzeigen
für den Weser Report und Delme Report
und für den Hamme / Wümme Report
� 0421-36 66 400 oder per E-Mail an
fliesstext@weserreport.de

WINTERREIFEN SONDERVERKAUF in
Zeven! Neu + gebraucht, Komplettsätze
von Leasing-Fahrzeugen �04281-959075

!Car Center Bremen
Wir kaufen Ihren PKW/LKW/Transpor-
ter u. Anhänger zu höchsten Preisen, a.
defekt, Motor- /Getriebe- /Unfallsch.,
Kattenturmer Heerstr.36, HB � 0421-
54946955 o. 0174-4758025 auch So.!!!

???UNFALLWAGEN??? KFZ-Meister
kauft gegen bar � 0421-393239

Genc Handels GmbH Bremen
Autorisierter FIAT SERVICE PARTNER

für Bremen und umzu. PKW - Transpor-
ter - Wohnmobile � 0421-611426

H & H Autohandel, Ihlpohler Heerstr. 6,
27721 Ritterhude: Ich kaufe alle Arten
PKW, LKW und Wohnmobil auch Anhän-
ger mit TÜV oder ohne TÜV, auch defekte
Fahrzeuge und Unfallwagen � 0421-
6096221 o. 0173-2068533

Suche dringend Wohnwagen o. -mobil 
auch def. D. Schmidt �0171-3743474

Wir kaufen Wohnmobile + Wohnwagen
03944-36160 www.wm-aw.de Fa.

Wohnmobil, gepflegt von privat zu kaufen
gesucht. � 04954-953783

Abarbeitung aller Gartenarbeiten,
Baum+Heckenschnitt, Rollrasen, Pflas-
ter+Zaunarbeiten uvm. � 0173-7340887

Abbruch-/Gartenarbeiten, Baum-/ He-
ckenschnitt, Rollrasen, Pflasterarbeiten,
Zaunbau etc. �0421-6164619

Alle Gartenarbeiten: Rasen, Hecken,
Bäume, Dachrinnenreinigung uvm.
� 0176-62610090

Pflasterarbeiten � 0171-8433861

Die fleißigen
Gartenzwerge
haben noch Termine frei. Gartenarbeit
vom Fachmann. Baumfällarbeiten,
schneiden, fräsen, entwurzeln, baggern,
mähen uvm. Kostenl. Beratung vor Ort.
� 0176-29237519

Gartenpflege+Baumpflegearb., Seilklet-
tertechnik, Abfuhr, vom Fachmann kos-
tenl. Angebote: � 0421-98609984

Kleinanzeigen
für den Weser Report und Delme Report
und für den Hamme / Wümme Report
� 0421-36 66 400 oder per E-Mail an
fliesstext@weserreport.de

Übernehme Gartenarbeiten.  � 0421-
56344590

%Stark reduziert%
2. Wahl Haushaltsgeräte bis zu 60%!!!
Reparaturen u. Ersatzteile aller Hersteller.
Der Eletro-Markt, Faulenstr. 79, Bremen
� 0421-302434

Achtung aufgepasst! Wandeln Sie Ihre
Wertsachen in Bargeld um - Nutzen
Sie die Chance Ihre Wertgegenstände,
die Sie nicht mehr in Gebrauch neh-
men, wie z.B. Pelze zu Höchstpreisen
zu verk.- zahle 100-5000 € - antike Mö-
bel, Nähmaschinen, alte Musikinstru-
mente, Puppen, Ölgemälde, Teppiche,
Porzellan, asiatische Kunst und alte
Bronzefiguren, jegliche Art von Gold-
schmuck, Bernstein, Marken-Uhren
und Tafelsilber. Wir machen Ihnen ein
gutes Angebot mit seriöser Abwick-
lung. Profitieren Sie von unserer jahre-
langen Erfahrung.
Fa. Klimkeit � 0471-30940881

Achtung: Suche von Privat Pelzmantel-/
Jacke, Abendgarderobe, Lederhandta-
schen, Bilder, Porzellan, Tafelsilber, Tep-
piche, Münzen, Uhren, Golfschläger,
Bernstein, Schmuck. Frau Klarr
� 0163-4676590

Suche Rennrad in jedem Zustand und Al-
ter. � 0157-57237805

Suche Vesparoller, Zustand egal, auch
Unfall/ohne TÜV/Papiere �0175-7024831

Suche Wiking, Matchbox, Modellauto
Sammlungen von Privat Tel. 0172-
4234666

***** Wir kaufen Ihr Objekt!!! *****
Genc Handels GmbH Immobilien
sucht für den eigenen Bedarf: MFH,
Wohn- u. Geschäftshäuser, Grundst.,
Gewerbeobjekte, Anlageobjekte, auch
renovierungsbedürftig, seriöse Abwick-
lung, Finanzierungsablösung, Hypothe-
kenübern. mögl. � (0421) 3800609-20
oder � 0171-3313845

www.kaufen-bauen-mieten.de

Kennen Sie jemanden der in Bremen ein
Haus verkaufen möchte? Mein Mann und
ich suchen ein Haus zum Kauf! 0421/
4089 0578

Sie wollen verkaufen?
www.mein-grundstück.com

Suche Eigentumswohnung von privat.
Ohne Makler. � 0173-2440061

Suche Immobilie jeglicher Art, ETW,
MFH, RH, auch sanierungebed. Immob.
in Bremen u. umzu � 0173-7340887

www.kaufen-bauen-mieten.de

Bremen, App. im Grünen, citynähe,
einschl. aller NK 495 € ab sofort V:
175,1kWh. 0421-445364 Mo.ab 8 Uhr

www.kaufen-bauen-mieten.de

!!!Dachdeckermeister nimmt auch gern
Kleinaufträge an � 0171-1982329

>Malerarbeiten sauber&zuverl. ab 25€/
Std. Fassadenanstr. � 0172-1864753

Alte Küche
wo bist du? Wir suchen dich!
Neue Arbeitsplatten und Fronten.
B. Ternieten -Tischlermeister.
� 04208-916351 Grasberg

Altmeister hat noch Termine frei !!!
Fliesenarbeiten, Terrassenarbeiten,
Malerarbeiten Innen u. Außen, Fassaden-
rissbeseitigung u. Putzarbeiten.
 � 0421-51841110

Elektro-, Maler- u. Fliesenarbeiten, Alt-
bausanierung. www.nds-2003.de � 0421-
3065865, 0171-8433861,

Testamente
     für die Natur.

WWF Deutschland 
Tel.: 069 /79144-176 
Informationen  unter: 
www.wwf.de

Fragen zur
Berufsausbildung?
www.myfirstjob.de

www.dgzrs.de
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Reifen: Günstiger geht nicht!!!

AUTOFIT FARGE GmbH
KFZ-Meisterbetrieb
Claus-von Lübken-Str. 19 · 28777 Bremen
Tel. 0421/9884045 · Fax 0421/9884046

www.autofitfarge.com

AUTOFIT FARGE GmbH
KFZ-Meisterbetrieb
Claus-von-Lübken-Str. 19 • 28777 Bremen
Tel. 0421/9 88 40 45 • Fax 0421/9 88 40 46 • autofit-farge@web.de

NEU! Containerdienst

REifEN: GüNstiGER GEht NiCht!!!

• Bauschutt
• Baumischabfall
• Bodenaushub

• Holzabfälle

• Container von 7m³ bis 40m³ 
• ANdERE stoffE AUf ANfRAGE

NEU! 
Vermietungen

Bagger & Radlader
Verschiedene Größen

und Einsatzbereiche

Unterwegs zu Guido
Was Bürgerschaftspräsident Frank Imhoff auf seiner Stadtteil-Tour erlebt

Akın Emanuel Sipals Stück 
„Mutter Vater Land“ ist no-
miniert für die 47. Mülhei-
mer Theatertage und konkur-
riert dort um den Dramatik-
preis. 

Mehr als 200 deutschspra-
chige Uraufführungen in 
Deutschland, Österreich, Bel-
gien und der Schweiz stan-
den zur Diskussion – so viele 
wie in keiner anderen Saison 
zuvor. Die zwölf besten, sie-
ben für Erwachsene und fünf 
für Kinder, werden zu den 
Mülheimer Theatertagen ein-
geladen, die als wichtigstes 
Festival für deutschsprachige 

Gegenwartsdramatik gelten. 
Michael Börgerding, Inten-

dant des Theaters Bremen, 
sagt: „Über diese Einladung 
freue ich mich besonders. 
Zum einen, weil Akın Sipal 
bei uns Dramaturg und 
Hausautor war, zum anderen 
weil die Inszenierung von 
Frank Abt den Text wirklich 
zum Leuchten gebracht hat.“

Im vergangenen Juni wur-
de das Stück im Kleinen Haus 
des Theater Bremen uraufge-
führt, Frank Abt inszenierte 
den temporeichen Abriss der 
deutsch-türkischen Bezie-
hungsgeschichte am Beispiel 

einer deutsch-türkischen 
Künstlerfamilie. Mit viel Hu-
mor und durchaus streitbar 
erzählt Sipal darin die Famili-
engeschichte zwischen Istan-
bul und Wanne-Eickel, Adana 
und Gelsenkirchen. In den 
Diskursen um Zugehörigkeit 
und Heimat prallen vier Ge-
nerationen aufeinander: mit 
unterschiedlichen Sorgen, 
Ängsten, Vorurteilen und Er-
fahrungen. 

� Das nächste Mal zu se-
hen ist „Vater Mutter Land“ 
am 10. Februar im Kleinen 
Haus. Mehr Infos unter 
theaterbremen.de  (bm)

Bremer Stück nominiert
„Mutter Vater Land“ bei den Theatertagen

ABBA-Fans aufgepasst: Zeit-
gleich mit dem Comeback 
der schwedischen Musikband 
zieht es auch die „weltbeste 
ABBA-Coverband“ namens 
Babba zurück auf die Kon-
zertbühnen. Das Publikum 
auf dem Theaterschiff Bre-
men erlebte am vergangenen 
Donnerstag ein Konzert der 
Extraklasse. 

Die Künstler könnten lo-
cker auf Tournee gehen, wer-
den jedoch nur auf dem The-
aterschiff spielen, da sie zum 
Ensemble gehören und das 
Konzert Teil der Musik-Ko-
mödie „ABBA Klaro!“ ist. 

Im ersten Teil des Stücks 
lag der Schwerpunkt noch 
auf Boulevard-Theater und 
drohte einige Male ins arg al-
berne abzugleiten. Auch wa-
ren die Rollen sehr klischee-
haft und die Handlung nicht 
wirklich neu. Kurz zusam-
mengefasst: Mann braucht 

dringend Geld, um die Mafia 
zu bezahlen und versucht 
seine alten Bandkollegen da-
von zu überzeugen mit ihm 
ein letztes Mal auf der Bühne 
zu stehen, inklusive ent-
täuschter Liebe und jeder 
Menge Lügen. 

All das störte aber gar nicht 
mehr, sobald die zwei Frauen 
und zwei Männer ihre Ge-
sangskünste unter Beweis 
stellten. Lediglich Benjamin 
Beckmann (als Benni) konnte 
stimmlich und tänzerisch 
nicht ganz mit seinen drei 
Kollegen Vera Gobetz, Johan-
na Haas und Miha Podrepsek 
mithalten. Die waren eine 
Klasse für sich und bescher-
tem dem Publikum Gänse-
hautmomente. Regie führte 
Axel Weidemann. Ein schöner 
Einfall war die Videobühnen-
leinwand, die sich der Hand-
lung, beziehungsweise den 
Songs anpasste. Britta Lehner

„ABBA Klaro“
Premiere auf dem Theaterschiff

Das neue Stück auf dem Theaterschiff ist vor allem etwas für 
ABBA-Fans. Foto: Theaterschiff Bremen

Sonntag, 6. Februar
Linden Apotheke
Oslebshauser Heerstr. 96
‡ 64 02 97

Montag, 7. Februar
Kranich-Apotheke
Gröpelinger Heerstr. 190/192
‡ 61 30 46

Dienstag, 8. Februar
Löns-Apotheke
Gröpelinger Heerstr. 406 - 408
‡ 61 02 65 40

Mittwoch, 9. Februar
Oslebscity-Apotheke
Am Oslebshauser Bahnhof 31
‡ 278 72 17

Weitere Informationen unter:
apotheken.de und aponet.de

APOTHEKEN-NOTDIENSTE

Auf der A27 wurden im ver-
gangenen Jahr mit insgesamt 
1.599 Kilometern die meisten 
Staus in und um Bremen ge-
meldet. Die 162 Kilometer 
lange Verbindung zwischen 
Cuxhaven und dem Walsro-
der Dreieck war damit die 
staulastigste Autobahn der 
Hansestadt. Die A281 mit 
1.397 Staukilometer landet 
auf den zweiten Platz, gefolgt 
von der A1 (1.342 Staukilome-
ter) und der A270 (77 Kilome-
ter). Insgesamt zählte der 
ADAC im vergangenen Jahr 
4.415 Staukilometer auf den 
Bremer Autobahnen. 

Erfreulich: In Bremen hat es 
im vergangenen Jahr weniger 
Staus auf den Autobahnen 
gegeben als im ersten Pande-
miejahr 2020. Der ADAC hat 
die Staubilanz für den Nor-
den gezogen und laut Ver-
kehrsdatenbank des Autofah-
rerclubs war die Staulänge auf 
den Autobahnen der Hanse-
stadt im vergangenen Jahr 
1.809 Kilometer kürzer als 
2020. Der jetzt ermittelte Wert 
liegt sogar 50 Prozent unter 
dem Vor-Pandemie-Jahr 2019.

Vergleicht man die Stauki-
lometer der norddeutschen 
Bundesländer miteinander, 
fährt Bremen gegen den 
Strom. Während die Staus in 
Hamburg sogar länger als vor 
Corona waren und der ADAC 
für Mecklenburg-Vorpom-

mern (plus 198 Kilometer), 
Niedersachsen (plus 738 Kilo-
meter) und Schleswig-Hol-
stein (plus 4.658 Kilometer) 
eine Zunahme der Staus er-
mittelte, sank die Staulänge 
in Bremen um 29 Prozent.

„Trotz der zum Teil erhebli-

chen Steigerungen zum Vor-
jahr, wurde – außer in Ham-
burg – das Vor-Pandemie Ni-
veau noch nicht erreicht“, bi-
lanziert der ADAC Weser-
Ems. „In Mecklenburg-Vor-
pommern lag die Staulänge 
um knapp ein Drittel und in 
Niedersachsen, Schleswig-
Holstein sowie Bremen rund 
um die Hälfte unter den Wer-
ten von 2019.“ 

Am meisten Geduld 
brauchten laut Staubilanz 
2021 die Autofahrer am Sams-
tag, 24. Juli, auf der Bundes-
autobahn A1 zwischen dem 
Horster Dreieck und Ahrens-
burg bei Hamburg. Denn hier 
standen sie auf einer Lämnge 
von 31 Kilometern Stoßstan-
ge an Stoßstange. 

Gleich zweimal obenan 
steht die A7: Am 31. Juli gab 
es zwischen Walsrode und 
Bispingen mit 29 Kilometer 
die zweitlängste Autoschlan-
ge des Nordens. Die Nummer 
3 belegt wieder die A7 mit ei-
nem 25 Kilometer langen 
Stau am 16. Juli zwischen 
Fleestedt und dem Dreieck 
Hamburg-Nordwest. (mar)

Bremer fahren gegen den Trend
In den anderen norddeutschen Ländern verzeichnet der ADAC mehr Staus

Auf der A1 ermittelte der ADAC im Raum Bremen für das Jahr 
2021 insgesamt 1.342 Staukilometer.  Foto: Schlie

Um gesunde Kinder nicht ei-
ner wochenlangen Quarantä-
ne auszusetzen, hatte der 
Bremer Senat vergangene 
Woche auf Vorschlag von Bil-
dungssenatorin Sascha Au-
lepp die Quarantäne für Kon-
taktpersonen in Kindertages-
stätten aufgehoben. Was be-
deutet das nun für Eltern? Er-
fahren sie trotzdem noch von 
positiven Coronatests und 
Verdachtsfällen innerhalb der 
Stammgruppe oder Kohorte? 

„Sorgeberechtigte werden 
über einen positiven Schnell-
test in der Gruppe bezie-
hungsweise Kohorte infor-
miert. Das Auftreten von Po-
sitivfällen muss für alle trans-
parent sein“, sagt Maike 
Wiedwald, Sprecherin der 

Bildungsbehörde. Eltern ent-
scheiden dann selbst, ob sie 
ihre negativ getesteten Kin-
der in die Kita bringen wollen 
oder nicht. 

Für Eltern, die sich freiwil-
lig für eine Kontaktpersonen-
quarantäne ihrer gesunden 
Kinder entscheiden, entfällt   
allerdings laut Wiedwald der 
Anspruch auf Kinderkran-
kengeld. Sie müssten sich mit 
ihrem Arbeitsgeber abspre-
chen, sagt Wiedwald. 

Aber: „Wenn es aufgrund 
der neuen Corona-Verord-
nung zu einer Aussetzung des 
Angebots für fünf  Betreu-
ungstage kommen sollte, be-
steht ein Anspruch“, erklärt 
die Sprecherin der Bildungs-
senatorin.   (rf )

Transparenz in Kitas
Weiterhin Meldung von Verdachtsfällen

KE A NE E L A N D

Christian Schlesselmann be-
schönigt nichts. „Wir haben 
viel Gutes in Huchting, aber 
auch viele Probleme“, sagt 
der Ortsamtsleiter von 
Huchting. „In manchen Ge-
bieten haben wir beispiels-
weise eine Arbeitslosenquote 
von über 20 Prozent“, berich-
tet er Bürgerschaftspräsident 
Frank Imhoff, der seit seinem 
Amtsantritt 2019 durch die 
Stadtteile tourt. „So kann ich 
die individuellen Probleme 
und Vorteile direkt aus der 
Perspektive des jeweiligen 
Stadtteils erkennen“, erklärt 
Imhoff sein Vorhaben.

An diesem Nachmittag be-
sucht er Stationen, die ent-
scheidend für den Stadtteil 
sind, darunter Guido's Sport-
gaststätte an der Bezirks-
sportanlage Huchting. Betrei-
ber Guido Pascher erklärt Im-
hoff seine Lage während der 
Corona-Pandemie. „Die Poli-
tik hat sicherlich nicht alles 
richtig gemacht, und wir 
müssen fragen, was wir bes-
ser machen können“, erwi-
dert CDU-Politiker Imhoff. 

„Viele Sportvereine haben 
Mitglieder aufgrund der Pan-
demie verloren. Aber auch die 
Vereine brauchen Geld“, 
meint Pascher. Das sieht auch 
Imhoff so: „Auf meinen Besu-
chen in den verschiedenen 
Stadtteilen habe ich festge-
stellt, dass sich viele Men-

schen mit ihrem Stadtteil 
identifizieren.“ Vorausset-
zung dafür sei, dass es dort 
Vereine und Kultur gebe. 
„Wenn in einem Stadtteil tote 
Hose ist, identifiziere ich 
mich nicht mehr damit“, fin-
det der Bürgerschaftspräsi-
dent. 

Ortsamtsleiter Schlessel-
mann stößt ihn gleich noch 
auf weitere Probleme: auf die  
Großbaustellen, die Verkehrs-
führung und die Bildung. „60 
Prozent der Kinder in unse-
rem Stadtteil haben Sprach-
defizite und müssen gefördert 

werden“, betont der Ort-
samtsleiter. Da müsse die Po-
litik eingreifen. Die Familien 
und Schulen könnten das 
nicht alleine schaffen. 

Themen, auf die Imhoff in 
den Stadtteilen hingewiesen 
wird, will  er weiterleiten. „Bei 
meinem Besuch in der Neu-
stadt beispielsweise wurde 
mir gesagt, dass neben Park-
bänken Dixiklos aufgestellt 
wurden. Bei solchen Gerü-
chen kann man nicht auf ei-
ner Parkbank sitzen. Das Pro-
blem habe ich an die Um-
weltsenatorin Maike Schaefer  

weitergegeben, die dafür ge-
sorgt hat, dass die Dixis um-
gestellt werden.“ 

So nehme er in jedem 
Stadtteil immer etwas Neues 
mit, sagt Imhoff, der durch 
seine Touren „Bremen noch 
ein bisschen besser kennen-
lernt. Auch Ortsamtsleiter 
Schlesselmann setzt darauf, 
„dass wir gemeinsam an den 
Problemen in Huchting arbei-
ten und uns da gegenseitig 
unterstützen.“ Im März will 
Imhoff durch Findorff gehen, 
danach in die Östliche Vor-
stadt und nach Blumenthal.  

Der Huchtinger Ortsamtsleiter Christian Schlesselmann (l.) zeigt dem Bürgerschaftspräsidenten 
Frank Imhoff seinen Stadtteil und dessen Probleme. Foto: Schlie



Walle       In der Reihe „Jazz 
West Concerts“ tritt am kom-
menden Mittwoch das „Julian 
Fischer Projekt, feat. Oli Spa-
nuth & Marcello Albrecht“ in 
der Kulturwerkstatt Westend 
(Waller Heerstraße 294) auf. 
Der Auftritt des Trios bietet ei-
nen ganz besonderen musika-
lischen Leckerbissen.

Julian Fischer ist ein sehr 
gefragter Gitarrist und in ver-
schiedenen Musik-Genres auf 
höchstem Niveau aktiv. 1991 
in Bremen geboren, ist Fi-
scher inzwischen zu einem 
der talentiertesten Gitarristen 
nicht nur in Deutschland her-
angewachsen. Schon als 
Zehnjähriger begann er Blues 
und Rock zu spielen, lernte 
eher nebenbei klassische Gi-
tarre, bevor er mit 13 Jahren 
den Jazz fü r sich entdeckte. 
Technisch versiert auf der 
elektrischen und der akusti-
schen Gitarre, ist er aktuell 
gleich mit mehreren eigenen 
Band-Projekten in ganz 
Deutschland unterwegs. Als 
Komponist moderner Jazz- 
und Jazzrock- orientierter 
Musik verfü gt er ü ber ein 
scheinbar unbegrenztes krea-
tives Potenzial. Julian Fischer 
ist neben seines kompositori-
schen Schaffens in vielen ei-
genen Projekten auch als Si-
deman in verschieden Beset-
zungen aktiv.

Das Trio widmet sich so-
wohl Eigenkompositionen 
von Julian Fischer als auch 

Bearbeitungen von bekann-
ten Stücken von Sting, Johnny 
Cash und anderen. Einflüsse 
aus Blues, Rock und Jazz Mu-
sik bilden einen spannenden, 
unverwechselbaren Trio-
sound. Die drei Musiker ken-
nen sich schon aus verschie-
denen Projekten, kommen 
aber in dieser Form zum ers-
ten Mal zusammen, um ein 

abwechslungsreiches und 
vielfältiges Programm zu prä-
sentieren. 

Das Konzert beginnt am 9. 
Februar um 20.30 Uhr. Beset-
zung: Julian Fischer (Gitarre), 
Marcello Albrecht (Bass), Oli 
Spanuth (Schlagzeug). Der 
Eintritt beträgt 8, ermäßigt 5 
Euro. Kartenreservierungsan-
fragen bitte per Mail an das 

Westend-Büro richten (Mit 
Angabe der Kontaktdaten, Na-
me und Telefonnummer jeder 
angemeldeten Person). Mail 
an buero@westend-bremen.de 
– alternativ dazu kann man 
auch telefonisch reservieren 
unter 616 04 55 (Die Reservie-
rung wird bestätigt). Für den 
Besuch dieser Veranstaltung 
gilt 2G-plus.  (WR)

Ein musikalischer Leckerbissen
In der Reihe „Jazz West Concerts“ tritt in der Kulturwerkstatt Westend ein Trio auf

Der Gitarrist Julian Fischer tritt zusammen mit Oli Spanuth und Marcello Albrecht am kommen-
den Mittwoch in der Reihe „Jazz West Concerts“ auf. Foto: pv

ANZEIGEN

Dienstleistungen

Bauen & Wohnen

Umzüge & HaUsHaltsaUflösUngen

Kapital- / GeldverKehr

Dienstleistungen

Verschiedenes

Bekanntschaften

KontaKte

Stellenmarkt

Gewerbliche berufe Kaufmännische Berufe

NebeNbeschäftiguNgeN

StellengeSuche

l Reparatur-Eildienst l Fenster und
l Glasduschen  Türen
l Schaufenster l Insektenschutz 
l	Spiegel nach Maß l Glasmöbel
l Versicherungs-     
 abwicklung   
   

Inh. Gerrit Hector

‡ 3 96 88 20
Waller Ring 121 / Ecke Waller Heerstr.

HECTOR

Waller Heerstraße 101 · 28219 Bremen
Tel.: 04 21/3 88 78 00 · Fax: 04 21/3 88 78 01

Unsere Öffnungszeiten: Mo. – Fr. 8.30 bis 20.00 Uhr und Sa. 9.00 bis 18.00 Uhr
E-Mail: Info@apowallecenter.de · Internet: www.apowallecenter.de

Thomas Ansorge

• • • Stark in Leistung und Service• • •

Die ApoTHeke
im

Salon

  Föhnen und klönen bei Ines.

Damen- und Herrenfriseur
Inh. Ines Meyer

Osterfeuerbergstraße 56
28219 Bremen  • Telefon 0421 / 38 22 39

Öffnungszeiten: Mo. geschlossen
Di., Mi. + Fr. 8.30 – 18 Uhr • Do. 8.30 – 20 Uhr • Sa. 7.30 – 13 Uhr

• Krankengymnastik • klassische Massage • Massage nach 
Dr. Marnitz • Manuelle Lymphdrainage • KG Geräte 

• Fußreflexzonenmassage • Krankengymnastik-ZNS • manuelle 
Therapie • Kopfschmerztherapie • Schmerz- und Narbentherapie 

• Fango-Heißluft • Eisbehandlung • Hausbesuche

Waller Heerstr. 152 • 28219 Bremen • Tel.: 0421-49 17 29 32

Ihre neue
Physiotherapie-Praxis

in Walle

Kirsten Braband

0421/371837

Rolladen-Reparaturen
SchnelldienstInsektenschutz

Markisen • Rolladen

Kostenlos!
Jeden ersten Freitag im 
Monat neu

Ihr Immobilien- und 
Wohnungsmarkt in Bremen 
und Umgebung.Immobilien Kaufen

Bauen
Mieten

HIER IST WAS LOS!
 · Der Osterhase kommt und verteilt

Leckereien an Groß und Klein. 
· Kinderhüpfburg

· Bratwurst vom Grill für nur 1 Euro
und Salatverkostung bei REWE

· Mit CaloryCoach zum neuen „Ich“
Informationen und kostenloses

Schnuppertraining „Fit in 10 Minuten“

  

29. 3. 2015 von 13 - 18 Uhr

Hier finden Sie die  
aktuelle Immobilienzeitung
in Ihrer Nähe
Alle Auslagestellen finden Sie unter
www.kaufen-bauen-mieten.de

Inhaber T. SIozIoS

kostenloser lieferservice
ab 17 Uhr in Gröpelingen, Walle, Oslebsh., City, Findorff

Ab sofort 
Lieferung 

auch Mittags! 
12.00 bis 14.30 Uhr

Mittagstisch ab 4 5,-
von Mittwoch bis Montag 12.00-14.30 Uhr · Alle speisen auch zum Mitnehmen! 

Bremerhavener Str. 267/269 • tel. 616 80 40
tägl. 12.00 – 14.30 Uhr Und  17.30 – 24.00 Uhr, di. aB 17.30 geöffneT

Restaurant

geöffnet
Angebot:

Gyros und souvlaki 
inkl. Beilagen

für 10,90 E

Wir suchen (m/w/d) ab sofort: 
Verpacker für Kleidung 
in Vollzeit 
Arbeitsort: Bremen/GVZ

Staplerfahrer 
für Automotivteile
in Vollzeit, Std.-Lohn bis zu ” 16,20,
Arbeitsort: Bremen/GVZ
Packer für Automotivteile 
in Vollzeit, Std.-Lohn bis zu ” 15,00,
Arbeitsort: Bremen/GVZ
Rufen Sie uns an! P&S personal & 
sicherheit gmbh, ‡ 0421-491 55 259, 
Kirchhuchtinger Landstr. 76, 28259 Bremen 
direkt@personalundsicherheit.de

Inh. Matina Trütner 
Utbremer Straße 125

28217 Bremen

Telefon: 
04 21 / 39 13 21

Dachdecker hat Termine frei Steil- und
Flachdacharbeiten aller Art, auch kleine
Reparaturen, Dachrinnen- u. Flach-
dachreinigung. � 0176-72108847
www.lischo-dachtechnik.de

Elektromeister frei  � 0173-9112893

Fensterputzen.  � 0179-3989913

Fensterputzer frei  � 04241-7143

Malerhandwerk Zerres, schnell+sauber
zuverlässig+günstig 0174-9225080

Probleme mit Dach oder Rinne?
Dachtechnik Nord Ihr Meisterbetrieb
� 0421-3677322

Stuhrer Fensterbau und Zimmertüren
m. deutschen Produkten, günstige Prei-
se! Auch Reparatur und Wartung
�0171-1982329

!!Wertanrechnung bei Haushaltsaufl. Ent-
rümpelung, Keller + Bodenräumung, zu-
verlässig + schnell seit 65 Jahren Walde-
mar Seidler �0421-540575

*UMZUG ab 250 € � 01577-3847571

Hast Du Sorgen oder Kummer, wähle ein-
fach meine Nummer! Haushaltsauflösung,
Boden- u. Kellerentrümpelung, Kleintrans-
porte aller Art. Schnell, sauber, preiswert.
�0421-5799730 o. 0171-6213137

Barkredite mit und ohne Schufa
vermittelt auch bei neg. Auskunft:
Real-Finanz, Postfach 110445,
42304 Wuppertal. � 0202 87017650.

Fensterputzer frei � 0176-24631759

Fensterputzer frei � 0162-3295362

Adelheid, 71 J., bin herzlich, zärtlich u. fi-
nanziell abgesichert, mit Auto, aber leider
ganz allein. Welcher liebe aufrichtige
Mann, gerne auch älter, wünscht sich ein
harmonisches Miteinander an der Seite ei-
ner fürsorglichen, hübschen Frau? Bitte
um Anruf üb. pv, damit wir uns verabre-
den können. Tel. 0157 - 75069425 

Einfacher, bodenständiger Mann, 63,
1,81m sucht liebe Frau im passenden Al-
ter um gemeinsam durchs Leben zu ge-
hen. � 001/2699

NEU: Single su. Single durch Austausch
d. Tel.Nr. Seriös � 0441-74894

Schöne Witwe, Gerlinde, 79 J., bin eine
saubere, gute Hausfrau u. Köchin, nicht
ortsgebunden, habe nur eine kleine Ren-
te, und könnte auch gerne zu Dir ziehen.
Bin bescheiden und liebevoll, mag gemüt-
liche Fernsehabende u. würde Dich sehr
gerne mit meinem Auto besuchen, wenn
Du anrufst pv Tel. 0151 - 62903590

Er, 63 J. sucht eine schlanke, erotisch in-
teressierte Frau, gerne älter � 0152-
23626211

ER, einsamer Stubenhocker, 62 J. sucht
ebensolche SIE von 74 - 84 J. für eroti-
sche Freundschaft, gerne klein, mollig.
TEL 0421 491 57 56

Gut laufender Nachtclub und Tagesclub
im Emsland sucht ständig nette Kollegin-
nen für Verstärkung unseres Teams. Mel-
det Euch �0171-2105016 o. 0170-
2046877 www.club-papenburg.de

Sinneslust für uns beide! Netter Typ,
Ü55, sucht Lady, die körperliche Nähe
und sinnlichen Genuss vermisst. Nur Mut
- ich bin auch nervös! � 0162-9735980

Reinigungskraft für Treppenhausreini-
gung in Weyhe Stuhr gesucht und Ur-
laubsvertretung für Büro/Praxis in HB
und Weyhe. � 0173-2197568

Reinigungskraft m/w/d für unser Büro auf
Minijobbasis zum nächstmöglichen Ter-
min gesucht. Arbeitszeiten: Dienstag,
Donnerstag je ca. 1,5 Std., Freitag ca. 3
Std. NINOUSTATARI ARCHITECTS -
Bewerbungen bitte telefonisch an 0421 /
79 29 60 Mo. - Fr. von 09.00 bis 17.30 Uhr

Reinigungskraft Schule Osterholz oder
Vahr Mo-Fr. 15-18 Uhr, Lst.pfl.  204610

Reinigungskraft Überseestadt Mo.-Fr.
5.00-7.45 Uhr. � 0421-204610

Reinigungskraft: Weyhe-Dreye
Verschiedene Minijobs!
0421/8060023 www.stark-service.de

Reinigungskräfte: Bremen
In Habenhausen, Horn
und Schwachhausen ges.!
0421/8060023 www.stark-service.de

Sanitätshaus sucht Bandagist oder
Schneider (m/w/d) mit Erfahrung
in Lederarbeiten in Teilzeit für 15 Std. pro
Woche. Bewerbung schriftlich an
Richter Orthopädie-Technik
Tobias Orgelmann, Auf den Häfen 1-2
28203 Bremen oder per Mail an
richter@orthopaedie-info.de
� 0421-78062

Sicherheitsdienst sucht Mitarbeiterinnen-
bzw. Mitarbeiter (m/w/d):
für den Standort Delmenhorst
-in Teilzeit
-im Schichtsystem
-Bezahlung erfolgt nach Tarif
Voraussetzung:
-Computerkenntnisse
-Zuverlässig- und Belastbarkeit
-deutsche Sprache in Wort und Schrift
Bewerbung an:
E- mail: zentrale@schaper-sicherheit.de
Tel.: 03445 - 70 15 68
Anschrift: Schaper-Sicherheit,
Wetterscheidter Str. 7
06618 Mertendorf

Stuhr: Haushaltshilfe, deutschsprachig,
gesucht. � 0151 52273376

Wir suchen für Spielothek in Walle eine
freundliche Kollegin m/w/d in TZ/VZ zur
Unterstützung unseres Teams. Tel. Be-
werbung bitte unter � 04723-2233
Mo.-Fr. 8.30 - 12 Uhr

Steuerfachangestellte (m/w/d) in Teilzeit
gesucht (Std. flexibel vereinbar), für Fi-
nanz- und Lohnbuchhaltung. Bewerbung
bitte an: Steuerberater Ralf Heyne, Rem-
bertistraße 9, 28203 Bremen,
heyne@stb-heyne.de

Attraktive Nebenbeschäftigung als Zu-
steller (m/w/d) Der Weser Report sucht
zuverlässige Zusteller in Bremen und Um-
land für die Verteilung am Mittwoch-Nach-
mittag und / oder Sonntag-Vormittag. In-
teressiert? Dann melden Sie sich unter
0421-36 66 350 oder unter
www.ewz-bremen.de

Rüstige Rentner
m/w für Schlosserarbeiten 1 Tag/Woche
langfr. ges. Grove Personal Service 0421-
898270 Mo. ab 8 Uhr

Wir suchen Verstärkung! (gern älter) Wer
hat Lust, uns im Imbiss in HB-Walle zu
ungterstützen? Keine Wochenendarbeit,
400-€-Basis. Bei Int. bitte Mo-Fr. von
8.30-14 Uhr unter � 01575-2639932 anr.

Haushaltshilfen, versiert, zuverlässig,
www.haushaltshilfe-agentur.de
� 0172 422 30 22

Mehr Informationen unter: 
0203.77 890
www.kindernothilfe-stiftung.de

Kindernothilfe-Stiftung
Düsseldorfer Landstr. 180
47249 Duisburg 

Vererben Sie 
Menschlichkeit

www.weserreport.de  

Zukunft für die Natur, durch 
ein Vermächtnis an den BUND.

...für Ihre Unterstützung!
Erbschaftsunterlagen 
unter: 030 / 275 86 - 474

...für Ihre Unterstützung!
Erbschaftsunterlagen 
unter: 030 / 275 86 - 474
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Gewerbliche berufe

Berufsstart 2022 Die besten Arbeitgeber der Region suchen neue Mitarbeiter
Bewirb 

Dich jetzt!

Wir suchen Dich – Starte Deine Ausbildung ab August 2022 als

Kauffrau/Kaufmann für Groß- und
Außenhandelsmanagement (w/m/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d)

AUGUST-BRÖTJE

gut-gruppe.de

Bewirb Dich jetzt
August Brötje KG
Julian Nordhorn
Friedrich-List-Straße 9
28309 Bremen
Tel. +49 421 56547348
julian.nordhorn@gut-gruppe.de

Wir suchen Dich – Starte Deine Ausbildung ab August 2022 als

Kauffrau/Kaufmann für Groß- und
Außenhandelsmanagement (w/m/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d)

AUGUST-BRÖTJE

gut-gruppe.de

Bewirb Dich jetzt
August Brötje KG
Julian Nordhorn
Friedrich-List-Straße 9
28309 Bremen
Tel. +49 421 56547348
julian.nordhorn@gut-gruppe.de

Wir suchen Dich – Starte Deine Ausbildung ab August 2022 als

Kauffrau/Kaufmann für Groß- und
Außenhandelsmanagement (w/m/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d)

AUGUST-BRÖTJE

gut-gruppe.de

Bewirb Dich jetzt
August Brötje KG
Julian Nordhorn
Friedrich-List-Straße 9
28309 Bremen
Tel. +49 421 56547348
julian.nordhorn@gut-gruppe.de

Wir suchen Dich!

Schlosserhelfer
Elektromeister Photovoltaik

Elektriker Photovoltaik

Erfahre mehr unter: 
www.brewa.de

Garten- &
Landschaftsbau

27367 AHAUSEN · 04269/5394
www.jacobsen-gartenservice.de

27367 Ahausen · Auf dem Lohberg 1
04269/5394

www.jacobsen-gartenservice.de

Wir bilden aus!
Zum 01.08.2022
bieten wir einen

Ausbildungsplatz
zum

Landschaftsgärtner m/w/d
Komm in unser Team.

Wir freuen uns auf deine
Bewerbung.

Nutzhorner Landstr. 141 - 27777 Ganderkesee
bewerbung@meyermoenchhof.de

Schriftliche, aussagekräftige Bewerbung bitte an:
Gerhard Meyer KG

Wir freuen uns auf !Dich

www.meyermoenchhof.de .

...Bewirb
Dich jetzt als ...

Bäcker / Konditor

(m/w/d)

oder

Bäckereifachverkäufer

(m/w/d)

Backkultur seit 1872

150 Jahre

Auszubildende Hörakustiker m/w/d
Kaufleute für Büromanagement

Einzelhandelskaufleute für Hörakustik

Wir sind ein expandierendes Unternehmen mit hohem Qualitätsan-
spruch im Wachstumsmarkt Hörakustik. Für unsere Filiale in deiner 
Nähe suchen wir:

Große Str. 119   •   27283 Verden
hoerakustik-schmitz.de   •   khz-schmitz.de

Du möchtest mehr über den Beruf erfahren? Schnupper doch einfach 
mal rein, ganz spontan. Du hast Dich schon entschlossen eine Ausbildung 
bei uns zu machen? Dann sende Deine Bewerbung
z.H. Herrn Uli Schmitz.

Ausbildungsbeginn auch im laufenden Jahr möglich!
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Lebensfreude schenken.

Ausbildung starten

Unser Herz schlagt 24 Volt 

DUALES STUDIUM

Bachelor in Wirtschaftsingenieurwesen (m/w/d) Weyhe
Bachelor in Betriebswirtschaftslehre (m/w/d) Bremen

KAUFMÄNNISCHE AUSBILDUNG

Kaufmann im Groß- & Außenhandelsmanagement (m/w/d) Bremen, Bremerhaven, Oldenburg, Weyhe
Industriekaufmann (m/w/d) Weyhe
Kaufmann für IT-System-Management (m/w/d) Bremen

GEWERBLICHE/TECHNISCHE AUSBILDUNG

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) Bremen, Bremerhaven, Oldenburg, Weyhe
Metallbauer (m/w/d) Weyhe

AUSBILDUNG 2022

Nutze Deine Chance zu einer umfassenden Ausbildung in einem wachstumsstarken und zukunfts-
orientierten Handelsunternehmen und werde einer von unseren 200 Auszubildenden der FRICKE 
Gruppe. Schicke Deine Bewerbungsunterlagen mit den letzten drei Zeugnissen per Post an Clara Junge oder 
bewirb Dich direkt online auf karriere.fricke.de. Wir freuen uns darauf!

Hofmeister & Meincke GmbH
Carsten-Dressler-Straße 6 . 28279 Bremen
Tel.: 0421- 8405-8320 . www.hofmei.de

Die familiengeführte FRICKE Gruppe hat sich im Laufe der fast 100-jährigen Historie vom 
klassischen Landmaschinenhändler zu einem erfolgreichen internationalen Händler für Land-
maschinen, Gartentechnik, Nutzfahrzeugen und Ersatzteilen entwickelt. Mit 3.051 Mitarbeitern - verteilt 
auf 64 Standorte in 25 Ländern - arbeiten wir gemeinsam am weiteren Ausbau unserer Marktposition. 
Seit 1908 steht der Name Hofmeister & Meincke in den Bereichen Nutzfahrzeugteile und Fahrzeug-
bausysteme und -komponenten für Kompetenz und Zuverlässigkeit.

Um auch in Zukunft erfolgreich zu sein, bilden wir aus und bieten mit Beginn zum 01.08.2022 folgende 
Studien- und Ausbildungsplätze für unsere Standorte an:

Hofmei.de

frickegruppe

*BREMER SCHLÜSSEL
FRACHTVERMITTLUNG GMBH -
Wir su. selbständige Transportunter-
nehmer, Deutsch in Wort u. Schrift, Zu-
verlässigkeit u. Qualifikation vorausge-
setzt. Frau Stoll �0421-409090 ab
Montag

*KRAFTFAHRER m/w/d Kl. CE mit
95er Eintrag. Deutsch in Wort u. Schrift
erforderlich, zuverlässig u. arbeitszeit-
lich flexibel in Vollzeit gesucht, über-
durchschnittliches Gehalt.
BREMER SCHLÜSSEL FRACHTVER-
MITTLUNG GmbH �0421-409090
Mo. ab 9 Uhr, Herr Ahlers

Arbeiten auf Rügen! Suche Mitarbeiter m/
w/d ab 01.04.22 für Service, Küchenhilfe,
Abwasch, Zimmer kann gestellt werden.
café moccavino � 0160-5842903,
sabinepartsch@gmx.de

Auslieferfahrer/innen (m/w/d, mit FS 3/B)
in Teilzeit (tägl. vormitt. ca.8-13.30h) u.
auf 450€-Basis (für WE) v. GLORIA Menü-
Bringdienst ges. (ab sofort mögl.) 610010,
9-14h

Bremen-Huchting/Roland-Center zuver-
lässige Reinigungskraft auf 450,- €-Basis
gesucht. AZ: Montag – Samstag 06:00 –
07:00 Uhr. Bewerbung bitte an: Mobil
0151 1260 3509

Dialysepraxis in Bremen sucht exam.
Pflegekräfte (m/w/d), MFA's (m/w/d), Pfle-
gehelfer (m/w/d) z. Verstärkung des
Teams. Schriftl. Bewerbungen bitte an:
Dialyse Bremen, Dres. med. Amecke/
Castedello, Straßburger Str. 19, 28211
Bremen, Tel.: 0421/342045

Gebäudereinigung sucht Reinigungs-
kraft in der Bremen-Überseestadt, 2x wö-
chentlich je 2,5 Std. ab 6.00 Uhr. Tel.
0421 4789098

HB Haushaltshilfe, deutschsprachig, ich
suche Unterstützung (Minjob/Teilzeit) bei
der Reinigung u Pflege des Haushaltes
� 01520 4238838

Huchting Haushaltshilfe, mit Pkw,
deutschsprachig, gesucht 015204238838

EROTIC-GIGANT
ab sofort sucht der Mega Erotik Dis-
counter für seine Filiale in Bremen Has-
tedt flexible, freundliche und gepflegte
Mitarbeiter m/w/d für den Verkauf in
Vollzeit / Teilzeit / Minijob. Auch mit 50/
60+ haben Sie bei uns sehr gute Chan-
cen. Bewerbung an:
info@erotic-gigant.de oder
01578-7815877
Instagram: erotic_gigant_bremen

Helfer m/w
schichtbereit, in Vollzeit, ab sofort ge-
sucht. Grove Personal Service 0421-
898270 Mo. ab 8h

Kaufhausdetektiv /
Haussicherheit
(m/w/d) für renommierte Drogeriemarkt-
kette in Bremen gesucht. Voraussetzun-
gen: Sachkundeprüfung 34a GewO
(IHK), Führungszeugnis. Wir bieten:
Unbefristeten Arbeitsvertrag (VZ/TZ),
gute Bezahlung. Bewerbung an: Sicher-
heitsdienste Schmidt und Sohn GmbH,
job@schmidt-sicherheitsdienst.de
oder über unsere Webseite
www.schmidt-sicherheitsdienst.de

Minijob-Stadtmitte-Treppenhausreinigung,
2x wö. vorm. � 0174-6423568

Kleinanzeigen
für den Weser Report und Delme Report
und für den Hamme / Wümme Report
� 0421-36 66 400 oder per E-Mail an
fliesstext@weserreport.de
Küchenmitarbeiter (m/w/d) 20/Std. und

450 € Basis für eine Senioreneinrichtung
der apetito catering B.V. & Co. KG in
28325 Bremen gesucht.
AZ 20 Std./Wo.: 6:00 bis 10:00 Uhr
AZ 450 €: 6:00 bis 14:00 Uhr
5-Tage-Woche, flexibel nach Dienstplan,
Wochenende/Feiertage. Rufen Sie uns
an: 0421 4272160 - Herr Kirstein.

Lagerhelfer (m/w/d): Stuhr
Per sofort - TZ o. VZ gesucht!
Bewerbungen bitte an:
Info@stark-service.de
Tel.: 0421/8060023

LKW-Fahrer/in CE für innerdeutschen
Fernverkehr gesucht. € 2.900 + Spesen;
5-Tage-Woche (Mo-Fr). MEGA Logistik
GmbH � 0421-520850 Mo. ab 8h.

MFA für allgemein-medizinische Praxis
in der Gartenstadt Vahr auf 450-€-Basis
gesucht (1 Vormittag, 2 Nachmittage)
Bewerbung unter: s.schlaak@t-online.de
oder � 0421-462303

Personalsachbearbeiter (m/w/d): Stuhr
Per sofort - TZ o. VZ gesucht!
Bewerbungen bitte an:
Info@stark-service.de
Tel.: 0421/806000

Pflegekräfte (m/w/d)
ab sofort, übertarifliche Bezahlung in Voll-
Teilzeit u. 450 € Basis �0421-8369075,
bpsm GmbH, Hermann-Böse-Str. 23,
28209 HB, bewerbung@bpsm-online.de

Reinigungskraft Horn/Universitätsallee,
Mo.-Fr. 6 - 10 Uhr, Lst.pfl. � 204610

Das Anschreiben in Bewer-
bungen ist für viele Jobsu-
chende ein echtes Ärgernis auf 
dem Weg zum neuen Arbeitge-
ber. Das ist ein Ergebnis einer 
aktuellen Studie der Jobplatt-
form joblift.de für die deutsch-
landweit 1.050 Kandidaten be-
fragt wurden. Demnach fällt es 
insgesamt 37 Prozent aller Be-
fragten schwer, ein solches Be-
werbungsschreiben zu erstel-
len. Vor allem jungen Jobsu-
chende geht es so – mehr als 
jeder Zweite von ihnen räumt 
Probleme mit dem Anschrei-
ben ein. 

Besonders hoch in der Be-
werbergunst stehen daher 
auch Arbeitgeber, die in ihrer 
Mitarbeitersuche darauf ver-
zichten. Dieses Zugeständnis 
birgt sogar Chancen auf mehr 

Bewerbungen. Denn rund ein 
Drittel der Studienteilnehmer 
(32 Prozent) würden sich eige-
nen Angaben zufolge öfter be-
werben, wenn der Verzicht auf 
das Bewerbungsschreiben die 
Regel wäre.

Dabei ist es weniger die 
Form des Anschreibens als 
vielmehr deren Inhalt, der Be-
werber plagt. Vielen fällt es 
schwer sich selbst prägnant in 
Szene zu setzen. So haben 86 
Prozent der Befragten Proble-
me damit, den eigenen Wett-
bewerbsvorteil gegenüber an-
deren Kandidaten herauszu-
stellen. Fast drei Viertel tun 
sich zudem schwer damit, den 
eigenen Wert zu beziffern. Sie 
offenbaren Schwierigkeiten, 
die eigenen Gehaltsvorstellun-
gen zu beziffern. 

Zudem weit oben auf der 
bewerberseitigen Mängelliste: 
ihren konkreten fachlichen 
Nutzen für das angeschriebe-
ne Unternehmen zu beschrei-
ben sowie eine Begründung 
dafür zu liefern, warum man 
sich ausgerechnet bei diesem 
Arbeitgeber bewirbt. „Unsere 
Zahlen zeigen: Auf einem Be-
werbungsanschreiben zu be-
stehen wirkt dabei wie ein 
Bremsklotz für die eigene Mit-
arbeitersuche. Gerade in Bran-
chen, in denen Unternehmen 
vom aktuellen Mangel an Ar-
beitskräften betroffen sind, ist 
es daher fast fahrlässig, trotz-
dem darauf zu bestehen“, so 
Tobias Welzel, Chief Commer-
cial Officer von Joblift. 

Um das ungeliebte An-
schreiben fertig zu stellen, 

nehmen sich die Bewerber 
dann auch nur mäßig viel Zeit. 
30 Prozent von ihnen veran-
schlagen dafür weniger als ei-
ne halbe Stunde. Ist das erste 
Anschreiben dann einmal er-
stellt, dient dieser Entwurf als 
Blaupause für weitere Bewer-
bungen. Mehr als jeder Fünfte 
nutzt das gleiche Anschreiben 
und tauscht nur Adresse aus.

„Auch diese Zahlen sollten 
Arbeitgeber, die weiter ein An-
schreiben einfordern, stutzig 
machen. Denn Texte, die un-
abhängig vom ausschreiben-
den Unternehmen nahezu 
gleich sind, haben natürlich 
auch wenig bis gar keine Aus-
sagekraft und dienen im Zwei-
fel auch nicht dazu, passende 
Kandidaten zu filtern“, so To-
bias Welzel. (WR)

Ungeliebtes Anschreiben
Ein Drittel aller Kandidaten würden sich ohne Anschreiben öfter bewerben 

Vielen Bewerbern fällt es schwer ein Anschreiben aufzusetzen. Daher wird es auch gerne als Blaupause für weitere Bewerbungen 
verwendet. Foto: Bilderbox

Der Stellenmarkt
  mit vielen Informationen rund um 
 Ausbildung, Beruf und Karriere

              jeden Sonntag im
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Werden Sie Teil des Teams
Fahrtalente für unseren Standort gesucht

Wir sind ein regional stark verwurzeltes Unternehmen in den
Bereichen Baustoffhandel, Transport und Entsorgung. Zur Be-
reicherung unseres großartigen Teams am Standort Rotenburg
(Wümme) und Bremen suchen wir ab sofort

Kraftfahrer (w/m/d)

Specht Baustoffhandel Transport und Entsorgung GmbH & Co. KG,
Otto-von-Guericke-Straße 8-10, 27356 Rotenburg / Wümme,
T. + 49 4261 9391 - 0, www.specht-baulogistik.de

Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse) 

Berufsbildungswerk Bremen gGmbH · Universitätsallee 20 · 28359 Bremen

www.bbw-bremen.de

richten Sie bitte unter Nennung des Kennzeichens 
bis zum vorzugsweise per E-Mail,
an .bewerbung@bbw-bremen.de

Die BERUFSBILDUNGSWERK BREMEN gGMBH ist ein gemeinnütziges Unternehmen zur 
beruflichen Erstausbildung gehandicapter Jugendlicher und junger Erwachsener.
Die Teilhabe junger Menschen mit Handicap am gesellschaftlichen Leben ist unser Ziel.

Gestalten Sie mit uns Zukunft und schaffen Sie neue Perspektiven!

Für unsere Berufsschule suchen wir Ihre Unterstützung als

Sekretär (m/w/d)

in Teilzeit. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 19,25 Std./Wo.   
 
Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung? Ihre Offenheit 
gegenüber jungen Menschen mit Handicap zeichnen Sie ebenso aus 
wie Ihre gute fachliche und kommunikative Kompetenz, Zuverlässig- 
keit und eine selbstständige Arbeitsweise? Unterstützen Sie unser 
Schulleitungsteam bei seinen Aufgaben im administrativen Bereich! 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem moti- 
vierten Team, die Möglichkeit, sich fachlich und persönlich weiter- 
zuentwickeln, ein unbefristetes Arbeitsverhältnis, Vergütung nach 
dem TV-L (EG 6), 35 Tage Urlaub im Kalenderjahr und weitere 
Leistungen. Eine wertschätzende, offene Arbeitsatmosphäre ist uns 
ebenso wichtig wie die gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf.  
 
Das vollständige Anforderungsprofil und weitere Informationen 
finden Sie auf unserer Homepage unter www.bbw-bremen.de/ 
stellenangebote. 
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Gestalten Sie mit uns Zukunft und schaffen Sie neue Perspektiven!
Für unseren Fachbereich Haustechnik suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen

Fachbereichsleiter (m/w/d)
Verantwortliche Elektrofachkraft (VEFK)
in Vollzeit. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 38,50 Stunden.

Sie haben einen Abschluss als Meister, Techniker (m/w/d) o.ä. aus dem Be-
rufsfeld Elektrotechnik, sind hochmotiviert und suchen eine neue Heraus-
forderung? Eine überdurchschnittliche Serviceorientierung zeichnet Sie 
ebenso aus wie eine strukturierte, lösungsorientierte und selbstständige 
Arbeitsweise? Dann sollten wir uns kennenlernen!  

Wir bieten Ihnen ein interessantes und vielseitiges Aufgabenfeld, in dem Sie 
sich fachlich und persönlich weiterentwickeln können, ein unbefristetes Ar-
beitsverhältnis, Vergütung nach dem TV-L (EG 9a), 35 Tage Urlaub im Kalen-
derjahr und weitere Leistungen. 

Das vollständige Anforderungsprofil und weitere Informationen finden Sie 
auf unserer Homepage unter www.bbw-bremen.de/stellenangebote.

Für unseren Pflegedienst suchen wir zum nächstmöglichen Zeit- 
punkt Ihre Unterstützung als 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) 

in Vollzeit. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 38,50 Stunden. 
 
Sie möchten Jugendlichen und jungen Erwachsenen (m/w/d) mit 
Handicap dabei helfen, ihren Weg ins Berufsleben erfolgreich zu 
meistern? Ihr Einfühlungsvermögen zeichnet Sie ebenso aus wie Ihre 
Zuverlässigkeit und eine verantwortungsvolle Arbeitsweise? Wir 
freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
 
Wir bieten Ihnen eine interessante und vielseitige Tätigkeit in einem 
motivierten Team, die Möglichkeit, sich fachlich und persönlich wei- 
terzuentwickeln, ein unbefristetes Arbeitsverhältnis, Vergütung nach 
dem TV-L (EG KR 7a), 35 Tage Urlaub im Kalenderjahr und weitere 
Leistungen. Eine wertschätzende, offene Arbeitsatmosphäre ist uns 
ebenso wichtig wie die gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf.  
 
Das vollständige Anforderungsprofil und weitere Informationen fin- 
den Sie auf unserer Homepage unter https://www.bbw-bremen.de/ 
stellenangebote.

01.04.2019

Für unseren Pflegedienst suchen wir zum nächstmöglichen Zeit- 
punkt Ihre Unterstützung als 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) 

in Vollzeit. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 38,50 Stunden. 
 
Sie möchten Jugendlichen und jungen Erwachsenen (m/w/d) mit 
Handicap dabei helfen, ihren Weg ins Berufsleben erfolgreich zu 
meistern? Ihr Einfühlungsvermögen zeichnet Sie ebenso aus wie Ihre 
Zuverlässigkeit und eine verantwortungsvolle Arbeitsweise? Wir 
freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
 
Wir bieten Ihnen eine interessante und vielseitige Tätigkeit in einem 
motivierten Team, die Möglichkeit, sich fachlich und persönlich wei- 
terzuentwickeln, ein unbefristetes Arbeitsverhältnis, Vergütung nach 
dem TV-L (EG KR 7a), 35 Tage Urlaub im Kalenderjahr und weitere 
Leistungen. Eine wertschätzende, offene Arbeitsatmosphäre ist uns 
ebenso wichtig wie die gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf.  
 
Das vollständige Anforderungsprofil und weitere Informationen fin- 
den Sie auf unserer Homepage unter https://www.bbw-bremen.de/ 
stellenangebote.

01.04.2019richten Sie bitte vorzugsweise per E-Mail, unter Nennung des Kennzei-
chens 22005 bis zum 21.02.2022, an bewerbung@bbw-bremen.de

Berufsbildungswerk Bremen gGmbH · Universitätsallee 20 · 28359 Bremen

www.bbw-bremen.de

Sie suchen nach einer neuen Herausforderung und teilen unsere Begeisterung für 
die Kultur der Logistik?

Für unseren hochmodernen Standort in Bremen suchen wir Sie als:

MONTAGEMITARBEITER (M/W/D) 
Für diese und weitere interessante Stellen, scannen Sie einfach 
den QR-Code, oder besuchen Sie uns unter www.duvenbeck.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Duvenbeck Assembly & Logistics GmbH
Frau Diana Bachmann
Europaallee 203a l 28309 Bremen
akademie@duvenbeck.de

Das RehaCentrum Alt-Osterholz in Bremen 
sucht ab sofort / zum nächstmöglichen Zeit-
punkt für den Bereich Hauswirtschaft (Küche/
Service/Reinigung) mehrere Hauswirtschaf-
ter_innen (m/w/d) auf Basis einer gering-
fügigen Beschäftigung (450,- €/Monat).
Die Arbeit ist überwiegend in Früh- und Abend-
diensten am Wochenende zu leisten (in der Re-
gel 2 Wochenenden im Monat).
Bezahlung nach AVB in Anlehnung an TV-L. 
Nähere Informationen über unsere Einrichtung 
unter www.therapiehilfe.de.
Bewerbungen per E-Mail (im PDF-Format) bitte 
an: bewerbung@therapiehilfe.de

RehaCentrum Alt-Osterholz · Osterholzer 
Landstraße 49a · 28325 Bremen

Tel.: 0421 / 80 94 90

Sie sind handwerklich geschickt?
Dann sind Sie bei uns genau richtig, wir 
suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
neuen Mitarbeiter als Metallbauer gerne auch 
Quereinsteiger mit handwerklichem Geschick 
der uns tatkräftig bei der Fertigung unterstützt.

Bei Interesse melden Sie sich gerne telefonisch: 
Fa. Prock GmbH Telefon 0421 642001 
Email: Info@Prock-GmbH.de

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Rahmen einer altersbedingten 
Nachfolgeregelung für den Bezirk 2 Bremen Nord/Ost unbefristet in Vollzeit 
(grundsätzlich teilzeitgeeignet) eine:n

Gärtner: in (w/m/d)
- Entgeltgruppe 5 TVöD VKA -

Ihr Profil: 
• abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner:in (w/m/d)
• Berufserfahrung in der Pflege von Bäumen, Sträuchern, Rasen und  

Stauden
• Praxis im Umgang / in der Bedienung von Klein- und Großmaschinen und 

Fahrzeugen
• Spaß am selbstständigen Arbeiten und Offenheit für neue Aufgabenbereiche
• Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung
• mindestens Führerschein Klasse B, Bereitschaft zur Erlangung der Klassen 

BE, C1E und T
• Deutsch in Wort und Schrift - mindestens Sprachniveau C1 des Gemeinsa-

men Europäischen Referenzrahmens
Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 
27.02.2022 unter Angabe der Kennziffer 2021/0051 per E-Mail an 
bewerbung@ubbremen.de oder postalisch an Umweltbetrieb Bremen, 
Personalabteilung, Willy-Brandt-Platz 7, 28215 Bremen.
Die vollständige Stellenausschreibung finden Sie unter www.karriere.bremen.de 
oder auf unserer Homepage www.umweltbetrieb-bremen.de. 

Wir suchen per sofort oder später eine/n

Gärtner/-in m/w/d 
für Baumschule/Gartenlandschaftsbau und ähnliche Bereiche

-auch Quereinsteiger willkommen-
Bewerbung telefonisch oder schriftlich.

Zum 01.08.2022 haben wir wieder freie Plätze für ein 
Freiwilliges Soziales Jahr in unserem Verwaltungs- 
und Empfangsbereich sowie in unseren Kindergärten
und Krippen zu vergeben.

Ebenfalls zum 01.08.2022 suchen wir für unser 
Kinderhaus Emma in Bremen-Grohn sowie für unsere 
Kindertagesstätte St. Nicolai in Bremen-Rönnebeck 
eine/n Erzieher/in (m/w/d) im Anerkennungsjahr

Genauere Details entnehmen Sie bitte unserer 
Homepage unter www.caritas-bremen-nord.de/jobs/

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, gerne per Mail an:

Caritasverband für Bremen-Nord, Bremerhaven  
und die LK Cuxhaven und Osterholz e.V. 
Frau Mechthild Jaschke
Gerhard-Rohlfs-Str. 17/18, 28757 Bremen
bewerbung@caritas-bremen-nord.de

Vorabinformationen unter Telefon 0421 / 6 60 77-12
www.caritas-bremen-nord.de B
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Technische Geschäftsführung
Aus- und Weiterbildungszentren der Bauwirtschaft (m/w/d)

Wir freuen uns über die Zusendung der vollständigen, schriftlichen Bewerbungsunterlagen

- Aktiv Technische Gremienarbeit zur Definition und Weiterentwicklung von
Weiterbildungsbedarfen im bautechnischen Umfeld mitgestalten wollen

Gemeinsam mit Ihrem Kollegen, der sich schwerpunktmäßig um die betriebswirtschaftlichen,
bildungs- und verbandspolitischen Belange des Vereins kümmert, führen Sie das gemeinnützige,
Marktakzent setzende Bildungswerk mit Standorten in Bad Zwischenahn und Mellendorf
(Hannover) in die nächste Generation. Sie werden flankiert durch einen Vorstand, der sich aus
Unternehmerpersönlichkeiten und Führungskräften aus der ersten Führungsebene
zusammensetzt.

Die üblichen Bewerbungsunterlagen mit Foto schicken Sie bitte per E-Mail an:

unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung.

Bau-ABC Rostrup - Geschäftsführung/persönlich - Virchowstraße 5 - 26160 Bad Zwischenahn
geschaeftsfuehrung@bau-abc-rostrup.de oder postalisch an:

- Technische Mitverantwortung für eine ständig wachsende und moderne Infrastruktur
(Digitalisierung, Facility Management, Maschinen– und Gerätetechnik) in den Standorten
übernehmen wollen

- Bauausbildung als Garant für Bauqualität verstehen und in der Lage sind, neue Anforderungen
in der Bauausführung in Baubildung zeitnah umzusetzen

- Sich als Dienstleister für die Unternehmen verstehen, die Ihre Auszubildenden in die
überbetriebliche Ausbildung entsenden

Sie sind als Technischer Geschäftsführer unseres gemeinnützigen Vereins richtig, wenn Sie:

- Umfangreiche Berufserfahrung im Bereich berufliche Bildung und belastbare
Branchenkenntnisse mitbringen
- In der Lage sind, einen hochqualifizierten Mitarbeiterstamm zu führen, der eine moderne,
qualitätsgesicherte, digital unterstützte überbetriebliche Ausbildung gewährleistet

- Einen technischen Studienabschluss, idealerweise Bauingenieurwesen mitbringen

www.bau-abc-rostrup.de/stellen

Der Verein zur Berufsbildung der Bauwirtschaft Nord ist als gemeinnütziges Bildungswerk
mit seinen Bildungszentren Bau-ABC Rostrup in Bad Zwischenahn und ABZ Mellendorf bei
Hannover einer der bundesweit größten Aus- und Weiterbildungsanbieter der Bauwirtschaft.
Für unseren Standort in Bad Zwischenahn suchen wir die:

www.bau-abc-rostrup.de/stellen

Die KVHB sucht zum nächstmöglichen Termin für den 
Ärztlichen Bereitschaftsdienst

Medizinische Fachangestellte (m/w/d)
Notfallsanitäter (m/w/d)

Rettungssanitäter (m/w/d)
Krankenpfleger (m/w/d)

in Teilzeit und geringfügiger Beschäftigung
Das erwartet Sie bei uns:
•	 Durchführung	der	medizinischen	Ersteinschätzung	der	Patienten		
	 am	Telefon	und	vor	Ort	in	der	Bereitschaftsdienstzentrale	mit		
	 Hilfe	einer	Software	zur	bedarfsgerechten	Patientensteuerung
•	 Unterstützung	des	diensthabenden	Arztes	bei	der	Versorgung		
	 und	Betreuung	von	Notfallpatienten

Das bringen Sie mit:
•	 Abgeschlossene	Ausbildung/Fortbildung	im	medizinischen	
 Bereich
•	 Belastbarkeit	sowie	Souveränität	in	Stresssituationen,	Teamgeist	
•	 Das	vollständige	Stellenangebot	finden	Sie	auf	unserer	
	 Homepage:	https://www.kvhb.de/ueber-uns/karriere

Gute Gründe sich für uns zu entscheiden:
•	 Eine	Herausforderung	in	einem	dynamischen	Unternehmen	der		
	 Gesundheitswirtschaft
•	 Flexible	Schichtmodelle	rund	um	die	Uhr
•	 Vergütung	und	Sozialleistungen	in	Anlehnung	an	den	Gehalts-
	 tarifvertrag	MFA,	Zuschläge,		sowie	ein	Zuschuss	zur	Altersversorgung

Wir	freuen	uns	auf	Ihre	Bewerbung	(PDF-Format)	an:	bewerbung@kvhb.de

KASSENÄRZTLICHE	VEREINIGUNG	BREMEN
Schwachhauser	Heerstr.	26-28
28209	Bremen

KVT ist seit 1986 in einem speziellen Marktsegment der Metallver-
arbeitung tätig. Als modernes Unternehmen basiert unser lang- 
jähriger Erfolg auf technologischem Know-How, auf unseren fort-
laufendenInnovationen und unserer starken Kundenorientierung.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum
zum 01. August 2022 einen

Auszubildenden (m/w/d)
zum Zerspanungsmechaniker/
Industriemechaniker

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:

KVT Kurlbaum AG
Verschleiß-Schutz-Technologien
z. Hd. Herrn Detlef Müller
Sachsenring 4-6
27711 Osterholz-Scharmbeck
bewerbung@kvt-group.de • www.kvt-group.de

Weitere Ausbildungs-
stellen auf
myfi rstjob.de

Jetzt bewerben!
Dann bewerte jetzt 
Deine Ausbildung!

Du bist Azubi?

Der 
Stellenmarkt

mit vielen
Informationen
rund um Ausbildung,
Beruf und Karriere

jeden
Sonntag im
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La r s Le n s s e n 

Es war wohl irgendwie jedem 
klar, dass es bei Werder nicht 
so spektakulär weitergehen 
konnte wie in den vergange-
nen Wochen. Aber so lange die 
Ergebnisse stimmen, dann 
kann man bei den Bremern 
auch mit einem klassischen 
Arbeitssieg ganz gut leben. Mit 
2:1 gewannen die Grün-Wei-
ßen am Samstagnachmittag 
gegen den Karlsruher SC und 
ließen die erstmals wieder zu-
gelassenen 10.000 Fans gut ge-
launt nach Hause gehen.  

Nach einer ersten Halbzeit, 
in der die Hausherren zwar 
klar spielbestimmend waren, 
im Abschluss aber etwas un-
entschlossen und ungenau 
wirkten, wurde es nach dem 
Wechsel deutlich besser. Wo-
bei die Chancen oftmals aus 
Kontersituationen resultierten. 
Nur wenige Sekunden, nach-
dem Niclas Füllkrug im Eins-
gegen-Eins noch gegen einen 
Verteidiger hängengeblieben 
war, lauerte Marvin Ducksch 
vor seinem Antritt genau im 

perfekten Zwischenraum zwi-
schen zwei Karlsruhern und 
wurde dann durch einen Zu-
ckerpass von Christian Groß 
auch noch unwiderstehlich 
auf die Reise geschickt. Das 1:0 
alleine vor KSC-Keeper Gers-
beck war für den Torjäger ei-
gentlich nur noch Formsache 
(51.). Neben seinem bekann-
ten Harlekin-Torjubel gehören 
seit Samstag nun offensicht-
lich auch noch Mannschafts-
kollegen mit zur Choreografie. 
Denn die ersten Gratulanten 
gaben Ducksch jeweils eine 
freundschaftliche Ohrfeige. 

Es wäre spannend gewesen 
zu erleben, ob es bei einem 

zweiten Ducksch-Treffer noch 
eine Steigerung des Ganzen 
gegeben hätte, doch diesen 
verhinderte der KSC-Keeper 
wenig später als er im Zurück-
hechten einen cleveren Lupfer 
entschärfte. 

Aus den Erfahrung der ver-
gangenen Heimspiele weiß 
man, dass Werder die meisten 
Tore erst im zweiten Durch-
gang erzielt. Doch gerade als 
es mit der Serienproduktion 
loszugehen schien, war KSC-
Torjäger Philipp Hofmann 
nach einer Ecke per Kopf zum 
1:1 (59.) zur Stelle. Der zehnte 
Saisontreffer des Mannes, an 
dem Werder im Sommer 

Transfer-Interesse bekundet 
hatte. 

Bei den Bremern schien es 
jetzt wie abgeschnitten, die 
Gäste hatten hingegen zwei 
weitere gute Chancen (68. und 
69.). Doch der eingewechselte 
Manuel Mbom mit seiner 
Flanke und der aufgerückte 
Verteidiger Anthony Jung per 
Kopf brachten Werder mit 
dem 2:1 (77.) doch noch auf 
die Siegerstraße.

Werder-Trainer Ole Werner 
(sechster Sieg in Folge seit 
Amtsantritt) und Marvin 
Ducksch (traf in jedem dieser 
Spiele) bleiben „Serientäter“ – 
Fortsetzung gut möglich.

Anthony Jung (Mitte) köpft platziert und unhaltbar zum 2:1 ein. � Foto: Nordphoto

In seinen Heimspielen ist Eis-
hockey-Regionalligist Weser-
stars eigentlich fast immer 
eine Macht. Doch wenn Coro-
na zuschlägt, dann gelten na-
türlich andere Gesetze. Und 
so kam es dann auch nicht 
von ungefähr, dass die dezi-
mierten Bremer am Freitag-
abend gegen den ECW Sande 
den Kürzeren zogen. 

Mit 5:0 sackten die Jadehaie 

die Punkte in der Waller Eis-
sporthalle ein. Damit nah-
men die Gäste erfolgreich Re-
vanche für das Hinspiel, als 
sie in einem hitzigen Schlag-
abtausch ihre  Emotionen 
nicht gut unter Kontrolle hat-
ten. 

Die Niederlage im Verfol-
gerduell müssen die Bremer 
nun schnell abhaken, denn 
am kommenden Freitag (20 

Uhr) steht bereits das nächste 
Heimspiel an. Gegner im Pa-
radice wird dann der Aden-
dorfer EC sein, gegen den die 
Weserstars schon unglaublich 
packende Spiele bestritten 
haben. Am wichtigsten wäre 
den Protagonisten in den rot-
weiß gestreiften Trikots aber, 
dass nicht wieder Corona ei-
ne spielentscheidende Rolle 
übernimmt. � (len)

Jadehaie schnappen zu
Eishockey: Weserstars 0:5 im Verfolgerduell gegen ECW Sande

Tor für die 
Jadehaie 
zum 2:0 im 
Auswärts-
spiel bei 
den Weser-
stars. 
Darian 
Wellmann 
(Mitte), 
Keeper 
Joseph 
Cemor und 
Silvestrs 
Selickis 
(rechts) 
haben das 
Nachsehen.
Foto: Nord-

photo

JETZT LOKAL KAUFEN
UND 21% BONUS

GESCHENKT BEKOMMEN!*

BREMISCHSHOPPEN!

WWW.BRE-MEHR.DE

* Zum aufgeladenen und bezahlten Guthaben (Basisbetrag) erfolgt eine
Bonuszuzahlung von 21 % aus dem Zukunftsfonds Innenstadt

beim Einlösen bis zum 31.03.2022.

BREMISCH SHOPPEN!

Der Gutschein für
BREMEN CITY und BREMEN NORD:

In immer mehr Geschäften, Gastronomien
und bei Dienstleistern einlösbar!

Weitere Infos und online kaufen auf

Spielerzeugnis
Jiri Pavlenka� 3
Anthony Jung� 2
Marco Friedl� 3
Ömer Toprak� 3
Milos Veljkovic� 3
Mitchell Weiser (bis 70.)� 3
Christian Groß� 2
Leo. Bittencourt (bis 77.)� 3
Romano Schmid (bis 77.)� 4
Niclas Füllkrug � 3
Marvin Ducksch (bis 89.)� 2
J.-Manuel Mbom (ab 70.)� -
Nicolai Rapp (ab (77.)� -
Niklas Schmidt (ab 77.)� -
Eren Dinkci (ab 89.)� -

Nächster Spieltag:	 Tabelle	 Tore	 Punkte

Torjäger� Tore 

	 1.	 SV Darmstadt 98	 45:22	 39
	 2.	 Werder Bremen	 41:29	 38
	 3.	 FC Schalke 04	 42:25	 37
	 4.	 FC St. Pauli	 40:27	 37
	 5.	 FC Heidenheim 	 28:26	 37
	 6.	 Hamburger SV	 34:20	 34
	 7.	 1. FC Nürnberg 	 29:28	 33
	 8.	 Jahn Regensburg	 40:32	 31
	 9.	 SC Paderborn 	 36:26	 30
	10.	 Karlsruher SC 	 34:32	 26
	11.	 Holstein Kiel	 26:32	 25
12.	 Dynamo Dresden	 21:26	 24
	13.	 Hannover 96	 16:30	 24
	14.	 Hansa Rostock	 21:32	 21
15.	 Fortuna Düsseldorf	 23:29	 20
16.	 SV Sandhausen 	 22:39	 20
	17.	 Erzgebirge Aue	 17:39	 15
18.	 FC Ingolstadt	 20:41	 13

	 1.	 Guido Burgstaller (St. Pauli)	 15
		  Simon Terodde (Schalke)	 15
	 3.	 Sven Michel (Paderborn)	 14	
	 4. 	Phillip Tietz (Darmstadt)	 12 	
		  Luca Pfeiffer (Darmstadt)	 12
	 	 Marvin Ducksch (Werder) 	 12

Freitag, 11. Februar, 18.30 Uhr
Aue – Kiel
Rostock – Werder
Samstag, 12. Februar, 13.30 Uhr
HSV – Heidenheim
Karlsruhe – Nürnberg
Paderborn – Dresden
Regensburg – St. Pauli (20.30 Uhr)
Sonntag, 13. Februar, 13.30 Uhr
Düsseldorf – Schalke
Hannover – Darmstadt
Ingolstadt – Sandhausen

2. Bundesliga	 21. Spieltag

1. FC Heidenheim – Hannover 96� 3:1 (2:1)
Zuschauer: 4.350, Tore: 1:0 Niklas Hult (Eigentor, 4.), 2:0 Tobias Mohr (33.),
2:1 Maximilian Beier (35.), 3:1 Tobias Mohr (48.)

1. FC Nürnberg – FC Ingolstadt� 0:5 (0:3)
Zuschauer: 10.000, Tore: 0:1 Florian Pick (13.), 0:2 Dennis Eckert-Ayensa 
(17.), 0:3 Filip Bilbija (41.), 0:4 Patrick Schmidt (49.), 0:5 Valmir Sulejmani

Werder Bremen Karlsruher SC� 2:1 (0:0)
Zuschauer: 10.000, Tore: 1:0 Marvin Ducksch (51.), 1:1 Philipp Hofmann 
(59.), 2:1 Anthony Jung (76.)

FC Schalke 04 – Jahn Regensburg� 2:1 (0:1)
Zuschauer: 10.000, Tore: 0:1 Andreas Albers (32.), 1:1 Simon Terodde (64.), 
2:1 Malick Thiaw (73.)

SV Sandhausen – Erzgebirge Aue � 2:0 (1:0)
Zuschauer: 5.000, Tore: 1:0 Cebio Soukou (Handelfmeter, 45.), 2:0 Christian 
Kinsombi (69.)

FC St. Pauli – SC Paderborn� –:– (–:–)
Das Spiel war bei Redaktionsschluss noch nicht beendet.

Holstein Kiel – Fortuna Düsseldorf� heute, 13.30 Uhr

SV Darmstadt 98 – Hamburger SV� heute, 13.30 Uhr

Dynamo Dresden – Hansa Rostock � heute, 13.30 Uhr

Nicht nur bei Werder hatte ein 
Einwechselspieler großen An-
teil am Erfolg. Auf Schalke 
brachten sogar gleich zwei Jo-
ker die Wende gegen Jahn Re-
gensburg. Die Bayern führten 
bei den Königsblauen näm-
lich seit der 32. Minute, hatten 
durch Boukhalfa sogar zwei 
gute Chancen zu erhöhen 
(60., sowie 62. an die Latte).

S04-Coach Grammozis 

wechselte dreifach und hatte 
unmittelbar Erfolg: Joker Ma-
rius Bülter legte per Kopf zu 
Torjäger Simon Terodde auf, 
der das 1:1 (63.) markierte 
und bereitete später per 
Kopfballverlängerung auch 
den Siegtreffer (73.) von Co-
Joker Malick Thiaw vor. Die 
Königsblauen bleiben so in 
der Tabelle einen Zähler hin-
ter Mitabsteiger Werder.� (len)

Joker stechen für Königsblau

Marius Bülter� Foto: nph

Mit Ohrfeigen gefeiert
Tore von Ducksch und Jung sorgen für Werders 2:1-Erfolg gegen den Karlsruher SC



Neues Jahr und somit eine neue Folge der AUTO Re-
port-Reihe „Geburtstagskinder“. Im Mittelpunkt 
diesmal: ein Italiener und gleich vier Deutsche.

Die Erstbesitzer unserer vier Geburtstagskinder 
sind nicht auf unserem fünften Jubilar über den Hof 
gedüst, dafür aber viele Generationen späterer Au-
tofahrer. Die Rede ist vom Bobby Car, das knallrote 
Rutschauto. Seit seinem Debüt im Jahre 1972 auf 
der Nürnberger Spielwarenmesse liefen über 20 
Millionen Exemplare des „Mini-Autos“ vom Band, 
äh, über den Ladentisch. Und noch heute ist der 
Flitzer für viele der Einstieg in die Mobilität und das 
ganz ohne Abgase oder lange Wartezeiten an 
Stromladesäulen. 

„Harry, hol´ schon mal den Wagen“ – dass Der-
rick diesen Satz so nie gesagt hat, ist genauso si-
cher wie die Tatsache, dass Horst Tappert und Fritz 
Wepper einen BMW als Dienstwagen hatten, unter 
anderem einen Fünfer, der in diesem Jahr goldenes 
Jubiläum feiert. Das Design des ersten BMW 5er-
Reihe – Nachfolgemodell der sogenannten  „Neuen 
Klasse“ – wurde von gestreckten Linien, großen 
Fensterflächen und einer tiefen Gürtellinie geprägt. 

Mit dem Granada blies Ford vor 50 Jahren zum An-
griff auf die obere Mittelklasse. Das Modell mit dem 
spanischen Namen, das in Köln vom Band lief, war ei-
ne deutsch-britische Co-Produktion, kam zeitgleich 
mit dem baugleichen Consul auf den Markt. Letztge-
nannter trumpfte allerdings nicht mit so einer üppi-
gen Ausstattung auf wie der Granada. In den 14 Pro-
duktionsjahren wurde der legendäre Kölner, den es 
als Limousine, Turnier (Kombi) und Coupé gab, rund 
1,6 Millionen Mal gebaut.

Zusammen mit seinem Nachfolger A4 ist der Audi 
80 die erfolgreichste Baureihe der Marke mit den vier 
Ringen. An den Start ging der Ingolstädter, der tech-
nisch sehr eng mit dem VW Passat verwandt war, im 
Frühsommer 1972. „Modern, aber nicht modisch“ 
sollte er sein, ein bodenständiges und preiswertes 
Familienauto – so das erklärte Ziel der Ingolstädter. 
Laut Audi glänzte der sehr leicht gebaute Audi 80 mit 
sportlichem Fahrverhalten und einem geringen Ver-
brauch – und war damit während der 1973 beginnen-
den Ölkrise genau das richtige Auto zur richtigen 
Zeit. Über vier Modellgenerationen hinweg war er ein 
Bestseller, 1995 wurde er dann vom A4 abgelöst, der 
die Erfolgsgeschichte der Baureihe fortschrieb.

Fünfter im Bunde ist ein Italiener: Im Frühjahr 1972 
ging der Alfasud an den Start. Die Karosserie des 
Kompaktklassemodells stammte von Giorgetto Gi-
ugiaro, die Typenbezeichnung war Hinweis auf die 
neue Produktionsstätte im Süden Italiens. Sein 
sportliches Temperament und seine technischen Be-
sonderheiten identifizierten ihn als typischen Alfa 
Romeo. Markengeschichte schrieb der Alfasud, der 
bis Mitte 1983 gebaut wurde, bereits deshalb, weil er 
der erste Fronttriebler des Hauses war.

Fünf die Fünfzig werden
Alfa Romeos Alfasud, BMW 5er-Reihe, Audi 80, Ford Granada und das Bobby Car feiern Geburtstag

Der Alfasud zählt zu den ersten Kompaktwagen, 
die auf den Markt kamen.

Mit dem Audi 80, intern „B1“ genannt, landete der 
Ingolstädter Autobauer 1972 einen richtigen Volltreffer.
Das Foto zeigt ein späteres Facelift-Exemplar vom Typ 82 (1976).

„Der Audi 80 – einer der vielen 
herausragenden Meilensteine in 
der Geschichte der Audi AG und 

auch heute noch als Audi A4 
weltweit eines unserer meistver-

kauften Fahrzeuge.“
Michael Duwe 

Audi-Verkaufsberater  
Autohaus Brandt

Feierte vor fünfzig Jahren Premiere und fährt seit-
dem auf Erfolgskurs: Die BMW Fünfer-Reihe.

Eine Legende aus Köln: Der Ford Granada wurde 
nach 14 Jahren vom Scorpio beerbt.
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*5 Jahre Herstellergarantie bis 100.000 km bzw. 8 Jahre Herstellergarantie auf die Fahrbatterie bis 160.000 km, Details unter www.mitsubishi-motors.de/herstellergarantie
NEFZ (Neuer Europäischer Fahrzyklus) Messverfahren ECE R 101 Eclipse Cross Plug-in Hybrid KGesamtverbrauch: Stromverbrauch (kWh/100 km) kombiniert 19,3. Kraftstoff-
verbrauch (l/100 km) kombiniert 1,7. CO2-Emission (g/km) kombiniert 39. Effizienzklasse A+++. Die Werte wurden entsprechend neuem WLTPTestzyklus ermittelt und auf das 
bisherige Messverfahren NEFZ umgerechnet.
1 | Antrieb: 2.4 Benziner 72 kW (98 PS), Elektromotoren vorn 60 kW (82 PS) / hinten 70 kW (95 PS), Systemleistung 138 kW (188 PS) 2 | Unverbindliche Preisempfehlung der 
MMD Automobile GmbH, ab Importlager, zzgl. Überführungskosten, Metallic-, Perleffekt- und Premium-Metallic-Lackierung gegen Aufpreis. 3 | Hierin ist bereits der vom 
Automobilhersteller zu tragende Anteil am Umweltbonus enthalten. 4 | Voraussetzung ist die Genehmigung des Förderantrags durch das BAFA. Genaue Bedingungen auf 
www.elektro-bestseller.de 5 | Empfohl. Aktions-Rabatt, nur für BASIS, gültig bis 30.04.2022. Veröffentlichung der MMD Automobile GmbH, Emil-Frey-Straße 2, 61169 Friedberg

Nähere Informationen erhalten Sie bei den folgenden Mitsubishi Handelspartnern:

Reparaturen aller Fabrikate

Der Mitsubishi 
Eclipse Cross 

Plug-in Hybrid

Sofort verfügbar

ab 39.990 EUR2 UPE Eclipse Cross 
Plug-in Hybrid BASIS 4WD1

- 4.500 EUR3 Mitsubishi 
Elektromobilitätsbonus

- 4.500 EUR4 Staatliche 
Innovationsprämie

- 2.000 EUR5 Empfohl. Aktions-Rabatt, 
nur für BASIS

= 28.990 EUR Rechnerischer Wert, kein 
Rechtsanspruch auf 
Gewäh rung des Umweltbonus

Reparaturen aller Fabrikate

Der Mitsubishi 
Eclipse Cross 

Plug-in Hybrid

Sofort verfügbar

ab 39.990 EUR2 UPE Eclipse Cross 
Plug-in Hybrid BASIS 4WD1

- 4.500 EUR3 Mitsubishi 
Elektromobilitätsbonus

- 4.500 EUR4 Staatliche 
Innovationsprämie

- 2.000 EUR5 Empfohl. Aktions-Rabatt, 
nur für BASIS

= 28.990 EUR Rechnerischer Wert, kein 
Rechtsanspruch auf 
Gewäh rung des Umweltbonus

Reparaturen aller Fabrikate

Der Mitsubishi 
Eclipse Cross 

Plug-in Hybrid

Sofort verfügbar

ab 39.990 EUR2 UPE Eclipse Cross 
Plug-in Hybrid BASIS 4WD1

- 4.500 EUR3 Mitsubishi 
Elektromobilitätsbonus

- 4.500 EUR4 Staatliche 
Innovationsprämie

- 2.000 EUR5 Empfohl. Aktions-Rabatt, 
nur für BASIS

= 28.990 EUR Rechnerischer Wert, kein 
Rechtsanspruch auf 
Gewäh rung des Umweltbonus

Reparaturen aller Fabrikate

*  5 Jahre Herstellergarantie bis 100.000 km, Details  unter www.mitsubishi-motors.de/herstellergarantie

Messverfahren VO (EG) 715/2007, VO (EU) 2017/1151 Space Star Select 1.2 Benziner 52 kW (71 PS) 
5-Gang Kraftstoffverbrauch (l/100 km) innerorts 5,4; außerorts 4,0; kombiniert 4,5. CO2-Emission 
(g/km) kombiniert 104. Effizienzklasse C.  Space Star Kraftstoffverbrauch (l/100 km) kombiniert 4,7–
4,5. CO2-Emission (g/km) kombiniert 108–104.  Effizienzklasse C. Die  Werte wurden entsprechend 
neuem WLTP-Testzyklus ermittelt und auf das  bisherige Messverfahren NEFZ umgerechnet.
1 | Unverbindliche Preisempfehlung Space Star Select 1.2 Benziner 52 kW (71 PS) 5-Gang der MMD  Automobile 
GmbH, ab Importlager, zzgl. Überführungskosten, Metallic-, Perleffekt- und Premium-Metallic- Lackierung ge-
gen Aufpreis. 2 | Hauspreis Space Star Select 1.2 Benziner 52  kW (71  PS) 5-Gang, solange Sondermodell-
Vorrat reicht. 
Abb. zeigt Space Star Select+ 1.2 Benziner 52 kW (71 PS) 5-Gang

Mitsubishi Space Star Select
1.2 Benziner 52 kW (71 PS) 5-Gang 

statt 12.190 EUR1

Sondermodell
Space Star Select

  Klimaanlage
  Licht- und Regensensor

   Infotainment-System mit Bluetooth® und DAB+ 
u.v.m. 

nur  10190 EUR2

Neu- und Gebrauchtwagen - Reifenservice – Kundendienst  

Autohaus Pleus GmbH     An der Schmiede 1-2     28816 Stuhr-Varrel
Tel. 0 42 21 - 37 17     www.autohaus-pleus.de  

Reparaturen aller Fabrikate

Autohaus Pleus GmbH 
An der Schmiede 1-2
28816 Stuhr
Telefon 04221/3717
www.autohaus-pleus.de

Der Mitsubishi Eclipse Cross 
Plug-in Hybrid

Der Mitsubishi 
Eclipse Cross 

Plug-in Hybrid

Sofort verfügbar

ab 39.990 EUR2 UPE Eclipse Cross 
Plug-in Hybrid BASIS 4WD1

- 4.500 EUR3 Mitsubishi 
Elektromobilitätsbonus

- 4.500 EUR4 Staatliche 
Innovationsprämie

- 2.000 EUR5 Empfohl. Aktions-Rabatt, 
nur für BASIS

= 28.990 EUR Rechnerischer Wert, kein 
Rechtsanspruch auf 
Gewäh rung des Umweltbonus

Reparaturen aller Fabrikate

VERLOSUNG

Erinnern Sie sich? Für viele ist das Bobby 
Car das erste Auto des Lebens. Gemeinsam 
mit BabyOne in Brinkum und am Weserpark 
verlost der AUTO Report ein Bobby Car. 

�  Wer am Gewinnspiel teilnehmen möch   te, 
schreibt uns bitte bis Donnerstag, 10. Feb-
ruar, auf autoreport@weserreport.de eine 
Mail mit dem Stichwort Bobby Car. 

�  Sie haben alte Fotos von sich mit Ihrem 
Bobby Car? Dann schicken Sie uns diese an 
autoreport@weserreport.de. Wir verlosen 
einen Überraschungspreis.
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen, der Gewinner wird 
benachrichtigt. Die Teilnahme von Personen unter 18 
Jahren ist ausgeschlossen. weserreport.de/datenschutz 
erklaerung/

Neues Jahr und somit eine neue Folge der AUTO Re-
port-Reihe „Geburtstagskinder“. Im Mittelpunkt 
diesmal: ein Italiener und gleich vier Deutsche.

Die Erstbesitzer unserer vier Geburtstagskinder 
sind nicht auf unserem fünften Jubilar über den Hof 
gedüst, dafür aber viele Generationen späterer Au-
tofahrer. Die Rede ist vom Bobby Car, das knallrote 
Rutschauto. Seit seinem Debüt im Jahre 1972 auf 
der Nürnberger Spielwarenmesse liefen über 20 
Millionen Exemplare des „Mini-Autos“ vom Band, 
äh, über den Ladentisch. Und noch heute ist der 
Flitzer für viele der Einstieg in die Mobilität und das 
ganz ohne Abgase oder lange Wartezeiten an 
Stromladesäulen. 

„Harry, hol´ schon mal den Wagen“ – dass Der-
rick diesen Satz so nie gesagt hat, ist genauso si-
cher wie die Tatsache, dass Horst Tappert und Fritz 
Wepper einen BMW als Dienstwagen hatten, unter 
anderem einen Fünfer, der in diesem Jahr goldenes 
Jubiläum feiert. Das Design des ersten BMW 5er-
Reihe – Nachfolgemodell der sogenannten  „Neuen 
Klasse“ – wurde von gestreckten Linien, großen 
Fensterflächen und einer tiefen Gürtellinie geprägt. 

Mit dem Granada blies Ford vor 50 Jahren zum An-
griff auf die obere Mittelklasse. Das Modell mit dem 
spanischen Namen, das in Köln vom Band lief, war ei-
ne deutsch-britische Co-Produktion, kam zeitgleich 
mit dem baugleichen Consul auf den Markt. Letztge-
nannter trumpfte allerdings nicht mit so einer üppi-
gen Ausstattung auf wie der Granada. In den 14 Pro-
duktionsjahren wurde der legendäre Kölner, den es 
als Limousine, Turnier (Kombi) und Coupé gab, rund 
1,6 Millionen Mal gebaut.

Zusammen mit seinem Nachfolger A4 ist der Audi 
80 die erfolgreichste Baureihe der Marke mit den vier 
Ringen. An den Start ging der Ingolstädter, der tech-
nisch sehr eng mit dem VW Passat verwandt war, im 
Frühsommer 1972. „Modern, aber nicht modisch“ 
sollte er sein, ein bodenständiges und preiswertes 
Familienauto – so das erklärte Ziel der Ingolstädter. 
Laut Audi glänzte der sehr leicht gebaute Audi 80 mit 
sportlichem Fahrverhalten und einem geringen Ver-
brauch – und war damit während der 1973 beginnen-
den Ölkrise genau das richtige Auto zur richtigen 
Zeit. Über vier Modellgenerationen hinweg war er ein 
Bestseller, 1995 wurde er dann vom A4 abgelöst, der 
die Erfolgsgeschichte der Baureihe fortschrieb.

Fünfter im Bunde ist ein Italiener: Im Frühjahr 1972 
ging der Alfasud an den Start. Die Karosserie des 
Kompaktklassemodells stammte von Giorgetto Gi-
ugiaro, die Typenbezeichnung war Hinweis auf die 
neue Produktionsstätte im Süden Italiens. Sein 
sportliches Temperament und seine technischen Be-
sonderheiten identifizierten ihn als typischen Alfa 
Romeo. Markengeschichte schrieb der Alfasud, der 
bis Mitte 1983 gebaut wurde, bereits deshalb, weil er 
der erste Fronttriebler des Hauses war.

„Mit dem Alfasud startete Alfa 
Romeo vor 50 Jahren in eine neue 

Ära. Er verkörperte die italienische 
Lebensfreude und war erstmals 

für die Bevölkerung erschwinglich 
– ein echter Meilenstein.“

Alexander Janzen, 
Vertriebsleiter 

Wandscher Gruppe
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„Jeder fängt mal klein an“: Opels City-Stromer 
für Zwei (Preis ab 7.990 Euro) ist der emissions-
freie Einstieg in die Elektromobilität. Möglich ist 
dieser schon für Jugendliche ab 15 Jahren und 
kann mit einem Führerschein der Klasse 
AM gefahren werden. 
Der emissionsfreie, 2,41 Meter kurze 
und 1,39 Meter (ohne Außenspie-
gel) schlanke Flitzer für zwei Perso-
nen ist inklusive Traktionsbatterie 
471 Kilogramm 
schwer und hat ei-
ne Reichweite von 
bis zu 75 Kilome-
tern gemäß WLTP, 
die sich mit bis zu 
45 km/h zurück-
legen lassen. Da-
mit ist der neue 
Opel für den tägli-
chen Stadtverkehr 
geeignet – und mit 
einem Wendekreis von 
nur 7,20 Meter lässt er sich prima durch enge 
Kurven oder in kleine Parklücken lenken. Die 5,5 
kWh-Batterie des Opel Rocks-e kann in rund 3,5 
Stunden zu 100 Prozent über eine gewöhnliche 
Haushaltssteckdose wieder aufgeladen werden. 
Das dazugehörige drei Meter lange Ladekabel 
ist fest im Fahrzeug untergebracht und wird bei 

Bedarf aus der Beifahrertür gezogen. Zum 
Stromtanken an einer öffentlichen Ladesäule 
bietet Opel einen Adapter an.

Nein, das ist (eigentlich) kein Auto
Das ist der Stromer für Einsteiger: Opel Rocks-e schon ab 7.990 Euro

Opel Rocks-e: Klares, 
mutiges Design, extrem kompakte 

Abmessungen komplett emissionsfrei.
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l Können Sie sich noch an Ihr erstes 

Auto erinnern? 
Natürlich! Das war ein VW-Variant Kombi. In 
meiner Zeit als Berufs-Radfahrer bin ich damit 
nach Italien gefahren. 1.200 Kilometer am 
Stück. Und bei der Geschwindigkeit immer am 
Anschlag. 150 km/h war das Maximum, was 
man aus dem Variant rausholen konnte, der 
seinen Motor ja hinten hatte. Der ist so heiß gelaufen, dass ich 
dachte, irgendwann fängt der an zu glühen. Vorne im Kofferraum 
bekam man dafür eine Menge unter. 1976/77 muss das gewesen 
sein, als ich so zehn Rennrahmen über die Grenze geschmuggelt 
habe. So viele Jahre später kann ich es ja erzählen. 

Wann haben Sie Ihren ersten Strafzettel bekommen und wofür? 
Keine Ahnung. Wahrscheinlich wegen Geschwindigkeitsübertre-
tung. Ich bin nicht nur mit dem Fahrrad immer gerne schnell unter-
wegs gewesen.

2022: Das Auto springt nicht an. Was machen Sie? Motorhaube auf 
oder Handy raus? 
Ich lasse meinen Wagen regelmäßig warten, da bekomme ich sol-
che Probleme erst gar nicht. Sollte ich aber zuhause tatsächlich mal 
keinen Saft auf der Batterie haben, hätte ich für diesen Fall tatsäch-
lich ein Ladegerät in der Garage. 

Welches Auto würden Sie kaufen, wenn Geld keine Rolle spielt? 
An einem Auto ist mir nur wichtig, dass Fahrräder reinpassen. Ich 
gebe mein Geld lieber für ein tolles Fahrrad aus. Ich habe mir vor 
kurzem eine Profimaschine mit Carbon-Rahmen bestellt. Kostet al-
les in allem 10.000 Euro. Aber wegen der Lieferengpässe habe ich 
bislang nur die elektronische Schaltung bekommen. Der Rest lässt 
leider noch auf sich warten. 

MEIN ERSTES AUTO

Nachgefragt bei Hans-Peter Jakst
Bremer Radsportlegende
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Deutschland ist der weltweit größte Markt für das vollelektrische 
MINI Modell aus Oxford. Allein im vergangenen Jahr konnte das Un-
ternehmen hierzulande 10.140 Stromer verkaufen. Mittlerweile sind 
bereits fast 15.000 vollelektrische MINI-Modelle auf Deutschlands 
Straßen unterwegs. Mehr als jeder fünfte MINI (23,6 Prozent) ist 
bereits vollelektrisch. Der MINI Electric ist das volumenstärkste De-
rivat der MINI Familie und war mit einem Zuwachs von plus 132 Pro-
zent der Pulsgeber für die Marke im Jahr 2021. Zusammen mit dem 
Plug-in-Hybrid Modell, dem MINI 
Cooper SE Countryman ALL4, konn-
te der Absatz aller elektrifizier-
ten Modelle im Ver-
gleich zum Vorjahr 
um über 70 Pro-
zent gesteigert 
werden. 

Mini mit Top-PlatzierungMG-Motor mit Top-Start
MG Motor hat seinen starken Start in Europa mit einer Verdreifa-
chung der Neuzulassungen im Jahr 2021 fortgesetzt. Zu den Treibern 
des europaweit erfolgreichen Jahres zählte dabei auch der deutsche 
Markt, der im Jahr 2021 von null auf 101 Vertriebspartner, allein drei 
davon in Bremen und umzu (Woltmann-Gruppe) beschleunigte und 
in der zweiten Jahreshälfte den Großteil der hierzulande 3.239 zuge-
lassenen MG-Motor-Modelle absetzte. Trotz des Halbleitermangels 
hat MG 21.946 Fahrzeuge auf dem 
europäischen Festland verkauft 
(weltweit 360.000). Der MG 
ZS EV ist europaweit das 
beliebteste Modell der 
Marke. Das erfolgreichste 
MG-Motor-Modell hierzu-
lande ist der Plug-in-Hyb-
rid MG EHS4 (Foto).

Prägnanter Look und zahlreiche Komfortdetails zum Toppreis zeich-
nen das neue Sondermodell Dacia Duster Extreme aus. Ausdrucks-
starkes Design kombiniert das SUV-Modell mit hochwertiger Aus-
stattung wie der Multiview-Kamera, beheizbaren Vordersitzen so-
wie dem Multimediasystem Media Nav. Der Einstiegspreis in Ver-
bindung mit dem bivalenten TCe 100 ECO-G Autogas-Benzin-Motor 
beträgt 17.950 Eu- ro. Inklusive sind die 17-Zoll-Leichtmetall-

felgen Tergan in schwarz. Außerdem 
an Bord: kabellose Smartphonein-

tegration, 6 Lautsprecher, Kli-
maautomatik, erhöhte Mit-
telkonsole mit Staufach, 
elektrische Fensterheber 
und Tempopilot sowie die 
Einparkhilfe hinten mit 
Rückfahrkamera.

Duster mit Top-Ausstattung
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Nein, das ist (eigentlich) kein Auto

felgen Tergan in schwarz. Außerdem 
an Bord: kabellose Smartphonein-

tegration, 6 Lautsprecher, Kli-
maautomatik, erhöhte Mit-
telkonsole mit Staufach, 

europäischen Festland verkauft Plug-in-Hybrid Modell, dem MINI 
Cooper SE Countryman ALL4, konn-
te der Absatz aller elektrifizier-
ten Modelle im Ver-
gleich zum Vorjahr 
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Dave RuthaRD
FahRzeugtechnik

Kfz-Meisterbetrieb

Reparaturen
aller Art und 

Marken

Aus der KFZ-Werkstatt 
Wegener wurde am

1. Januar 2022
der Kfz-Meisterbetrieb

Dave Ruthard
Fahrzeugtechnik!

Wilhelm-Wolters-Str. 79b
28309 Bremen

Telefon 0421 / 41 10  20
info@drfahrzeugtechnik.de

Über 100 Fachmärkte und auch in deiner Nähe:
BabyOne Brinkum-Bremen GmbH & Co. KG, Iburger Str. 225, 49082 
Osnabrück mit Märkten in: 28307
Bremen, Hans-Bredow-Str. 51 
(Nähe Weserpark) • 28816 Stuhr-
Brinkum, Bremer Straße 106 
(Nähe IKEA) •babyone.de

20% Rabatt
auf BobbyCar

Jetzt
sparen
vom 07.02.–12.02.
 bei allen ORIGINAL
 Bobby Car Artikeln!

060_092_anzeige_weserreport_90x100_210206_du0128_p.indd   1 27.01.2022   11:38:02

Autoverwertung Roßberg GmbH

Gebrauchtteilecenter

Bremen

Bremens größtes Gebrauchtteilelager
Bremer 
Auto
Verwertung
Roßberg GmbH 

Tel. 0421-54 40 41
E-Mail: info@bremer-Autoverwertung.de
Simon-Bolivar-Str. 38, 28197 Bremen

•	gebrauchte Ersatzteile für alle Fabrikate 
 und Baujahre mit Garantie
• Ankauf von Gebraucht- u. Unfallwagen
• Fahrzeugentsorgung mit Verwertungsnachweis
• Zertifizierter Entsorgungspartner vieler 
 Hersteller wie Opel, Ford, Fiat usw.
• Abhol- und Abmeldeservice

Vertrauen Sie auf über 30 Jahre Erfahrung!
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Trends12 Sonntag, 6. Februar 2022

●  Holz im Garten
●	 Bodenbeläge
●	 Hobelware
●	 Konstruktionshölzer
●	 Plattenware

Öffnungszeiten:
Mo.– Fr.  08.00 – 18.00 Uhr
Sa.  09.00 – 13.00 Uhr
Winteröffnungszeiten: (November – Februar)
Mo.– Fr.  09.00 – 17.30 Uhr
Sa.  09.00 – 13.00 Uhr

Hansa Holz 
Wilhelm Krüger GmbH
Use Akschen 100 / TOR 1, 
28237 Bremen
 04 21 /6 18 06-16

Neue 
Ausstellung

Direkt bei der WATERFRONT
fabrikverkauf@hansaholz.de – www.hansaholz.de

 große Auswahl & günstige Sonderposten bei kompetenter Beratung

Unsicheres Marktumfeld 
– souverän investieren
Sa s c h a Ot to 
Leiter Wertpapiermanagement  
bei der Sparkasse Bremen

Im Januar zeigten sich die Aktienkurse 
von ihrer nervösen Seite. Nach einem 
Stand von über 16.000 Punkten zum Jahresauftakt notierte 

der DAX zuletzt deutlich niedriger. Ist das jetzt ein geeigneter 
Zeitpunkt, um bei Werten einzusteigen, deren Kurse stark gelit-
ten haben? Aufgrund der bestehenden Unsicherheiten und der 
hohen Nervosität sind Investments derzeit kein Selbstgänger. 
Möglichkeiten, die Situation für sich zu nutzen, sehe ich den-
noch: Die jüngsten Kursschwankungen sorgen für attraktive 
Konditionen bei Zertifikaten. Das Ausmaß der Schwankungen 
hat nämlich einen Einfluss auf die Preise der Optionen, die in 
den Zertifikaten enthalten sind. Zusätzlich bieten Zertifikate 
die Chance, von möglichen Kurssteigerungen zu profitieren 
und gleichzeitig die Verlustrisiken zu begrenzen, wenn die Kur-
se fallen. Falls beim Kauf nicht der „perfekte Zeitpunkt“ getrof-
fen wurde, kann die Anlage dennoch eine ansehnliche Rendite 
erwirtschaften.

Geldanlage

Ein Weckruf für Schüler 
und Schülerinnen
Joac h i m Oss  m a n n 
Vorsitzender der Geschäftsführung 
Agentur für Arbeit Bremen-Bremerhaven

Vor wenigen Tagen gab es Halbjahres-
zeugnisse. Für die meisten Schülerinnen 
und Schüler bedeutet dies eine Art „Wasserstandsmel-

dung“, wie sie in ihren Fächern stehen und wo sie sich gegebe-
nenfalls mehr anstrengen müssen. Für diejenigen, die in diesem 
Jahr mit einer Ausbildung beginnen wollen, hat das Zeugnis un-
gleich größere Bedeutung: Es gehört zu den Bewerbungsunterla-
gen und kann daher ausschlaggebend sein, ob man den Wun-
schausbildungsplatz erhält oder nicht. Zugleich ist das Halbjah-
reszeugnis auch eine Art „Weckruf“ für diejenigen, die sich bisher 
noch um keine Ausbildung gekümmert haben oder nicht wissen, 
welchen Beruf sie einmal ausüben möchten. Denn: Jetzt wird es 
spätestens Zeit, sich um die Berufswahl zu kümmern. Die Berufs-
beratung hilft mit Informationen und Beratung zur Berufswahl. 
Und sie bietet eine Vielzahl weiterer individueller Hilfestellungen 
und Förderungen für den erfolgreichen Weg in das Berufsleben 
an. Am besten jetzt einen Beratungstermin vereinbaren unter 
0800 / 4 5555 00. Es kostet nichts, lohnt sich aber auf jeden Fall.

Arbeitsmarkt

Ambiente  �
Das kleine Ecklokal in der 
Kornstraße sieht innen auf den 
ersten Blick etwas vollgestellt 
aus. Tatsächlich aber bilden 
die Sitzbänke aus dunklem 
Holz mit ihren hohen Rücken-
lehnen gemütliche Separées. 
Aufgelockert wird das schon 
ein wenig in die Jahre gekom-
mene – aber sehr saubere – In-
terieur durch helle cremefar-
bene Wände und Decken so-
wie üppige Grünpflanzen an 
den Fenstern. Die über jedem 
Tisch angebrachten  Vintage-
Kronleuchter sind nicht nur 
interessante Hingucker, sie 
tauchen den Raum auch in ein 
angenehm warmes Licht. 

Essen          �

Die Karte ist nicht besonders 
umfangreich, enthält aber al-
les, was man in einem griechi-
schen Restaurant erwartet. 
Spezielle Mittagsgerichte gibt 
es nicht. Wir bestellen die Ni-
kos-Platte mit Gyros, Souvla-
ki, Bifteki, Reis und Krautsalat 
für 8,90 Euro – und die kann 
sich sowohl sehen, als auch 

schmecken lassen. Das Gyros 
ist wunderbar knusprig, der 
Souvlaki-Spieß besteht aus 
zartem Schweinefleisch und 
die längliche Hackfleischfri-
kadelle (Bifteki) ist schön 
würzig. Insgesamt sind alle 
Fleischsorten von guter Quali-
tät, mager, saftig, zart und 
perfekt gegrillt. Dazu gibt es 
eine Kugel locker-fruchtigen 
Tomatenreis und frischen 
Krautsalat mit Möhrenras-
peln. Das Lammfilet mit Bau-
ernsalat kostet 12,80 Euro – 
wir bestellen es mit Pommes 
statt Reis. Die drei Stücke 
Fleisch sind scharf angebra-
ten, zwei davon innen schön 
zart. Das dritte, deutlich dün-
nere, war allerdings etwas zu 

lange auf dem Herd und ist 
deshalb leider etwas trocken. 
Die Pommes schmecken gut, 
sind knusprig und heiß. Mit 
etwas viel Cocktailsoße ist der 
Bauernsalat bedeckt. Wie ein 
Film liegt diese schwer (aber 
nicht unlecker) auf den 
Schnippseln aus frischem Sa-
lat, Tomaten, roten Zwiebeln 
und Gurke.   

Service       �

Die griechische Gastfreund-
schaft startet an dieser Stelle 
mit einem sehr freundlichen 
Willkommen, geht weiter mit 
schnellem Service und gipfelt 
quasi in einem Ouzo „aufs 
Haus“. Wir fühlen uns wohl – 

was aber auf keinen Fall nur 
an Letzterem liegt. 

Preise       �

Das lohnt sich: Vor allem die 
Nikos-Platte mit den drei un-
terschiedlichen und leckeren 
Fleischsorten ist mit 8,90 Euro 
ein echtes Schnäppchen. Die 
Getränkepreise sind ebenfalls 
moderat, ein Wasser (0,25l) 
kostet 2,30 Euro, ein Bier (0,3l) 
2,90 Euro und der günstigste 
Wein (0,2l) 3,50 Euro.

Das Meteora in der Neustadt punktet vor allem mit lecker zubereitetem Fleisch

Knuspriges Gyros zu gutem Preis

Schmeckt’s?
Der Restaurant-Test  

im Weser Report

Meteora
Kornstraße 93
täglich 12 bis 15 Uhr 
und 17.30 bis 23.30 Uhr
0421 / 55 24 74

Fazit 
Gute griechische Küche in 
rustikaler Atmosphäre.�
� Bettina Meister

Schmackhafte Gerichte zu fairen Preisen im griechischen Restaurant Meteora.� Foto: Schlie
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