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CHANCEN, PFLICHTEN, RISIKEN

INTERgrun

Digitalisierungskonferenzen
in Magdeburg und Halle

Unter dem Motto ,Herausfor-
derung Wirtschaft 4.0 -
Chancen, Pflichten, Risiken"
richteten der Wirtschaftsrat
Sachsen-Anhalt und der
Cluster IT Mitteldeutschland
e.V.in enger Kooperation mit
dem Landesbeauftragten fiir
den Datenschutz Sachsen-
Anhalt, den Kammern des
Landes und der Hochschule
Merseburg die Veranstaltung
aus. Die Konferenzen fanden
in Magdeburg und Halle statt.
Mit dem Event wurde die im
Jahr 2016 begonnene Veran-
staltungsreihe fortgesetzt,
die den regelméBigen direk-
ten Austausch von Unterneh-
men mit Politik, Verbanden,
Kammern und anderen be-
deutenden an der Digitalisie-
rung in Sachsen-Anhalt be-
teiligten Einrichtungen er-
maglicht.

Der Minister fiir Wirtschaft,
Wissenschaft und Digitalisie-
rung, Prof. Dr. Armin Willing-
mann, eréffnete die Veran-
staltung mit einer deutlichen
Botschaft an die rund 100
Teilnehmer aus Politik, Ver-
waltung und Wirtschaft: In
Sachen Digitalisierung wird
er vorangehen. Er mache sich
die Worte des VITM-Vorsit-
zenden Langhof zu eigen:
.Klein - schnell - digital!". Mit
der Fertigstellung der Digita-
len Agenda und der folgenden
Umsetzung von Best Practice
ist also bald zu rechnen. Mit
seiner Wiirdigung des Clus-
ters IT-Mitteldeutschland als
dem Who-is-Who aus Infor-
mationstechnik und -Wissen-
schaft ist zu hoffen, dass er
dem Vorschlag folgt, die
Kompetenz durch die Einrich-
tung eines Beirats fiir die Um-
setzung der Digitalen Agenda
zu starken.

Der Landesbeauftragte fiir
den Datenschutz, Dr. Harald
von Bose, drang darauf, mit
den anstehenden Anderungen
der EU-Datenschutz-Grund-
verordnung ,Privacy by De-
sign” ernst zu nehmen und
die Datensparsamkeit auch
als Chance bei der Gestaltung
von Geschaftsmodellen und -
Prozessen zu verstehen. Der
Leiter der Landesvertretung
der Techniker Krankenkasse
Sachsen-Anhalt, Jens Henni-
cke, iiberraschte damit, dass
die TK die Daten ihrer moder-
nen App-Angebote kiinftig
vollstédndig von ihren Versi-
cherten reglementieren las-
sen will und sogar die Daten
nicht mehr selbst verwaltet.
Zusétzlich zum Fachpro-
gramm bot die Digitalisie-
rungskonferenz fast acht
Stunden die Mdglichkeit zu
Netzwerkaktivititen unter-
einander. Fiir den Herbst ist
eine Folgekonferenz geplant.
Interessenten kdnnen sich
anmelden: veranstaltung-
sanh@wirtschaftsrat.de und
kontakt@it-mitteldeutsch-
land.de.

Referenren aufder 3. und 4. Digitalisierungskonferenz waren u.a. Sven Schulze, Mitglied des Euro-
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Anhalt (CDU), Mitglied des Landes- und Bundesvorstandes der MIT

und Generalsekretér der CDU Sachsen-Anhalt ; Thomas Wiinsch, Staatssekretar Ministerium fiir Wirt-

schaft, Wissenschaft und Digitalisierung und Sirko Scheffler, L.
“*% derLFK Internetund Digitale Wirtschaft, Wirtschaftsrat Sachsen-Anhalt und Geschéftsfiihrer, brain-SCC

GmbH, Merseburg. Foto: Holger John

Wirtschaft 4.0:
Quo vadis Sachsen-Anhalt?

Restimee der 3. und 4. Digitalisierungskonferenz in Magdeburg und Halle

Am 20. und 21. Februar 2017
fanden in Magdeburg und
Halle die 3. und 4. Digitalisie-
rungskonferenzen  Sachsen-
Anbhalt unter dem Motto ,Her-
ausforderung Wirtschaft 4.0 -
Chancen, Pflichten, Risiken“
statt. Geladen hatte der Wirt-
schaftsrat Sachsen-Anhalt
und der Cluster IT Mittel-
deutschland, die als Gastgeber
Referenten, Experten und In-
teressierte aus der Landesre-
gierung, der Landesdaten-
schutzbehorde, aus Verbidnden
Hochschulen und regionalen
Unternehmen begriiten.

ES GIBT NOCH VIEL ZU TUN

Ein Fazit der Konferenzteil-
nehmer lautete: Die Digitali-

Anhalt muss sich anstrengen,
um den letzten Platz der Bun-
desldnder in der Entwicklung
der Digitalisierung zu verlas-
sen. Gefordert sind Mut und
Risikobereitschaft und der
Wille, die Digitalisierung als
Chance zu begreifen und ge-
meinsam mit Enthusiasmus zu
gestalten.

BREITBANDAUSBAU UND MEHR

Die Digitalisierung umfasst
weit mehr als nur den Ausbau
des Breitbandnetzes. Aller-
dings wird es ohne den Breit-
bandausbau nicht funktionie-
ren, innovative Dienste wie die
der Telemedizin fiir die altern-
de Bevolkerung flichende-

sierung ist in Sachsen-Anhalt ——

angekommen - aber es gibt
noch viel zu tun.

Zwar hat die Landesregie-
rung mit der Installation von
Verantwortlichkeiten fiir die
Digitalisierung im Ministeri-
um fir Wirtschaft, Wissen-
schaft und Digitalisierung und
dem Thesenanschlag zur Digi-
talisierung einen wichtigen
Schritt zur Koordination der
Digitalisierung im Land voll-
zogen. Dennoch warf die Kon-
ferenz viele Fragen und Hand-
lungsfelder auf, die nur durch
einen Schulterschluss zwi-
schen Politik, Verbénden, Un-
ternehmen und Hochschulen
zu bewiltigen sind. Sachsen-

ckend umzusetzen. Sachsen-
Anbhalt liegt hier im Bundes-
vergleich weit zurtick. Wir fra-
gen: Wie kann der Breitband-
ausbau beschleunigt und am-
bitioniert (100 MBit/s) durch
die Zusammenarbeit von Wirt-
schaft und Landesregierung
umgesetzt werden?

IT-INFRASTRUKTUR STARKEN

Sachsen-Anhalt verlagert zu-
nehmend Rechenzentrumka-
pazitdten in andere norddeut-
sche Bundesldnder. Personal
im IT-Bereich wird abgebaut.
Know-how-Triger im Bereich
IT, IT-Sicherheit und Daten-
schutz verlassen das Land, da
sie nicht mehr benétigt wer-

von links: Dr. Michael

IT-UNION eG (KITU); Sirko Scheff-
des

Clusler 1T Mi

schaft,

V.; Prof. Dr. Armin Ministe Wit

Anhalt. Foto: Dirk Dreschel

und\

den. Sachsen-Anhalt wird als
Standort fiir die Zukunftstech-
nologie IT geschwéacht. Wir
Sfragen: Ist es nicht eine Chan-
ce, IT-Kompetenz und Techno-
logie in Sachsen-Anhalt zu be-
halten und als strategischen
Wirtschaftssektor —auszubau-
en? Wie konnen die IT-Kapazi-
titen und das Know-how der
Hochschulen genutzt werden?

GRUNDERGEIST PFLEGEN

Sachsen-Anhalt ist wirtschaft-
lich vom Handwerk- und
Dienstleistungsgewerbe  ge-
pragt. Die Entwicklung einer
Wirtschaft 4.0 und nicht einer
Industrie 4.0 ist das strategi-
sche Credo des Landes.

Die konsequente Forderung
von Griindergeist fiir Unter-
nehmen der IT-Branche kénn-
te Wirtschaft 4.0 in Sachsen-
Anhalt noch schneller Realitit
werden lassen. Wir fragen:
Wie kénnen Unternehmerper-
sonlichkeiten, Studierende und
Professoren bzw. Forschende
an Hochschulen und in der
Wirtschaft gefunden und dabei
unterstiitzt werden, ihre IT-In-
novationen in Unternehmen in
Sachsen-Anhalt umzusetzen?
Wie kann ein Schulterschluss
innerhalb der Metropolregion
Halle-Magdeburg-Leipzig die
Wirtschaftskraft der IT-Bran-
che im Land weiter steigern?

Bitte weiterlesen auf Seite 2.
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Wirtschaftsrat

~ alsSpeerspitze
__ fiirErneuerung

Der Wirtschaftsrat der CDU
e.V. ist ein bundesweit organi-
sierter unternehmerischer Be-
rufsverband mit derzeit rund
11.000 Mitgliedern. Er bietet
seinen Mitgliedern eine Platt-
form zur Mitgestaltung der
Wirtschafts- und  Gesell-
schaftspolitik im Sinne der So-
zialen Marktwirtschaft Ludwig
Erhards. Der Wirtschaftsrat
vertritt die Interessen der un-
ternehmerischen ~ Wirtschaft
gegeniiber Politik, Verwaltung
und Offentlichkeit und finan-
ziert sich ausschlieBlich durch
die Beitrdge seiner Mitglieder.

Die Gestaltung der Wirt-
schafts- und Gesellschaftsord-
nung darf nicht allein der Poli-
tik tiberlassen werden. Gerade
weil auf diesem Gebiet kaum
eine politische Entscheidung
fallt, die nicht auch Auswir-
kungen auf die Unternehmen
und die Unternehmer hat.

Die Mitglieder des Wirt-
schaftsrates sind sich ihrer
Mitverantwortung  fiir  die
Wirtschafts- und Sozialpolitik
bewusst. Sie fiihren den Dialog
mit den Verantwortlichen in
den Parlamenten und Regie-
rungen und geben Impulse fiir
politische Entscheidungen.

Cluster IT
blindelt Krafte

Gemeinsam lassen sich Zie-
le leichter erreichen - zum
Beispiel, wenn es um die zu-
kiinftige Entwicklung der
IT-Branche in  Mittel-
deutschland geht. Aus die-
sem Grund engagieren sich
die Mitglieder des Clusters
IT seit vielen Jahren ge-
meinsam erfolgreich in ei-
nem Netzwerk. Der Cluster
Informationstechnologie

(IT) Mitteldeutschland e. V.
ist das Branchennetzwerk
der IT-Wirtschaft in Sach-
sen, Sachsen-Anhalt und
Thiiringen mit der Zielset-
zung, die Aktivititen der
Branche zu koordinieren
und sichtbar zu machen so-
wie gemeinsam fur den IT-
Standort Mitteldeutschland
zu werben. Gegriindet wur-
de der Verein im Jahr 2009
und besitzt mittlerweile
knapp 50 Mitglieder. Das
Netzwerk lebt vom Aus-
tausch tiber Trendthemen,
der Biindelung von Kompe-
tenzen und Know-how so-
wie gemeinsamen Aktivita-
ten wie IT-Branchentreffs,
Messen und Events. Durch
das Engagement im Cluster
IT trigt jedes Mitglied er-
folgreich dazu bei, die Ver-
netzung der IT-Branche mit
Wirtschaft, Politik und da-
riiber hinaus zu stéirken.
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Digitalisierung ist Gemeinschaftsaufgabe

weiter von Seite 1
WIRTSCHAFT 4.0 GESTALTEN

Die Digitalisierung wirft fiir
Unternehmen viele Fragen auf
und kénnte zum entscheiden-
den Wettbewerbsfaktor der
Zukunft werden. Sachsen-An-
halt ist ein Land, in dem mehr
als 90% der Unternehmen we-
niger als 10 Mitarbeiter auf-
weisen. Hier fehlen hiufig
Know-how und finanzielle
Maoglichkeiten, Wirtschaft 4.0
im eigenen Unternehmen um-
zusetzen. Wir fragen: Was
konnen Land, Kreise und Kom-
munen besser machen, um das
Thema Digitalisierung in den
letzten Winkel Sachsen-An-
halts zu transportieren? Wie
konnen Unternehmen optimal
bei der Entscheidung iiber not-
wendige Verdnderungen am
Geschidftsmodell und an Ge-

schiftsabldufen einbezogen wer-
den, um zukunftsfest zu sein?

GESUNDHEIT 4.0 GESTALTEN

Sachsen-Anhalt ist stark vom
demographischen Wandel be-
troffen. Eine flachendeckende
Versorgung mit Arzten, Kran-
kenhdusern und Pflegeperso-
nal ist eine zentrale Herausfor-
derung des Landes. Wir fra-
gen: Wie kénnen innovative
Formen der Telemedizin oder
andere digitalisierte Dienste in
der Gesundheitsbranche dazu
beitragen, Versorgungsengpds-
sen zu reduzieren? Kann nicht
Sachsen-Anhalt sogar Vorrei-
ter einer hochmodernen Ge-
sundheitsinfrastruktur werden
und die vermeintliche Schwii-
che ,Demographischer Wan-
del” in eine Stirke im Sinne
von Wirtschaft 4.0 fiir das
Land umwandeln?

INFORMATIONSSICHERHEIT

Die Umsetzung von Daten-
schutz und Informationssi-
cherheit in Unternehmen und
Behorden ist ein zentraler Be-
standteil der Digitalisierung.
In aktuellen Studien steht die
Investition in Datenschutz und
Informationssicherheit an ers-
ter oder zweiter Stelle bei IT-
Investitionen in der deutschen

Digitalisierung macht
unser Land lebenswerter

Interview mit Minister Prof. Dr. Armin Willingmann
zum Thema Digitalisierung

Im Ergebnis der Wahl im
Mrz 2016 wurde mit dem
Zusatz |, Digitalisierung”
das bisherige Ministerium
fiir Wirtschaft und Wissen-
schaft um einen dritten
Kompetenzbereich erwei-
tert. Worin sehen Sie die
Hauptaufgaben des neuen
Digitalisierungsministe-
riums?

Da gibt es drei zentrale
Bausteine: Erstens unter-
stiitzen wir Kommunen
und Telekommunika-
tionsunternehmen beim
Ausbau der digitalen In-
frastruktur. Zweitens
bringen wir eine Digitale
Agenda fiir Sachsen-An-
halt auf den Weg und
drittens helfen wir dabei,
Wirtschaft und Wissen-
schaft im Land fit zu machen
fiir die digitale Zukunft.

Ein Fazit der 3. und 4. Digitali-
sierungskonferenz lautet: ,Die
Digitalisierung ist in Sachsen-
Anhalt angekommen - aber es
gibt noch viel zu tun!" Was wiin-
schen Sie sich von den Unter-
nehmern im Land?

Den Mut, neue Wege zu gehen
und die Chancen des digitalen
Zeitalters zu nutzen. Unser
Ziel ist es, die Unternechmen
noch stérker fiir die Potenziale
der Digitalisierung zu sensibi-
lisieren. Wir wollen sie moti-
vieren und dabei begleiten, ih-
ren Bedarf zu identifizieren
und passgenaue Losungsan-
sétze fiir ihre Herausforderun-
gen zu finden.

Wie ist die Aufgabenstellung fiir
das Digitale Kabinett und wie ist
die Leitung bzw. die Zusammen-
arbeit der einzelnen Fachminis-
terien organisiert?

Bei der Digitalisierung arbei-
ten wir in der Landesregierung
eng zusammen. Das muss auch
so sein, schlieBlich betrifft das
Thema viele Lebensbereiche
und damit auch jedes Ministe-
rium. Die politische Steuerung
iibernimmt das Digitalisie-
rungskabinett unter Leitung

Prof. Armin Willing-
mann. Foto: H. John

des Ministerprasidenten. Die-
ses Gremium soll auch im
Herbst unsere Digitale Agenda
beschlieBen.

Wie sieht der Fahrplan zur Er-
stellung der Digitalen Agenda
des Landes bis zum Herbst kon-
kret aus?

Nach der Auftaktkonferenz im
Februar laufen derzeit Work-
shops zu den sechs zentralen
Bereichen der Digitalen Agen-
da. Dazu zihlt etwa das Thema
.Wirtschaft und Arbeit 4.0%,
der Breitbandausbau oder die
digitale Bildung. Parallel dazu
stellen die Ministerien ihre
Vorhaben mittels einer Online-
Konsultation zur Diskussion.
Die Anregungen von Wirt-
schaft, Gewerkschaften, Kom-
munen, Verbinden und Biir-
gern flieBen in die Digitale
Agenda ein, die im September
2017 vom Digitalisierungska-
binett beschlossen werden
soll.

Wie werden die Vertreter der
Wirtschaft bei der Erstellung der
Agenda einbezogen?

Die Wirtschaft kann sich bei
den Workshops sowie im Rah-
men der Online-Konsultation
umfangreich einbringen. Und
selbstverstindlich stehen wir

auch jederzeit fiir weitere
Gespriche zur Verfiigung
- das Ministerium ist ein
offenes Haus, vor allem
fiir unsere Partner aus
Wirtschaft und Wissen-
schaft.

Wie werden die FérdermaB3-
nahmen des Landes weiter-
hin auf die Bediirfnisse der
Digitalisierung angepasst?
Fiir die Férderung der di-
gitalen Infrastruktur ste-
hen uns gut 200 Millionen
Euro von EU, Bund und
Land zur Verfiigung. Da-
mit forcieren wir den
Breitbandausbau  sowie
den Aufbau von WLAN-
Netzen. Zudem wird es
neue Unterstiitzungsan-
gebote geben, etwa digi-
tale Innovationsschecks und
die erwihnten regionalen Di-
gitalisierungszentren. Dariiber
hinaus wurden und werden al-
le Forderinstrumente des Mi-
nisteriums auf den Priifstand
gestellt, um sie noch effektiver
fiir die Digitalisierung einzu-
setzen.

Frage zum Abschluss: Wie wird
die Digitalisierung Sachsen-An-
halt in den ndchsten zehn Jah-
ren verdndern?

Der Blick in die Kristallkugel
ist nicht leicht, gerade weil die
Digitalisierung viele Bereiche
unserer Gesellschaft so rasant
verédndert. Ich gehe aber davon
aus, dass der Schub bei der di-
gitalen Infrastruktur den Wirt-
schafts- und Wissenschafts-
standort Sachsen-Anhalt stir-
ken wird. In zehn Jahren sind
unsere Unternehmen in der di-
gitalen Zukunft angekommen.
Die Hochschulen werden noch
mehr Studierende aus aller
Welt anziehen. Und unsere
lindlichen Raume sind durch
den Anschluss an die globale
Datenautobahn starker ge-
fragt.

Kurz gesagt: Die Digitalisie-
rung wird Sachsen-Anhalt le-
benswerter machen. Das je-
denfalls ist meine Hoffnung.

Die 4. Digitalisierungskonferenz
fand in der Handelhalle statt.

Foto: Holger John

Wirtschaft. Die Umsetzung
von Datenschutz und Infor-
mationssicherheit ist ein Wett-
bewerbsvorteil und kein Hin-
dernis, ,SecurlTy - Made in
Germany*“ der dazu passende
Slogan. Wir fragen: Wie kann
Sachsen-Anhalt die Potenzia-
le, die durch die Umsetzung
und den Aufbau von Know-
how im Bereich Datenschutz
und  Informationssicherheit

entstehen, nutzen, um die
Wirtschaft 4.0 zu stirken?

RISIKEN MINIMIEREN

Die Digitalisierung wird das
gesellschaftliche Leben und
wirtschaftliche Handeln in den
kommenden Jahren prigen
und verdndern. Heute giiltige
Geschiftsmodelle und Berufs-
bilder kénnen morgen ver-

schwunden sein, neue werden
entstehen. Die Digitalisierung
wird durch das Internet der
Dinge allgegenwirtig sein. Es
wachsen Chancen fur Wirt-
schaft und Gesellschaft. Aber
auch Risiken: Biirger Sachsen-
Anbhalts konnten sich von der
Digitalisierung und dem tech-
nischen Fortschritt abgehéngt
fithlen. Wir fragen: Was kon-
nen alle Akteure der Digitali-
sierung im Land, vor allem
Schulen und Hochschulen,
leisten, um die Digitalisierung
zu erkliren und Angsten zu be-
gegnen? Was miissen Kam-
mern und Verbinde tun, um
Berufsbilder an die Anforde-
rungen der Digitalisierung an-
zupassen? Was muss die Poli-
tik im Land leisten, um Leit-
planken fiir die Digitalisierung
zu ziehen, damit wir diese pro-
aktiv und gemeinsam mit den
Biirgern gestalten kénnen?

EU-Datenschutz - Bremse
oder Turbo fur Geschafte

Der Landesbeauftragte fiir den Datenschutz, Dr. Harald von
Bose, beantwortet Fragen zu Belastungen und Chancen

Am 25. Mai 2016 hat die Euro-
pdische Union die Europdische
Datenschutz-Grundverordnung
verdffentlicht, die ab dem 25.
Mai 2018 anzuwenden ist. Was
kommt auf die Unternehmen zu?
Der Datenschutz wird durch
die  Datenschutz-Grundver-
ordnung nicht neu erfunden.
Schon bisher geltende Grund-
sitze wie Zweckbindung und
Transparenz gelten fort, wenn
auch mit Anderungen. Jede
Datenverarbeitung bedarf
auch weiterhin einer wirksa-
men Einwilligung oder einer
Rechtsgrundlage. Dies gilt
auch fiir Geschéftsmodelle im
Bereich von Wirtschaft 4.0.
Ausgeweitet werden die Rech-
te der von einer Datenverar-
beitung betroffenen Person.
Das neue Recht auf Daten-
tibertragbarkeit beinhaltet, in
bestimmten Fallen zu verlan-
gen, dass personenbezogene
Daten einem anderen Verant-
wortlichen in einem struktu-
rierten, gangigen und maschi-
nenlesbaren Format
iibermittelt werden.
Nach dem Recht auf
Vergessenwerden
miissen Verantwort-
liche, die zur Lo6-
schung  veréffent-
lichter personenbe-
zogener Daten ver-
pflichtet sind, weitere
Stellen, die diese Da-
ten verarbeiten, auf
den Loschantrag des
Betroffenen hinwei-
sen. Dariiber hinaus
werden insbesondere
Informations-, Do-
kumentations- und
Nachweispflichten
ausgeweitet. So ist
regelméBig ein Ver-
zeichnis der Verar-
beitungstétigkeiten
zu fiihren. Bei allen
Datenschutzverlet-
zungen ist moglichst
binnen 72 Stunden
die Aufsichtsbehorde
zu informieren.

Welche Vorteile bieten

die neuen Bestimmungen deut-
schen Unternehmen?

Vor dem Hintergrund der fort-
schreitenden  Digitalisierung
gilt in allen Mitgliedstaaten
der Union ein einheitliches
Datenschutzrecht. Europaweit
titige Unternehmen miissen
sich nicht mehr mit derzeit 28
nationalen Datenschutzgeset-
zen auseinandersetzen. Damit
entféllt auch die Moglichkeit
des ,Forum Shopping®, wo-
nach Unternehmen sich dort
niedergelassen haben, wo der
geringste Datenschutz besteht.
Die Neuregelung stirkt alle
Unternehmen, die den Daten-
schutz schon jetzt ernst neh-
men. Zudem gewihrleistet der
»One-Stop-Shop-Mechanis-
mus“, dass bei grenziiber-
schreitendem  Datenverkehr
fiir ein Unternehmen nur eine
Aufsichtsbehorde  zentraler
Ansprechpartner ist, namlich
die Behorde, die fiir die Haupt-
niederlassung des Unterneh-
mens zustandig ist. Auch Un-

Dr. Harald v. Bose, Landesbe-
auftragter fir den Daten-
schutz Sachsen-Anhalt .
Foto: Dirk Dreschel

ternehmen, die tiber keine Nie-
derlassung in der EU verfiigen,
miissen zukiinftig EU-Daten-
schutzrecht einhalten, wenn
sie auf dem europiischen
Markt tatig sind.

Viele Biirger fiirchten um den
Ausverkauf ihrer Persénlichkeit
durch Internetriesen wie Google
und Facebook. Bietet der Daten-
schutz hier auch die Mdglichkeit
der positiven Abgrenzung, also
als Werbemittel ,Datenschutz
Made in Germany - Wir achten
Ihre Persénlichkeit?"

Ja! Datenschutz ist Vertrau-
ensschutz. Auch die in meiner
Behorde eingehenden Be-
schwerden zeigen: Die Sensi-
bilitat der Betroffenen wachst.
Dies hat auch die Wirtschaft
erkannt und passt ihr Daten-
schutzmanagement an. Daten-
schutz und Datensicherheit
sind Marktchance. So hat ein
Unternehmen in Sachsen-An-
halt bereits einen von-Ende-
zu-Ende verschliisselten Mess-
enger-Dienst entwickelt, als
‘WhatsApp diesen Begriff noch
nicht buchstabieren konnte.
Die Datenschutz-Grundver-
ordnung sieht die Moglichkeit
der Zertifizierung z. B. zu Wer-
bezwecken vor. weiter Seite 5
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4. Digitalisierungskonferenz in Halle: Es sprachen u.a. Sirko Scheffler (li.) und Sven

Schulze. Foto: Holger John
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Warum die
Digitalisierung
alle betrifft

Weltweite Verbreitung von In-
formationen, autonomes Fah-
ren, automatisierte medizini-
sche Diagnosen, véllig neue
Lernformen und Weiterbil-

im Mittelpunkt stehen, der sich
in dieser neuen Welt (sicher)
zurechtfindet.

Daraus ergibt sich schon
sehr frith die Anforderung, die

dungsprogramme, Kreditver- Bildung auf diese neue digitale
gabe in weni- Welt auszu-
gen  Sekun- o richten,  so
den  basie- [ .Beijeder Form von dass unsere
rend auf Ter- Digitalisierung muss der Kinder zu
rabyte  von miindige und souverine Hause, im
personlichen Mensch im Mittelpunkt Kindergarten
Daten,  die stehen, der sich in dieser und spéter in
weltweit auf neuen Welt (sicher) der  Schule
Milliarden zurechtfindet.” lernen, mit
von  unter- den all-
schiedlichs- Sirko Scheffler gegenwarti-

ten Endgeri-

ten grenzenlos verfiigbar sind,
sind die gréBte Herausforde-
rung der letzten 30 Jahre, der
sich unsere Gesellschaft stel-
len muss.

Die erzeugten riesigen Men-
gen maschinenlesbarer Daten
bieten hervorragende digitale
Ansitze, um Arbeits-, Produk-
tions- und Verwaltungspro-
zesse neu und besser zu gestal-
ten.

Dabher ist es notwendig, dass
unsere Gesellschaft die Grund-
regeln fiir Informationssicher-
heit und Datenschutz in dieser
vollig neuen Welt lernt zu be-
herrschen. Bei jeder Form von
Digitalisierung muss der miin-
dige und souveridne Mensch

gen techno-
logischen Méglichkeiten rich-
tig umzugehen.

Unsere Unternehmer miissen
lernen richtig zu entscheiden,
wann technologische Algo-
rithmen die Entscheidungen
treffen und wann ihre Mitar-
beiter und wann beide zusam-
men.

Die Wirtschaft in Sachsen-
Anhalt kann nur dann ein Di-
gitalisierungsgewinner  wer-
den, wenn es gelingt, regio-
nen-, themen- und altersiiber-
greifend die vielen Chancen
und Risiken dieser weltweiten
Technologisierung eigenver-
antwortlich und schnell zu be-
wiltigen. Hierzu ist es not-
wendig, dass die beiden feder-

'DAS IGEPA-KUNDENPORTAL

'DAS PORTAL, DAS SICH NACH IHREN WONSCHEN RICHTET
KUAR  INDIVIDUELL  AUTOMATISCH

fithrenden fiir Digitalisierung
und Modernisierung der o6f-
fentlichen Verwaltungen zu-
standigen Ministerien eng mit
einem breit aufgestellten Digi-
talisierungsbeirat  bestehend
aus Kammern, Verbdanden und
Vereinen die Digitale Agenda
des Landes bis zum Jahresende
erarbeiten und dann in den
nichsten Jahren Stick fiir
Stiick umsetzen und an die ak-
tuellen Bediirfnisse anpassen.
Die Digitalisierung wird so
nicht eine Aufgabe eines be-
stimmen Landesressorts, son-
dern nachvollziehbar eine Ge-
meinschaftsaufgabe von allen.
Unser Land braucht Zuver-
sicht und mutige Unterneh-
mer, die mit engagierten Mit-
arbeitern die Herausforderun-
gen angehen und familien-
freundlich umsetzen.

Sirko Scheffler

Vorsitzender der
Landesfachkommission
»Internet und Digitale
Wirtschaft®,
Vorstandsmitglied des Wirt-
schaftsrates Sachsen-Anhalt,
Landesbeauftragter des Cluster
IT Mitteldeutschland e.V.,
Vorstandsmitglied des VITM
und Geschiftsfiihrer,
brain-SCC GmbH, Merseburg

igitalisierung des
Ittel[standes 6ffnet

Mittelstindische ~ Unterneh-
men sind die Basis unserer
Wirtschaft und ein Garant fiir
Wohlstand und Beschafti-
gung. Das gilt nicht nur fur
unser Land, sondern fiir ganz
Europa. SchlieBlich  zéhlen
beinahe 99 Prozent aller Un-
ternehmen in der EU zum Mit-
telstand.

Die zunehmende Digitalisie-
rung hat in den letzten Jahren
enorm an Dynamik gewonnen.
Viele Mittelstédndler schauen
der digitalen Revolution bis-
her meist tatenlos zu. Dabei
bedrohen innovative Wettbe-
werber das Geschiftsmodell
von immer mehr Firmen.

Auch der Politik fillt es
schwer, mit der rasanten Ent-
wicklung Schritt zu halten.
Briissel ist bei den Gesetzen fiir
die Digitalisierung besonders
gefordert.  Denn  digitale
Dienstleistungen bieten Chan-
cen auf viele Kunden in der
gesamten EU.

Welche Antworten hat die EU
auf die Digitalisierung und
was tut sie fiir den Mittel-
stand?

So arbeiten wir momentan an
der Schaffung eines digitalen
Binnenmarktes. Es soll ein
besserer Zugang zu digitalen
Waren und Dienstleistungen,
bessere Rahmenbedingungen

Sven Schulze, MdEP — CDU-Europaabgeord-
neter fiir Sachsen-Anhalt. Foto: Holger John

-

europaisc

fiir digitale Netze und Dienst-
leistungen, eine stéirkere Digi-
talisierung der Wirtschaft ge-
schaffen und ein verstarkter
Ausbau der digitalen Netze
vorgenommen werden.

Wir beseitigen die noch be-
stehenden 28 Einzelmirkte
und schaffen einen groBen
Binnenmarkt mit einheitlichen
Regeln. Dabei rechnen wir mit
bis zu 3,8 Millionen neuen Ar-
beitsplatzen und einem Wirt-
schaftsschub von 415 Milliar-
den Euro.

Dieser digitale Binnenmarkt
wird fiir viele deutsche mittel-
standische Unternehmen mit
ihren spezialisierten Produk-
ten eine riesige Chance sein.

Generell bemiiht sich die EU
um die Férderung kleiner und
mittlerer Unternehmen (KMU).
Das tut sie mit ihrem Prinzip
»Vorfahrt fiir KMU". So werden
bei jedem Gesetzesvorschlag

die  Auswirkungen gerade
auch fiir den Mittelstand be-
wertet.

Ein Gesetz, das unter diese
Evaluierung fiel, ist zum Bei-
spiel die Datenschutzgrund-
verordnung. Sie hat groBe
Auswirkung auf die Digitali-
sierung, denn sie regelt ganz
prinzipiell den Umgang mit
Daten.

Aber nicht nur Gesetze und
Regelungen helfen dem Mit-

«® Datenschutz und

Fiir Bildung ist immer die beste Zeit
- Lebenslanges Lernen an der Hochschule Merseburg -

it in der Digi

Industrie 4.0

& Fertigungsautomatisierung und Digitale Fabrik

sind nur einige Themen des vielféltigen Weiterbildungsange-
botes der Hochschule Merseburg auf wissenschaftlichen Niveau.

Unser Portfolio an
den Lehr

1gen, semesterii

genieurwi

1gen oder ber
gen erstreckt sich iiber verschiedene Wissensbereiche. Ob In-
haften, Wirtschaft,

Studiengén-

Soziales, Kultur

Sie'i sich fiir eine

oder Medien - Sie haben die Wahl.

oder anderen Themen?

JAHRE
HOCHSCHULE
MERSEBURG

zu den

HOME

HOCHSCHULE
MERSEBURG

he Markte

telstand, von der zunehmen-
den Digitalisierung zu profi-
tieren. Es sind auch die vielfal-
tigen finanziellen Unterstiit-
zungen auf europdischer Ebe-
ne. Ich denke hier an das EU-
Forschungsprogramm  Hori-
zont 2020 mit seiner speziellen
Forschungsférderung fiir KMU
in Hohe von 3 Milliarden Euro.
Oder das Kreditprogramm
COSME, das giinstige Kredite
bis zu 150 000 Euro an KMUs
vergibt. Aber auch die europa-
weiten Ausschreibungen von
offentlichen Projekten im ge-
samten Binnenmarkt geben
KMUs die Maoglichkeit, in an-
deren EU Lindern an Projek-
ten teilzunehmen und sich
neue Mirkte zu schaffen.

Man darf nicht vergessen:
Die EU kann vieles und tut viel
fiir eine florierende Wirt-
schaft. Sie kann aber nicht al-
les leisten, denn sie ist nicht
fiir alles verantwortlich. Thr
Handeln ergibt sich aus dem
Lissabon-Vertrag und der gibt
ihr weit weniger Kompetenzen
als viele Biirger vermuten.

Ich als Europaabgeordneter
fiir Sachsen-Anhalt arbeite an
diesen Themen mit und trage
in Briissel und StraBburg dazu
bei, dass unser Land in eine
gute digitale Zukunft steuert.
Sven Schulze, CDU-Europaab-
geordneter fiir Sachsen-Anhalt

Sprechen Sie uns gern an:

Weiterbildung & Personaltransfer
Hochschule Merseburg

Andreas Kroner
Leiter - Weiterbildunj
Eberhard-Leibnitz-St
06217 Merseburg

& Personaltransfer

s-merseburg.de

www.hs-merseburg.de/weiterbildung!




WIRTSCHAFT 4.0

Dr. Michael Moeskes, Rechtsanwalt, Rechtsanwaite am Dom,

undL

Anhalt und Mitglied des Bundesvorstandes. Foto: Dirk Dreschel

Sachsen-

Investitionshel

Der Wirtschaftsrat versucht,
wirtschaftspolitische Themen
von einer sachlichen Basis an-
zugehen und auf einer metho-
dischen Grundlage moglichst
nachhaltige Losungen im poli-

hier einen sehr guten Standort
vor, hervorragende Universi-
titen, kurze Wege und gut
ausgebildete Menschen. Hier
lassen sich enorme Wachs-
tumspotentiale schaffen.

mat 4.0

heitswirtschaft muss in Rich-
tung  Effizienz, Innovation,
Wachstum,  Verantwortung,
Kompetenz und Werthaltigkeit
neu justiert werden.

Unsere zukunfisorientierten

tischen Dialog zu entwickeln.
In Sachsen-Anhalt bedient er
sich zur Unterstiitzung seiner
Arbeit mehrerer Fachkommis-
sionen, darunter der Landes-
fachkommission Internet und
Digitale Wirtschaft. Er bekennt
sich zu den Prinzipien der so-
zialen i - Frei-

Der Di;
etwa in der Verwaltung sowie
der Aufbau  iiberregionaler
und interscktoraler e-Health-
Strukturen  sind  Vorausset-
zung fiir die Gestaltung einer

zukunftssicheren Gesund-
heitsversorgung. Der digitale
0 ung im  Gesund-

heit und Wettbewerb so viel
wie moglich, so wenig Staat

heitssektor bietet aber nicht
nur groBe Fortschritte in den

sowie notig, fiir al-
le, Sozialpartnerschaft.

Wir missen die Starken un-
seres Landes  herausstellen.
Inshesondere  technologieori-

sondern enthilt auch bedeu-
tende Potentiale fiir das ge-
samte wirtschaftliche Wachs-
tum in Sachsen-Anhalt. Das

! brauchen also
ein starkes Land als Investi
tionsheimat, das die richtigen
rechtlichen Rahmenbedingun-
gen fir Wachstum setzt.

Die rechtsverbindliche
Schaffung einer Digitalen
Agenda und ein Gesetz zum E-
Gouvernement miissen u.a.
energisch vorangetrieben wer-
den. Unser Zukunfisprogamm
ist im Netz.

Dr. Michael Moeskes, Rechts-
anwalt (Anwilte am Dom)
Landesvorsitzender d. Wirt-

Wirtschaft 4.0
Ist sicher

Gerhard Oppenhorst, Geschaftsfiihrer ESC, Halle (Saale)
Uiber IT-Sicherheit als betrieblichen Prozess

Es sind vorausschauende Un-
ternehmer, die in Digitalis
rungs-Projekte  investieren.
Sie wissen, dass ihr digitali-
sierter Betrieb im Zeitalter von
Cyber-Kriminalitat verwund-
barer ist als zuvor. Dennoch
Zogemn sie bei der Digitalisie-
rung nicht. Warum?
Vorausschauend haben diese
Unternehmer ihren  Betrieb
schon immer von allen Seiten
betrachtet - wie ein Schach-
spieler sein Spiclfeld. Sie ken-
nen die Risiken, haben Ein-
gangstiiren  gesichert, eine
Alarmanlage und Uberwa-
chungskameras installiert. Sie
priifen die Arbeitssicherheit
und schauen sich Vertriebs-

Betrieb. Und schlieBlich fehlt
ganz offensichtlich die Uber-
wachungstechnik, um Cyber-
Einbriiche berhaupt crken-
nen zu konnen. Zu allem Uber-
fluss deckt die vorhandene
Versicherung nicht diese neu-
en Risiken.

Vorausschauende Unterneh-
mer betrachten die IT-Sicher-

WAS ISTZUTUN?

heit genau so aufmerksam wie
die produktiven Teile ihres Be-
triebes und den Markt. Sie se-
hen nicht nur die Investition in
Firewall & Co., sondern verste-
hen den gesamten Zusammen-
hang und damit auch die Auf-
rechterhaltung der IT-Sicher-
heit als betrieblichen Prozess.
So ist Wirtschaft 4.0 sicher!

1. Security Check-up durchfiihren (lassen)
a) Wie steht es um die aktuelle IT-Sicherheit (Technik,

Personal, Prozesse)?

b) Liste: Was sind die groBten Risiken fiir den digit:

Betrieb?
o einholen:

und
an. Fiir ihren Schritt in die Di-
gitalisierung werden sie dhn-
Tich vorgehen. Die Bedrohung
aber ist prisenter. Mogliche
Schiden sind wahrscheinl
cher, ungleich groBer und tre-
ten innerhalb von Sekunden
ein. Aber es lockt eine deutli-
che Steigerung der Rendite.

HANDLUNGSBEDARF
Die vorhandene ~ Firewall
miisste deutlich verbessert
werden. Mobile Geriite geho-
ren zu den neuen Schwach-
stellen und sind_die Seiten-
cingange im digitalisierten

Welcher Schutz ist technisch maglich?

Welcher Schutz st
2. Entscheiden:
a) Was soll geschiitzt werden?

rtscha

€) Kostenvoranschlage fiir Erstei

htung und Betreuung

(mit Vorgabe der Anforderungen filr technischen Schutz,
Berichte, Reaktionszeiten, etc.)
3. Schutz mit eigenem Personal umsetzen oder umsetzen lassen?

reagiert wird

n, dass im laufenden Betrieb sténdig kontr

iert und

icherheitsbericht lesen

7. Security Check-up durchfihren (lassen)

emeinsam Ziele setzen
trdie Digitale Agenda

Beitrag von Ingo Schobe, Vorsitzender Cluster IT Mitteldeutschland

Seit einigen Jahren steigt die
Flut der Modeworte und Fach-
begriffe im Zusammenhang
mit der Digitalisierung und
Vernetzung in Wirtschaft und
Gesellschaft stetig an. Dabei
verliert man leicht den Uber-
blick und den Anschluss an die
Jjeweils aktuelle Diskussion.
Was muss man iiber Digitali-
sierung und Vernetzung wis-
sen, was verindert sich in
Wirtschaft und Gesellschaft
und was treibt diesen Veréinde-
rungsprozess an? Worum geht
es? Zundchst sind das vielfil-
tige neue technische Moglich-
keiten, welche die Entwick-
lung hin zur Digitalisierung
antreiben. Dabei spielt die fla-
chendeckende  Verfiigbarkeit
von Mobilfunk und Breitband-
anschliissen sowie eine Viel-
zahl  sehr leistungsfahiger
Sensoren und Roboter mit
kiinstlicher Intelligenz eine
zentrale Rolle. Dazu kommt
die Moglichkeit, groBe Daten-
mengen zu speichern, schnell
zu verarbeiten und mit leis-

Ingo Schébe ist Vorsitzender des
Clusters IT Mitteldeutschlande. V.

sichtigen. Dazu kommen wei-
tere Punkte aus anderen Berei-
chen sowic globale Einfluss-
faktoren, die regional nicht
oder nur in geringem Umfang

schriften Entscheidungen vor-
zubereiten oder auch in Echt-
zeit zu treffen.

Aus Sicht des Clusters IT
Mitteldeutschland e. V. sind
unter anderem diese Themen
fitr die Formulierung von Zie-
len fiir cine Digitale Agenda in
Sachsen-Anhalt zu beriick-

sind.  Daher
brauchen wir ein Verfahren,
konkrete Ziele mit allen Part-
nern zu identifizieren und zu
priorisieren. Die Erreichung
der Ziele muss iiberwacht wer-
den um ggf. nachsteuern zu
kénnen. Dazu sind gecignete
Kriterien festzulegen.

Die mit der Digitalen Agen-

da gesetzten Ziele sind konti-
nuierlich unter Beriicksichti-
gung der sich ndernden Rah-

menbedingungen  weiterzu-
entwickeln.

Dazu schlagen wir vor, einen
Wirtschaftsbeirat ~ einzurich-
ten, um den Digitalisierungs-
prozess in den nichsten Jah-
ren kontinuierlich vorantrei-
ben zu kénnen. Um diesen
langfristigen  Entwicklungs-
prozess mitzugestalten, stehen
wir als Cluster IT Mittel-
deutschland gerne bereit.

Beratung zum
Datenschutz nutzen

weiter von Seite 2

Die AGBS von Apple, Google, Fa-
cebook und Co. setzen die Ein-
willigung der Kunden zur Nut-
zung ihrer Daten voraus. An-
dernfalls kann man die Produkte
und Dienste oft nicht nutzen.
Gibt es dennoch gegen die Erfas-
sung oder Verwertung von Daten
durch so_iibermdchtige Unter-
nehmen Schutz?

Betroffene Personen kionnen
sich schiitzen, indem sie die
Produkte bzw. Dienste nicht
nutzen, da sie die oft kostenlo-
sen Angebote mit ihren Daten
bezahlen. Allerdings sehen in-
ternationale Vereinbarungen
Rechtsschutzmoglichkeiten
vor. Selbst Google und Co.
miissen sich zukiinftig an eu-
ropaischen Datenschutz hal-
ten, wenn sie hier Leistungen
anbieten oder Verhaltenswei-
sen beobachten.

Bislang haben die groBen US-
Firmen BuBgelder fiir Daten-
schutzverstoBe in Deutschland
aufgrund der geringen Hohe
nicht ernst genommen. Wird
sich daran etwas dndern?

Ja. Der Rahmen, den das der-
zeitige Bundesdatenschutzge-
setz fiir BuBgelder zur Verfii-
gung stellt, liegt bei maximal
300.000 Euro. Nach der Daten-
schutz-Grundverordnung

konnen GeldbuBen in Hohe
von bis zu 20 Millionen Euro
oder von bis zu vier Prozent
des gesamten weltweit erziel-

ten Jahresumsatzes verhiingt
werden. Dies wird im Falle von
DatenschutzverstoBen  auch
fiir Internetriesen zu empfind-
lichen Folgen fiihren.

Wo kénnen Unternehmen Hilfe
bei der anstehenden Umstellung
ihres Datenschutzes finden?

Es geht stets um Grundrechts-
schutz. Die Unternehmenslei-
tungen miissen sich daher mit
der Umsetzung der Daten-
schutz-Grundverordnung be-
fassen. Es gibt viele Anbieter

mit Sven Schulze und Thomas
Wiinsch. Foto: Holger John

Harald von Bose (links) im Vortrag

auch in Sachsen-Anhalt, die
im Bereich des Datenschutzes
beraten oder betriebsexterne
Datenschutzbeauftragte  zur
Verfiigung stellen, und Orga-
nisationen, die Materialien zur
Anpassung des Datenschutzes
bereitstellen (z. B. die Gesell-
schaft fiir Datenschutz und
Datensicherheit e. V.). Auch
meine Behorde berit hier ger-
ne.

(Die Fragen stellte
Gerhard Oppenhorst.)
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WIRTSCHAFT 4.0

Freitag, 21. April 2017

Digitalisierungsnetzwerk

Forderprogramme fiir Wirtschaft 4.0

Das Digitalisierungsministerium koordiniert
die ressortiibergreifende Digitalisierung im Land

Staatssekretédr Thomas Wiinsch
Foto: H. John

Der Koalitionsvertrag  zwi-
schen CDU, SPD und BUND-
NIS 90/DIE GRUNEN hat die
Zustédndigkeit fiir Digitalisie-
rung als ressortiibergreifende

Aufgabe im Ministerium fiir
Wirtschaft, Wissenschaft und
Digitalisierung angesiedelt.
Durch den Kabinettsbe-
schluss ,Sachsen-Anhalt auf
dem Weg zu einer Digitalen
Agenda“ vom 15.11.2016 wur-
den der Zeitplan und die Ziel-
richtung weiter prézisiert. Ziel
der Digitalen Agenda fiir das
Land Sachsen-Anhalt ist ein
ressortiibergreifendes und ab-
rechenbares MaBnahmepaket.
Als inhaltliche Schwerpunkte
wurden Wirtschaft und Arbeit
4.0, Digitale Infrastruktur, Di-
gitale Bildung, Kultur und Me-
dien, Daseinsvorsorge und
Nachhaltigkeit, Offentliche
Verwaltung  als  digitaler
Dienstleister sowie Informati-
onssicherheit und Informati-
onsfreiheit durch eine intermi-

nisterielle Arbeitsgruppe he-
rausgearbeitet. Diese intermi-
nisterielle Arbeitsgruppe, in
der alle Ressorts, die Landtags-
verwaltung und der Landesbe-
auftragte fir den Datenschutz
vertreten sind, erarbeitet der-
zeit in ihren monatlichen Sit-
zungen eine Bestandsaufnah-
me der Digitalisierungsthemen
in allen Ressorts und bereitet
eine Online-Konsultation vor.
Diese ist neben Workshops zu
den Schwerpunkten Teil eines
partizipativen Prozesses zur
Erstellung der Digitalen Agen-
da; die Landesregierung wird
Wirtschaft, Gewerkschaften,
Kommunen, Verbinde, Hoch-
schulen und interessierte Biir-
gerinnen und Biirger aktiv in
die Erarbeitung der Agenda
einbinden.

GroB3e Chancen durch Digitalisierung

Die Industrie- und Handels-
kammer Halle-Dessau (IHK)
hat sich zum Ziel gesetzt, ins-
besondere kleine und mittel-
stindische Unternehmen auf
allen Entwicklungsstufen der
Digitalisierung aktiv zu unter-
stiitzen, um die Wettbewerbs-
fahigkeit der heimischen Wirt-
schaft insgesamt zu stéirken.
Im Rahmen ihrer gesetzlichen
Aufgaben informiert und berét
die IHK ihre 57.000 Mitglieds-
unternehmen im Siiden Sach-
sen-Anhalts zu allen relevan-
ten Fragen der Wirtschaft 4.0:
vor allem innovative Ideen,

Eine starke
Gemein-

schaft von
Unterneh-
mern  fiir
Unterneh-
mer - das
ist der Ver-
band der
IT-  und
Multime-

diaindus-

trie Sach-
sen-Anhalt e.V. - kurz VITM.
Als Vertreter der IT-Wirtschaft
biindeln und koordinieren wir
die Interessen der Unterneh-
men unseres Bundeslandes. In

Marco Langhof,
Vorstandsvorsit-
zender

gesetzliche Neuerungen oder
Schutz des Know-hows. Das
Angebot umfasst insbesonde-

re:
O regelmiBige Veranstaltun-
gen zu konkreten Themen wie
etwa schutzrechtliche Absi-
cherung, effektiver Online-
handel oder IT-Sicherheit

O dezidierte Fachbeitrige in
unseren Print- und Onlineme-
dien zu interessanten Neue-
rungen und Ansitzen - wie et-
wa 3D-Druck

O individuelle Vermittlung
von Fachexperten fiir ratsu-
chende Unternehmen

DerVITM

allen arbeits- und sozialrecht-
lichen sowie arbeitswissen-
schaftlichen Angelegenheiten
arbeiten wir fir die Zukunfts-
fahigkeit unserer Mitglieder.
Mit Politik, Offentlichkeit und
Medien stehen wir in einem
konstruktiven und offensiven
Dialog.

Kernpunkte:

O Sicherung und Ausbau der
Wettbewerbsfahigkeit unserer
Mitgliedsunternehmen

O Mitgestaltung des politi-
schen und rechtlichen Rah-
mens fiir die sachsen-anhalti-
sche IT-Wirtschaft

J ein Startpaket zur elektroni-
schen Signatur speziell fiir
kleine und mittelstindische
Firmen

Mehr Informationen gibt es
bei Dr. Sophie Kiihling, Refe-
rentin Innovations- und Tech-
nologietransfer, Innovation
und Umwelt, IHK Halle-Des-
sau, Hauptgeschiftsstelle,
FranckestraBe 5 06110 Halle,
Telefon: 0345 [ 2126-265,
Mail: skuehling@halle.ihk.de,
Web: www.halle.ihk.de

Em

Industrie- und Handelskammer
Halle-Dessau

3 Arbeitsprozesse mit den Ins-
trumenten einer zeitgemiBen
Arbeitswissenschaft ~ verbes-
sern

3 eine unternehmensgerechte
und zukunftsorientierte Aus-
und Fortbildung erméglichen-

I =

formatio-
nen gibt es
——

bei Marco
Langhof

Vorstands-
vorsitzender des VITM HAUS
DER  WIRTSCHAFT, Hum-
boldtstraBe 14, 39112 Magde-
burg, Telefon: 0391 / 62 888 51
E-Mail: langhof@vitm.org

Die Digitalisierung verdndert
Unternehmen weltweit und
branchentibergreifend. Auch
Sachsen-Anhalts Mittelstand
steht beim Thema ,Wirtschaft
4.0" vor einer groBen Heraus-
forderung mit aussichtsrei-
chen Zukunftschancen. Unsi-
cherheiten hinsichtlich der IT-
Sicherheit, rechtlicher Rah-
menbedingungen und ein ho-
her Qualifizierungsbedarf bei
den Mitarbeitern sowie hohe
Investitionskosten ~ hemmen
kleine und mittlere Unterneh-
men. Bereits jetzt kénnen Un-
ternehmer von  Férderpro-

grammen bei der Digitalisie-
rung ihrer Geschiftsprozesse
profitieren. Nachfolgend drei
ausgewihlte Beispiele:

3 Beratungsprogramm: Bera-
tungsleistungen, z. B. zur IT-
Sicherheit, zu digitalen Mar-
ketingstrategien (Onlineshops,
Suchmaschinenoptimierung,
Social Media etc.), zur Ent-
wicklung digitaler Geschifts-
modelle - 50% Zuschuss auf
Beratungshonorar / max. 15
Tagwerke / max. 300 Euro je
Tagwerk

O Sachsen-Anhalt WEITER-
BILDUNG BETRIEB: Qualifi-

zierungsmaBnahmen € betrieb-
liche Weiterbildungen - 40%
bzw. 60% Zuschuss, abhingig
von UnternehmensgréBe

3 Sachsen-Anhalt MUT/
Sachsen-Anhalt IMPULS: IT-
Investitionen, z. B. Hard- und
Software - zinsgiinstige Dar-
lehen

Mehr In-
> forma-
" Investitionsbank  tionen

Sachsen-Anhalt und Be-
ratung

iiber die kostenfreie Hotline
0800 56 007 57 und im Netz:
www.ib-sachsen-anhalt.de.

Digitalisierung im Handwerk

Was geht Sie als Handwerker
eigentlich die Digitalisierung
an? Eine ganze Menge! Uber
kurz oder lang wird sich jeder
Betrieb mit dem Thema be-
schiftigen miissen. Das merkt
man heutzutage iiberall.

Diskutiert wird iiber ,Apps“,
,Clouds*, iiber ,datenbasiertes
Customer-Relationship-Ma-
nagement” und ,Smart Home*.
Einige Betriebe sind bereits auf
der digitalen Uberholspur, an-
dere googeln die Begriffe noch
einmal, und wieder andere fra-
gen sich, ob man es wirklich
benotigt.

Die Berater der Handwerks-
kammern unterstiitzen Hand-
werksbetriebe aus Sachsen-
Anhalt mit individueller Be-
gleitung, Veranstaltungen und

Die Digitalisierung betrifft alle
Lebens- und Arbeitsbereiche —
auch das Handwerk.

Foto: Marco Stark/pixelio.de

Netzwerkarbeit, um Digitali-
sierung in den Unternehmen

zu implementieren, umzuset-
zen und zu optimieren. Dabei
spielt es keine Rolle, ob bereits
voll automatisiert produziert
oder gerade erst eine Home-
page geplant wird.

Mehr Informationen gibt es
bei Sven Sommer, eCommerce
Berater der Handwerkskam-
mer Halle, GrifestraBe 24,
06110 Halle, Tel: 0345 / 2999~
228, E-Mail:  ssommer@
hwkhalle.de, Web: www.
hwkhalle.de sowie bei Karsten
Gide, Betriebsberater der
Handwerkskammer — Magde-
burg, Gareisstr. 10, 39106
Magdeburg, Telefon: 0391 /
6268-121, E-Mail: kgaede@
hwk-magdeburg.de sowie
iiber die Website: www.hwk-
magdeburg.de

25 Jahre mitz - Zwischen Wirtschaft und Wissenschaft

Zur Unterstiitzung von Exis-
tenzgriindern sowie kleinen
und mittleren Unternehmen
(KMU) wurde vor 25 Jahren
das Merseburger Innovations-
und Technologiezentrum -
mitz gegriindet.

Grinder und KMU kénnen
hier effektiv am Aufbau ihres
Unternehmens arbeiten. Be-
reits  Griindungsinteressierte
erhalten eine fachkundige Be-
ratung und Unterstiitzung auf
dem Weg in die Selbstindig-
keit. Das speziell eingerichtete
Tagesbliro ermdglicht einen
kostengiinstigen Start in der
Frith- und Etablierungsphase.
Im Rahmen des business-
Frithstiicks werden Themen

diskutiert und Kontakte ge-
kniipft. Vielen Unternehmen
half so das mitz zur Etablie-
rung auf dem Markt.

Dabei ist die Ndhe zum Cam-
pus der Hochschule Merseburg
und der umliegenden Wirt-
schaft ein wesentlicher Stand-
ortvorteil und ermdglicht den
schnellen Wissenstransfer.
Wie zum Beispiel im mittel-
deutschen Netzwerk ,enficos®,
in welchem die Mitglieder an
Entwicklungen durch Rapid-
Prototyping-Verfahren, besser
bekannt als 3D-Druck/additi-
ve Manufacturing, arbeiten.

Innovative Produkte, neu
geschaffene Arbeitsplitze, in-
novative Netzwerke, interna-

tionale Projekte sind Belege
fiir den Erfolg des mitz-Kon-
zeptes.

Das mitz bietet neben raum-
lich optimalen Voraussetzun-
gen den direkten Zugang zu
kompetenten Partnern aus
‘Wirtschaft, Wissenschaft und
Verwaltung im  siidlichen
Sachsen-Anhalt.

Mehr Infos gibt es bei Kath-
rin Schaper-Thoma, Merse-
burger Innovations- und Tech-
nologiezentrum GmbH, Fritz-
Haber-StraBe 9, 06217 Merse-
burg, Tel.:
03461 / 25 99
100, E-Mail:
info@mitz-
merseburg.de

mitz

Sondem

Unternehmen und Ir

Zukunft der IT!

GISA hat keine
Belegschatt.

L eidenschaft!

Bei GISA arbeiten mehr als 700 Mitarbeiter
deutschlandweit mit echter Leidenschaft
daran, die besten IT-Lésungen fir
titutionen zu
entwickeln. Wir sind Partner fiir die

> -
T
y

‘ regiocom
Gruppe

regiocom - stark in der Region

Die regiocom GmbH ist einer der grofiten, konzernunabhangigen
Full-Service-Dienstleister fir die Energiewirtschaft in Deutschland.
Wir erbringen die komplette Abrechnung, Kundenbetreuung und Ver-
brauchsmessung fur Lieferanten und Netzbetreiber, einschlieflich der
notwendigen Softwareentwicklung und Systemanpassung. Dazu gehort
auch der Betrieb eines hochlastfahigen Rechenzentrums und einer
leistungsstarken Druckerei.

Spezialisten sind bei uns stets willkommen. Bewerben Sie sich jetzt.

regiocom

GISA’

IT. Mehr als Standard.

www.gisa.de

regiocom GmbH + Mari 1439112 M www.regiocom.com




WIRTSCHAFT 4.0

IT-Sicherheit:
Schwachstelle
ist der Mensch

Grof3te

Das grofite Risiko im Manage-
ment der Informationssicher-
heit in Unternehmen ist das
schwichste Glied in der Si-
cherheitskette. Nach einer Stu-
die der Boston Consulting
Group vom Januar 2017 ist der
Mensch die gréBte Schwach-
stelle.

QUALIFIZIERUNG NOTIG
Untersucht wurden fiinfzig
Hackerangriffe mit Datenver-
lusten von insgesamt 1,8 Mil-
liarden Datensitzen, wie zum
Beispiel Kundendaten. Die Un-
tersuchung ergab, dass nur
ungefihr 20 Prozent der Da-
tenverluste auf technische Si-
cherheitsprobleme zuriickzu-
fithren sind. Die anderen 80
Prozent der Datenverluste
wurden durch falsche Konfi-
guration und Umsetzung von
IT-Sicherheits-Systemen, An-
griffen durch Innentiter, die
versehentliche  Veroffentli-
chung sensibler Unterneh-
mensdaten oder durch Social-
Engineering- beziehungsweise
Phishing-Angriffe verursacht.
Zur Reduzierung der Sicher-
heitsrisiken miissen Unterneh-
men ihre Mitarbeiter systema-
tisch und regelméBig mit IT-
Sicherheits-Know-how quali-
fizieren. Dazu gilt es, zunéchst
die Mitarbeiter fiir die Risiken

der Informationssicherheit zu
sensibilisieren. Es gilt, klare
Regeln fiir die IT-Sicherheit,
wie Passwortrichtlinien, un-
ternehmensweit zu etablieren.

In QualifizierungsmaBnah-
men sollen Mitarbeiter das
Vorgehen von Angreifern ver-
stehen lernen. Durch das spie-
lerische Erproben spezieller
Angriffstechniken  erfahren
die Mitarbeiter, wie einfach

~
-

Angriffe von Hackern durch-
gefiihrt werden kénnen. Dieses
ist die Grundlage, das eigene
Verhalten zu bewerten und an
zukiinftige Bedrohungen pro-
aktiv anzupassen.

Im letzten Schritt miissen
Mitarbeiter angeregt werden,
Sicherheitsvorfille unverzig-
lich zu melden. Sensibilisierte
und qualifizierte Mitarbeiter
sind hierzu bestens geriistet.

Prof. Dr. Andre Déring, Professor fiir Wirtschaftsinfor-
matik an der Hochschule Merseburg und Experte fiir
Datenschutz und Informationssicherheit.

Foto: Dirk Dreschel
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Schutz beginnt beim E-Mail-Konto

Der
‘Wunsch,
Informatio-
nen in digi-
taler Form
zZu  erzeu-
gen und zu
verarbei-
ten, wird im
Zusam-
menhang
mit Industrie 4.0 durch eine
groBe Anzahl innovativer L6-
sungen unterstiitzt. Aber die
Bedeutung von Informations-
sicherheit und Datenschutz
wird gern vernachléssigt. Ein
ganz erheblicher Risikofaktor
ist der Datendiebstahl durch
Cyber-Kriminelle, wie das Bei-
spiel E-Mail zeigt. Im Mai 2015
wurde das Netzwerk des Deut-
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Jirgen Vogler

ANZEIGE

schen Bundestages angegrif-
fen. Es waren Rechner von 14
Abgeordneten betroffen und
es sind ca. 16 GB Daten abge-
flossen. Was, wenn sich da-
runter vertrauliche E-Mails
befanden? Welche Manipula-
tionen damit méglich sind,
zeigte das Beispiel US-Wahl-
kampf. Hier wurden bekannt-
lich interne Mails der Pra
dentschaftskandidatin und ih-
res Stabschefs entwen